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Objeto.

empleo.

Contratacion. Obras
Ref. As-101 243011103C8 ~430/2017/150

Pliego de clausulas administrativas particulares re gulador del concurso con procedimiento
abierto del servicio de campamentos municipales par  a menores de edades comprendidas entre 4
y 16 afios durante el verano y navidad de los aflos 2 018 y 2019 de la Concejalia de Justicia Socia y
Cuidados que fomente el empleo social y de calidad y el acceso al empleo de personas jévenes
con especiales dificultades de empleo.

18, Es objeto de este procedimiento abierto con varios criterios de adjudicacion, la contratacion del
servicio de campamentos municipales para menores de edades comprendidas entre 4 y 16 afios durante
el verano y navidad de los afios 2018 y 2019 de la Concejalia de Justicia Socia y Cuidados que fomente
el empleo social y de calidad y el acceso al empleo de personas jovenes con especiales dificultades de

Se realiza una division por lotes del objeto del presente contrato teniendo en cuenta la edad de las
personas destinatarias del servicio, por criterios geograficos por la ubicacién de los equipamientos, por la
tipologia de equipamientos que se utilizardn y por la tipologia, horario y duracién de los propios
campamentos, y que es la siguiente:

Tipo de campamento Menores Jornada: Equipamiento/insta lacion:

destinatarios Horario Localidad
Duracién por turno

control.

Campamentos Urbanos | Edad de 4 4 12 afios | Mafana Centros Civicos
Lote n° 1 (Urbano) Entre 10 y 12 dias De 10:00 & 14:00 | municipales
horas A Corufia
Campamentos de dia Edad de 4 4 12 afios | Mafiana y Tarde Cerca de A Corufia
Lote n° 2 (Dia) Entre 10 y 12 dias De 10:00 & 18:30 | Segun oferta seleccionada
horas
Campamentos Edad de 8 4 16 afios | Mafiana, Tarde vy | Lejos de A Corufia
Tradicionales 7 dias Noche Segun oferta seleccionada
Lote n° 3 (Tradicional)
23, Se opta por el sistema de procedimiento abierto varios criterios de adjudicacion como forma de

adjudicacion al amparo de lo establecido en el art. 157 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico (en
adelante TRLCSP).

32 El servicio comprendera las prestaciones minimas que figuran en el pliego de prescripciones
técnicas que forma parte del contrato a todos los efectos, y ademas:

-El adjudicatario debe facilitar a sus trabajadores los elementos personales y materiales necesarios para
llevar a cabo su trabajo.

-Sera el adjudicatario el Ginico que debe ejercer sobre sus trabajadores las facultades de direccién y de
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-Existira un encargado designado por el mismo, presente en las instalaciones, que dirigira y organizara la
actividad de los trabajadores de su empresa alli destacados, controlando, ademas la ejecucion del
servicio, canalizandose a través de tal encargado las posibles incidencias que se planteen en la
ejecucion de los trabajos.

Presupuesto v financiacion.

Cadigos CPV:

423, Delimitacién del contrato.

A los efectos del presente pliego y del TRLCSP este contrato tiene caracter administrativo, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 19.1 a) de dicha Ley, y esta sujeto a regulacién armonizada
por igualar o exceder el valor estimado el umbral fijado en el articulo 16.1 b).

85300000-2 — Servicios de asistencia social y servicios conexos.

85310000-5 — Servicios de asistencia social

85320000-8 — Servicios sociales

85311300-5 — Servicios de bienestar social proporcionados a nifios y jovenes

52, Presupuesto del contrato y tipo de licitacion.

El contratista adjudicatario de cada modalidad de campamentos y lote, contara con la percepcion
anual de respectiva aportacién municipal que constituird el presupuesto del contrato (con IVA incluido)
y que se indica a continuacién, que el contratista adjudicatario completara con la percepcion de la
cuota de inscripcion individual ~ por participante y turno del respectivo tipo de campamento, segin
se indica a continuacion.

= Lote n°1 (Urbano): Campamentos Urbanos de verano y _ navidad.

- Aportacion municipal (presupuesto del contrato): 188.000,00 euros, con IVA (10%)

- Percepcién de la cuota de inscripcion individual por menor participante y turno:
- Enla modalidad del horario normal de campamento de 10:00 a 14:00 h: *26,00 euros.
- Enla modalidad del horario ampliado de campamento de 9:00 a 14:30 h: *32,00 euros.
*Precio en euros por menor y turno con VA incluido.

= Lote n° 2 (Dia): Campamentos de Dia de verano.

- Aportacion municipal: 90.000,00 euros, con IVA (10%)

- Percepcion de la cuota de inscripcion individual por menor participante y turno: *85,00 euros
En la modalidad Gnica de horario del campamento de 10:00 a 18:30 h

*Precio en euros por menor y turno con IVA incluido

= Lote n° 3 (Tradicional ): Campamentos Tradicionales de verano.

- Aportacién municipal : 82.000,00 euros, con IVA (10%)

- Percepcion de la cuota de inscripcion individual por menor participante y turno: *85,00 euros.
En la modalidad Unica del campamento: mafiana, tarde y noche.

*Precio en euros por menor y turno con IVA incluido
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Total aportacion municipal: 360.000,00 euros, con  IVA (10%)

La retribucién del contratista consistira en la aportacion municipal correspondiente a cada lote, mas
las cuotas de inscripcion de los menores participantes en los campamentos, cuotas gue no podran
ser superiores al precio indicado en cada lote, por participante.

En el precio del contrato por el contratista adjudicatario se considerara incluida de forma integra la
contraprestacion econoémica derivada de los compromisos y obligaciones incluidas para el respectivo
lote de cada tipo de campamento en el pliego de prescripciones técnicas, entre ellos los costes de la
organizacion técnico-empresarial, del personal necesario para la elaboracion del proyecto/propuesta
de programacion de campamentos y su desarrollo, de tareas derivadas de la preinscripcion,
adjudicacion de las plazas, e inscripcion de participantes, gestion de listados, gastos generales,
financieros, impuestos, y durante todo el tiempo necesario para cumplimiento y ejecucion del proceso
de admision de participantes, distinto del tiempo destinado al desarrollo de actividades
campamentales propiamente dichas, asi como del beneficio empresarial o industrial.

En todo caso se considera incluido en el precio del contrato el impuesto del IVA, y los gastos
derivados de dietas y kilometraje que fuesen necesarios ser realizados por el personal que la
empresa adscriba a la ejecucion del contrato.

El contratista asumird el coste de las plazas becad __as gue oferte.

Los importes indicados actian como presupuesto maximo del contrato y como retribucion del
contratista, ademas de como tipo de licitacion. Los licitadores tendran, por tanto, que presentar oferta
relativa a precio de contrato, y oferta con respecto al resto de criterios evaluables fijados en la
clausula 22 del presente pliego.

Las empresas podran optar por presentar ofertas para todos o para alguno de los lotes que tengan
interés en desarrollar.

En cualquier caso, las ofertas seran individualizad as para_cada uno de los lotes.

La financiacion del contrato se efectuara con cargo a la partida 51.231.227.23 del Presupuesto Municipal
de 2018. Este expediente se tramita anticipadamente de acuerdo con el articulo 110.2 del Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico (en adelante TRLCSP) y la Base 52 apartado Ill, punto 2.2 de las Bases de Ejecucion
del Presupuesto. El gasto queda condicionado, por tanto, a la existencia de crédito adecuado y suficiente
en las aplicaciones mencionadas. Los actos de tramite dictados en este expediente de gasto se
entenderan condicionados a que al dictarse el acuerdo de autorizacion del compromiso de gasto
subsistan las mismas circunstancias de hecho y de derecho existentes en el momento en que fueron
dictados aquellos.

Abonos al contratista:

62. El pago del precio del contrato se efectuard previa presentacion por el contratista de las
correspondientes facturas a mes vencido, en las condiciones que se especifican en la siguiente clausula.

72.1 A cada factura el contratista adjuntara:
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- el documento que acredite la presencia del personal y los horarios por los que factura.
- los boletines mensuales de cotizacion a la Seguridad Social del personal que efectivamente ha

prestado sus servicios en el periodo anterior al de la facturacion.
- la conformidad en la factura del Jefe del Departamento Municipal competente para la vigilancia del

cumplimiento del contrato.
Como condicién para el primer pago, el contratista debera presentar copia de los contratos de trabajo
suscritos con cada una de las personas empleadas, debidamente visados por el INEM. De igual modo
procedera el contratista en cualquier variacion del personal que se emplee.

Los pagos se verificaran contra facturas mensuales. Las facturas y los pagos corresponderan a
periodos vencidos y por tanto no se efectuara ningln pago por adelantado.

Las facturas requeriran informe favorable de los Servicios Técnicos correspondientes, sin perjuicio de
las facultades de seguimiento contractual que corresponden al Servicio de Contratacion.

De conformidad con lo establecido en la Disposicion Adicional 332 del TRLCSP introducida por el
Real Decreto Ley 4/2013, el contratista adjudicatario tendra la obligaciéon de presentar la factura en el
Registro General de Facturas del Ayuntamiento de A Corufia. En cuanto a los plazos y tramites de
pago se estara a lo dispuesto en el articulo 216 del TRLCSP.

Si la persona fisica o juridica que emite la factura no figura inscrita en el Registro de terceros del
Ayuntamiento de A Corufia debera aportar la certificacion de la entidad financiera en la que se recoja
el cédigo IBAN de la cuenta en la que debe hacerse efectivo el pago.

Si los servicios objeto de la prestacion estéan no sujetos o exentos de la aplicacion del Impuesto sobre
el Valor Afiadido (IVA), debera indicarse expresamente en la factura el supuesto y el precepto legal
de aplicacion, y/o la resolucién administrativa que lo acredite. En términos similares se indicara el
mismo contenido en relacion a la practica de retenciones del Impuesto sobre las Personal Fisicas
(IRPF) que procedan, indicandose ademas la base, porcentaje aplicable y cuota resultante.

Las facturas originales (con sello o firma de la persona, fisica o juridica, que facture) expedidas por el
contratista deberan reunir las prescripciones previstas en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de
noviembre, por lo que se aprueba el Reglamento por lo que se regulan los deberes de facturacion
(publicado en el BOE n.° 289 de 01/12/2012) y en todo caso las siguientes:

= Emision al Ayuntamiento de A Corufia, en la que se contendrd expresamente el CIF de este,
segundo los siguientes datos:

Ayuntamiento de A Corufia

Concejalia de Justicia Social y Cuidados

Unidad tramitadora: GE0000926 Servicios Sociales e Igualdad-gestién econémica
NIF P1503000J

Plaza de Maria Pita, en° 1

15001 A Corufia (A Corufia)

= Identificacion del contratista, incluyendo su denominacién completa (sin siglas), en el que se
contendra expresamente el NIF o CIF de este.

= Numero y si es el caso, serie, de la factura.

= Fecha de emision de la factura.

= Descripcion detallada del gasto que permita identificar el objeto concreto de la factura,
contraprestacion total, tipo tributario y cuota. En todo caso, se indicara el proyecto, programa,

4
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actuacion, actividad o servicio de que se trata o se refiere, segin la identificacion del propio
contrato menor.

= Centro gestor que efectud el encargo.

= Periodo al que corresponda.

De acuerdo con lo que establezca a tal efecto el Pliego de prescripciones técnicas particulares
(PPTP) regulador del contrato, las facturas incorporaran aquellos datos adicionales que sean
necesarios por las caracteristicas de la prestacion de servicio objeto de contratacion:

La factura debe ser remitida o entregada para su correspondiente registro en esta direccion de envio:
Ayuntamiento de A Corufia
Registro General de Facturas
¢/ Franja, n.° 20-22, 12 Planta
15001 A Corufia (A Corufia)
Las instrucciones para la codificacion e identificacion del centro gestor se pueden consultar en la
siguiente direccion WEB correspondiente al sistema de facturacion electrénica del Ayuntamiento de A

http://www.coruna.es/servlet/Satellite?pagename=CorunaPortal/Page/Generico-Page-

Generica&cid=1283931722651&itemID=1419905857205&itemType=Suceso

2013.

= Referencia de la normativa de aplicacion del Registro General de Facturas:

v Bases del Registro Central de Facturas del Ayuntamiento de A Corufia y la utilizacién de firma
electrénica reconocida en los procedimientos de gestién de documentos contables, y de la
fiscalizacion electronica en el Ayuntamiento de A Corufia, publicada en el BOP de A Corufia
n.° 177 de 17 de septiembre de 2012.

v Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electrénica y creacion del registro
contable de facturas en el Sector Publico, publicada en el BOE n.° 311 de 28 de diciembre de

7.2 Facturacion: Criterios especificos para la fact  uracion electronica:
Personas proveedoras obligadas al uso de la factura electrénica:
Las siguientes personas juridicas proveedoras de bienes y servicios al Ayuntamiento de A Corufia
estan obligados al uso de la factura electrénica y a su presentacion a través del Punto General de
Entrada de Facturas Electrénicas de la Administracién General del Estado (FACe):

v Sociedades an6nimas.

v Sociedades de responsabilidad limitada.

v Uniones temporales de empresas.

Direccion electrénica de FACe: https://face.gob.es/es

Segun el articulo 4 y disposicion final 82 de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la
factura electrénica y creacion del registro contable de facturas en el Sector Publico, a partir del
pasado 15/01/2015, el Ayuntamiento procesara y tramitara las facturas presentadas a través de la
plataforma FACe.
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Accediendo a la direccion: https:/face.gob.es/, apartado "consulte el directorio de unidades", se
podran identificar los distintos niveles de la organizacién municipal donde deben dirigir las facturas

organo Gestor y Unidad Tramitadora). El enlace indicado proporciona la

informacion necesaria para la remisién y consulta de las facturas presentadas, asi como temas ayuda
para solucién de incidentes.

indica la oficina contable, el 6rgano gestor y la unidad tramitadora de referencia
ntrato y su facturacion derivada:

= Oficina contable: LA0002336 Tesoreria
= Organo gestor: LA0002333 S. Sociales, Cultura Educacion y
Deportes

= Unidad tramitadora:GE0000926 Servicios Sociales e Igualdad-gestion econémica.

Personas proveedoras NO obligadas al uso de la fact  ura electrénica:

Las personas fisicas y entidades no relacionadas en el apartado anterior, podran de manera

electrénicamente conforme al procedimiento descrito. En caso de que optaran por

continuar presentando sus facturas en papel, deberan indicar en la parte superior derecha de la
factura el cédigo de la unidad tramitadora a la que la dirijan. La dicha mencién sustituira al codigo de
centro gestor (grupo de notas) que hasta la fecha se viene utilizando.

Se puede consultar informacion méas detallad sobre el funcionamiento, condiciones y requisitos de la
facturacion electrénica en la siguiente direccion de la pagina web municipal:

http://www.coruna.es/servlet/Satellite?pagename=CorunaPortal/Page/Generico-Page-

Generica&cid=1283931722651&itemID=1419905857205&itemType=Suceso&argldioma=qgl

actividad completa.

= Objetivos.

7.3 Memorias justificativas:

Cuando finalice cada anualidad, el contratista adjudicatario debera emitir una memoria anual de

Al finalizar la ejecucion del contrato, el contratista adjudicatario debera de presentar una memoria final
junto con informe ejecutivo y todos los materiales definidos en el pliego

Las memorias, tanto anuales como la final, deberan incluir, como minimo, los siguientes apartados:

= Metodologia y actividades desarrolladas.

= Recursos humanos.

= Recursos materiales y técnicos.

= Temporalizacién y desviaciones acaecidas.

= Difusion realizada.

= Procedimiento de evaluacion y resultados obtenidos.
= Transversalidad de género.

= Conclusiones.

= Propuestas de mejora.
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De acuerdo con lo que establezca a tal efecto el Pliego de prescripciones técnicas particulares
(PPTP) regulador del contrato, las facturas incorporaran aquellos datos adicionales que sean
necesarios por las caracteristicas de la prestacion de servicio objeto de contratacion:

Debera aportarse, como minimo, una copia de la memoria justificativa en formato digital (MS Word,
OpenOffice, PDF o similar) y otra en formato papel.

82. Revision de precios.

El precio del contrato no sufrird variacién alguna a lo largo de su vigencia, ni siquiera en el caso de que
por virtud de disposiciones laborales se modificasen los jornales, cuotas de la Seguridad Social, o
cualquier otra remuneracion del personal que se emplee; puesto que de conformidad con lo dispuesto en
el art. 89 del TRLCSP, en su nueva redaccion dada por la Ley 2/2015, de 30 de marzo, de Desindexacién
de la Economia Espafiola; no cabe revision de precios en este contrato.

Duracién del contrato.

92.1 Los campamentos se realizaran durante los meses, turnos, dias y horarios que se especifican en el
pliego de prescripciones técnicas (clausula I.2), segun los distintos lotes.

En todo caso, la prestacion se iniciara el 01/05/2018 salvo que el contrato se hubiese formalizado en
fecha posterior, y finalizara el mes de septiembre del afio 2019 (30/09/2019), salvo lo establecido para los
campamentos urbanos de navidad que incluyen dicho periodo finalizando el 15 de enero del afio
siguiente (15/01/2020).

La duracion del contrato podra prorrogarse por un afio mas antes de su finalizacion por mutuo acuerdo
de Ayuntamiento y contratista. A tal efecto, antes de la finalizacién del plazo contractual, el contratista
podra solicitar la prérroga y el 6rgano de contratacion acordarla.

9.2 Lugar de ejecucion.

Las actividades de los campamentos municipales se llevaran a cabo en lugares distintos en funcion
del tipo 0 modalidad de los campamentos de que se trate.

Segun los lotes y las tipologias de los campamentos municipales, se indican sus principales
caracteristicas:

Tipo de campamento: N° de lote: Equipamiento / Inst  alacion:

Localidad:

Campamentos Urbanos Lote n° 1 [Urbano] Centros Civicos municipales, en veinte (20) sedes.

A Corufia

Campamentos de Dia Lote n° 2 [Dia] Cerca de A Corufia, dentro de la provincia de A Corufia

Segun oferta seleccionada

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 889604 QKQ5C-USG77-30E7H 15415B42C8047E63D3F2BE446FA4C25720952AD6) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el cédigo de verificacion|

puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web que le proporciona la entidad emisora de este documento.
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Campamentos Tradicionales  Lote n°3 Lejos de A Corufia, dentro de la CA de Galicia.

(Tradicional) Segun oferta seleccionada

No obstante, en caso de que la prestacion del servicio lo requiriese, se podrd modificar de forma
motivada, el lugar de la prestacion de servicios y/o actividades, a instancia del servicio promotor
(Servicio de Justicia Social), lo cual sera comunicado al adjudicatario con la antelacién suficiente.

9.3 En los casos en que proceda, y a efectos de facilitar la subrogacion del personal contratado
cuando ello fuera obligatorio para el siguiente adjudicatario, con cuatro meses de antelacién a la
fecha de finalizacion del contrato, el contratista debera presentar los siguientes documentos:

a) Certificacion en la que deberan constar trabajadores afectados por la subrogacion, naturaleza de los
contratos de trabajo y categoria profesional.

b) Fotocopia de las nébminas de los tres Gltimos meses, o periodos inferior, segin procediere.

c) Fotocopias de los TC-1 y TC-2, de cotizaciéon a la Seguridad Social, de los Ultimos tres meses, 0
periodo inferior si procediera con acreditacién de su pago.

d) Fotocopia de los contratos de trabajo suscritos, cuando se hayan concertado por escrito asi como
fotocopia de todos los acuerdos o pactos de empresa que tengan los trabajadores afectados como
condicion mas beneficiosa.

e) Cualquier otro documento que proceda o se requiera a estos efectos.

Opcidn al procedimiento abierto.

clasificacion.

contrato.

102.  Podran concurrir por si o por medio de representantes las personas naturales o juridicas,
espafiolas o extranjeras, que teniendo plena capacidad de obrar no se hallen comprendidas en
alguna de las circunstancias que enumera el articulo 54 y 60 del TRLCSP (redactado éste ultimo por
el apartado uno de la disposicién final novena de Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico), y acrediten su solvencia econémica, financiera y técnica de la forma prevista en la
clausula 18.1 y en el anexo de este pliego, (0 se encuentren debidamente clasificadas en los
supuestos a que se refiere la clausula siguiente).

112 Clasificacion : Conforme dispone el art. 65.1 b) del TRLCSP y el art. 46 del Reglamento General
de la Ley de contratos (redaccion dada por el Real Decreto 773/2015, de 28 de agosto, por el que se
modifican determinados preceptos del Reglamento del Reglamento General de la Ley de Contratos
de las Administraciones publicas, aprobado por el Real Decreto 1098/2001 de 12 de octubre,
publicado en el BOE del 5 de septiembre de 2015) para los contratos de servicios no sera exigible la

122 Uniones temporales de empresas (UTE).
La Administracion podra contratar con uniones de Empresarios que se constituyan temporalmente al
efecto, de conformidad con lo establecido en el articulo 59 del TRLCSP.
A estos efectos cada una de las empresas que la componen deberan indicar nombres y
circunstancias de los que la constituyan y la participacion de cada uno, asi como que asumen el
compromiso de constituirse formalmente en unién temporal en caso de resultar adjudicatarios del
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Asimismo deberan presentar cada una de ellas la documentacion exigida en la clausula 18 y acreditar
su capacidad y solvencia en los términos del presente pliego, acumulandose a efectos de la
determinacion de la solvencia de la union temporal las caracteristicas acreditadas para cada uno de
los integrantes de la misma. Y en el supuesto de que se exija clasificacion se estara a lo dispuesto en
el articulo 67.5 TRLCSP.

En el supuesto de resultar adjudicataria, la UTE debera formalizar la misma, en escritura publica, asi
como presentar el C.I.F. de la UTE, todo ello dentro del plazo de quince dias siguientes al de la fecha
en que reciba la natificacién de adjudicacion, y la duracién de la misma sera coincidente con la del
contrato hasta su extincion.

Los empresarios que concurran agrupados en UTE quedaran obligados solidariamente ante la
Administracion.

Garantias.

13) Garantias provisional y definitiva.
13.1 En consonancia con lo dispuesto en el art. 103 los licitadores quedan dispensados de la
constitucion de la garantia provisional

13.2 De acuerdo con el art. 95 y siguientes TRLCSP, la garantia definitiva sera constituida por el
adjudicatario por cualquiera de los medios que autoriza dicho Texto Refundido, y se fija en el 5% del
importe de adjudicacion (IVA excluido).

13.3 Las garantias en metalico o valores deberan constituirse en la Caja Municipal. Los avales o seguros
de caucién deberan constituirse con arreglo a lo establecido en los articulos 55 y siguientes del Real
Decreto 1098/2001, de 12 de octubre por el que se aprueba el Reglamento general de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas.

13.4 La garantia definitiva respondera ademas de por todas la responsabilidades sefialadas en la ley y
en los pliegos reguladores de esta licitacion, por la reparaciéon de desperfectos ocasionados en los
centros civicos municipales a consecuencia de la realizacién de las actividades de los campamentos
municipales urbanos en los términos previstos en la clausula 11.1.5) del pliego de prescripciones técnicas.
Asi, la persona contratistas adjudicataria debera reparar los desperfectos que pudieran ocasionarse en
los centros civicos municipales o en el mobiliario de dichos centros en el que se lleve a cabo las
actividades de los campamentos municipales urbanos en el plazo de un mes.

13.5 La garantia definitiva sera devuelta al contratista una vez ejecutada la totalidad del contrato, y
cumplido éste satisfactoriamente o cuando se haya resuelto el mismo sin culpa del contratista, previo
informe de conformidad del departamento gestor del contrato.

De conformidad con el articulo 102.5 TRLCSP en su redaccion dada por el art. 46 de la Ley 14/2013, de
27 de septiembre de apoyo a los emprendedores y su internacionalizacion, “transcurrido un afio desde la
fecha de terminacion del contrato, sin que la recepcion formal y la liquidacién hubiesen tenido lugar por
causas no imputables al contratista, se procederd, sin mas demora, a la devolucion o cancelacion de las
garantias una vez depuradas las responsabilidades a que se refiere el articulo 100. Cuando el importe
del contrato sea inferior a 1.000.000 de euros, si se trata de contratos de obras, o a 100.000 euros, en el
caso de otros contratos, o cuando las empresas licitadoras retinan los requisitos de pequefia 0 mediana
empresa, definida seguin lo establecido en el Reglamento (CE) n.° 800/2008, de la Comision, de 6 de
agosto de 2008, por el que se declaran determinadas categorias de ayuda compatibles con el mercado
comun en aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado y no estén controladas directa o
indirectamente por otra empresa que no cumpla tales requisitos, el plazo se reducira a seis meses.”
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142 Proposiciones: lugar y plazo de presentacion.

Contratos sujetos a regulacién armonizada.
En los contratos sujetos a regulacion armonizada el plazo de presentacién de proposiciones para optar al
procedimiento abierto es de cuarenta dias naturales contados a partir del siguiente al de envio del
anuncio de procedimiento abierto en el Diario Oficial de la Unién Europea, finalizando el Gltimo dia de
presentacion a la hora de cierre del Registro General ubicado en la Plaza Maria Pita s/n (ya que,
conforme al art. 1593 del TRLCSP, el plazo minimo establecido de 52 dias podréa reducirse en cinco dias
cuando se ofrezca el acceso a los pliegos y documentacion complementaria por medios electronicos, y
en siete dias mas cuando los anuncios sean enviados por medios electrénicos, informaticos o
telematicos). En caso de resultar sébado o festivo el dia de finalizacion del plazo, quedara
automaticamente prorrogado al dia habil siguiente.

Cada licitador no podra presentar méas de una proposicion.

15?2 Plazo de solicitud de informacién adicional sob  re los pliegos:

172 Proposiciones: documentacion.
Las proposiciones para poder tomar parte en la licitacién se presentaran en 2 sobres cerrados con el
siguiente contenido:

Sobre A “Documentacion administrativa”
Sobre B: "Oferta econdmica” (en el que se incluird la documentacion relativa a los criterios de
adjudicacion aritméticos o evaluables de forma automatica mediante la aplicacion de formulas, de
conformidad con el art. 150 TRLCSP).

18.1.- Sobre A: Subtitulado "Documentacion administ  rativa".

Contendrd la siguiente documentacion:

Durante este plazo el expediente podra ser examinado y retirada copia de este pliego en el Perfil del

Los licitadores podran solicitar informacién adicional sobre los pliegos o documentacion
complementaria con una antelacién de hasta las 14 horas del noveno dia anterior a la fecha limite
para la recepcion de ofertas, de manera que pueda cumplirse la obligacién prevista en el articulo 158
del TRLCSP de facilitar la informacion al menos seis dias antes de la fecha limite de recepcion de

162 Las proposiciones, se presentardn entre la hora de apertura y cierre del Registro General de
Entrada de este Ayuntamiento ubicado en la plaza de Maria Pita s/n, en mano o por correo, en este caso
previo el cumplimiento de los requisitos sefialados en el art. 80 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de

En aplicacion de lo dispuesto en el art. 146 del TRLCAP, en la redaccién dada por el art. 44.4 de la
Ley 14/2013, de 27 de septiembre de 2013, de apoyo a los emprendedores y su internacionalizacion,
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la documentacién administrativa, en el momento de presentacién de la proposicién consistira en la
declaracién responsable gue se adjunta a este plieg 0 como ANEXO | respetando el modelo que
se adjunta. Dicha declaracion es referida a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de las
proposiciones, y en todo caso, el licitador a cuyo favor recaiga la propuesta de adjudicacién, o aquel
que sea requerido para ello por el 6rgano de contratacién, deberd acreditar ante dicho érgano,
previamente a la adjudicacion del contrato, la posesion y validez de los documentos exigidos en el
art. 146.1 de la Ley 3/2011, que se transcribe a continuacion:

a) Los que acrediten la personalidad juridica del empresario y, en su caso, su representacion.

b) Los que acrediten la clasificacién de la empresa, en su caso, o justifiquen los requisitos de su
solvencia econémica, financiera y técnica o profesional. Si la empresa se encontrase pendiente de
clasificacion, debera aportarse el documento acreditativo de haber presentado la correspondiente
solicitud para ello, debiendo justificar el estar en posesion de la clasificacién exigida en el plazo
previsto en las normas de desarrollo de esta Ley para la subsanacién de defectos u omisiones en la
documentacion.

¢) Una declaracion responsable de no estar incurso en prohibicion de contratar. Esta declaracion
Incluird la manifestacion de hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con
la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, sin perjuicio de que la justificacion
acreditativa de tal requisito deba presentarse, antes de la adjudicacion, por el empresario a cuyo favor
se vaya a efectuar esta.

d) En su caso, una direccién de correo electrénico en que efectuar las notificaciones.

a) Para las empresas extranjeras, en los casos en que el contrato vaya a ejecutarse en Espafia, la
declaracién de someterse a la jurisdiccion de los juzgados y tribunales espafioles de cualquier
orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con
renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitante

De conformidad con el art. 59 de la Directiva 2014/24/UE, las empresas podran acreditar el
cumplimiento de los requisitos de acceso mediante la cumplimentacién del “Documento Europeo
Unico de Contratacion” (formulario del Deuc), al que podra accederse a través del siguiente enlace
https://ec.europa.eu/growth/tools-databases/espdffilter); o bien la declaracién responsable a la que se
hizo referencia anteriormente.

Ademés de la DECLARACION RESPONSABLE QUE SE ADJUNTA A ESTE PL IEGO COMO
ANEXO I, se incluird en este sobre A, en su caso, la siguiente documentacion:

»  Compromiso de adscripciéon de medios:

El licitador _debera adjuntar en el Sobre A; compromiso de que en caso que resulte adjudicatario
de alguno de los lotes a los que opta contara con la disponibilidad de medios personales y materiales en
la forma en que se indica en el Anexo Il (Modelo de compromiso de adscripcion de medios personales y
materiales) de este pliego.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 64.2 del TRLCSP, estos compromisos de adscripcion a la
ejecucion del contrato de medios personales y materiales se integran en el contrato, atribuyéndoseles
el caracter de obligaciones esenciales  a los efectos previstos en el articulo 223.f) del TRLCSP, en
relacién con la resolucion del contrato, estableciéndose para el caso de que se incumplan por el

11

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 889604 QKQ5C-USG77-30E7H 15415B42C8047E63D3F2BE446FA4C25720952AD6) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el cédigo de verificacion|

puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web que le proporciona la entidad emisora de este documento.



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

Documento de TREWA: PCAP AS-101-2017 a: TD99 PLIEGO_ADMINISTRATIVO, b: 102366]|120938
TS oATOS Emﬁ:umento ha sido firmado por : e
Cédigo para validacion: QKQ5C-USG77-30E7H 1.- TEC. SUP. CONTRATACION de AYTO.CORURNA fimao 281172017 10557 FIRMADO

Fecha de emision: 28 de diciembre de 2017 alas 10:10:35  2.- J. SERV. CONTRATACION de AYTO.CORUNA Fimado 28/11/2017 11:44

Contratacion. Obras
Ref. As-101 243011103C8 ~430/2017/150

contratista adjudicatario las penalidades previstas en el Pliego de clausulas administrativas
particulares (PCAP) regulador del contrato.

» Compromiso relativo a contar con las habilitaciones necesarias:

El licitador _deberd adjuntar en el Sobre A; compromiso de que en caso que resulte adjudicatario
de alguno de los lotes a los que opta contara con las habilitaciones necesarias en materia de:

-Instalaciones de los campamentos municipales
-Servicios de transporte colectivo de los campamentos municipales
-Servicio de comidas de los campamentos municipales

De acuerdo con lo establecido en el articulo 118 del TRLCSP, estas habilitaciones necesarias para la
ejecucion del contrato se integran en el contrato, atribuyéndoseles el caracter de condiciones
especiales de ejecuciéon , y en los términos previstos en el articulo 212.1) del TRLCSP, en caso de
que se incumplan por el contratista adjudicatario, se aplicaran las penalidades previstas en el Pliego
de clausulas administrativas particulares (PCAP) regulador del contrato.

Asi, el licitador a cuyo favor recaiga la propuesta de adjudicacién, o en su caso el subcontratista
seleccionado por el mismo, deberén de tener las instalaciones, a las que se refieren los apartados
que se indican a continuacion del PPTP, inscriptas, autorizadas, homologadas, reconocidas y/o
autorizadas, segun proceda en cada caso, de acuerdo con la respectiva normativa reguladora que se
indica, en relacién con las prestaciones de servicios que también se indican:

- Normativa de aplicaciéon: Decreto 50/2000, de 20 de enero, por el que se refunde y actualiza la
normativa vigente en materia de juventud, publicado en el DOG n° 49 de fecha 10/03/2000, o
normativa autonémica que lo sustituya.

= Campamentos de Dia de verano (Lote n° 2 - Dia):
v Apartado 11.2.4.1) y Apartado 11.2.4.7.B) Instalaciones.

= Campamentos Tradicionales de verano (Lote n° 3 - Tradicional):
v Apartado 11.3.4.1) y Apartado 11.3.4.7.B) Instalaciones.

Habilitaciones necesarias: Servicios de transporte colectivo de los campamentos
municipales:

El licitador a cuyo favor recaiga la propuesta de adjudicacion, o en su caso el subcontratista
seleccionado por el mismo, deberan de tener los servicios de transporte colectivo, a las que se
refieren los apartados que se indican a continuacién del PPTP, inscriptos, autorizados, homologados,
reconocidos y/o autorizados, segln proceda en cada caso, de acuerdo con la respectiva normativa
reguladora que se indica, en relacion con las prestaciones de servicios que también se indican:

- Normativa de aplicacion: Real Decreto 443/2001, de 27 de abril, sobre Condiciones de Seguridad en
el Transporte Escolar y de Menores (publicado en el BOE n°® 105 de 02/05/2001) y Real Decreto
1211/1990, de 28 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley de Ordenacion de
los Transportes Terrestres (publicado en el BOE n° 241 de 08/10/1990), o normativa que los
sustituya.

= Campamentos Urbanos de verano (Lote n° 1 - Urbano):
v Apartado 11.1.4.7.D) Actividades complementarias: Servicio de transporte para excursiones.
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= Campamentos de Dia de verano (Lote n° 2 - Dia):

v’ Apartado 11.2.4.7.C) Servicio de transporte.
v Apartado 11.2.4.7.F) Actividades complementarias: Servicio de transporte para excursiones.

= Campamentos Tradicionales de verano (Lote n° 3 - Tradicional):

v Apartado 11.3.4.7.C) Servicio de transporte.
v Apartado 11.3.4.7.F) Actividades complementarias: Servicio de transporte para excursiones.

Habilitaciones necesarias: Servicio de comidas de|  os campamentos municipales:

El licitador a cuyo favor recaiga la propuesta de adjudicaciéon, o en su caso el subcontratista
seleccionado por el mismo, deberan de tener los servicios de comidas, a las que se refieren los
apartados que se indican a continuacion del PPTP, inscriptos, autorizados, homologados,
reconocidos y/o autorizados, segin proceda en cada caso, de acuerdo con la respectiva normativa
reguladora que se indica, en relacion con las prestaciones de servicios que también se indican:

- Normativa de aplicacion: Registro Gallego Sanitario de Empresas e Establecimientos Alimentarios
(REGASA), regulado por el Decreto 204/2012, de 4 de octubre, por el que se crea el Registro Gallego
Sanitario de Empresas y Establecimientos Alimentarios, publicado en el DOG n° 205 de fecha 26/10/
2012, o normativa autonémica que lo sustituya.

= Campamentos de Dia de verano (Lote n° 2 - Dia):
v' Apartado 11.2.4.7.D) Servicio de comidas.

= Campamentos Tradicionales de verano (Lote n° 3 - Tradicional):
v Apartado 11.3.4.7.D) Servicio de comidas.

» Compromiso relativo a las pélizas de seguro:

El licitador _debera adjuntar en el Sobre A;

* Compromiso relativo a las certificaciones negativas

compromiso de que en caso que resulte adjudicatario
de alguno de los lotes a los que opta contara con las poélizas de seguro obligatorias y necesarias a que
hace referencia la clausula I11.5 del pliego de prescripciones técnicas.

del Registro Central de Delincuentes

Sexuales:

El licitador _debera adjuntar en el Sobre A;

sexuales.

* Uniones temporales de empresas.

» Declaracién de empresas vinculadas.

En el supuesto de que la empresa concurra a la licitacién con empresas pertenecientes a un mismo
grupo, en los términos a que se refiere el art. 145 del TRLCSP, se presentard necesariamente una
declaracion indicando esta circunstancia y el nombre o denominacion social de las mismas, debiendo

13

compromiso de que en caso que resulte adjudicatario
de alguno de los lotes a los que opta, todo el personal contratado que esté en contacto habitual con
menores dispondra de la correspondiente certificacion negativa del Registro Central de delincuentes

Indicacion de los nombres y circunstancias de las empresas que la constituyen, participacion de cada
una de ellas y compromiso de constituirse formalmente en UTE caso de resultar adjudicatarias, de
conformidad con el articulo 59 del TRLCSP y clausula 8 del presente Pliego.
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constar este documento en cada una de las ofertas formuladas por todas las empresas vinculadas
que concurran a la licitacién.

* Registro voluntario de documentacion de empresas co ntratistas del Excmo. Ayuntamiento
de A Corufia:

Los licitadores podran solicitar en la Seccién de Contratacion la expedicion de certificacion detallada
acreditativa de los documentos que obran en esta Seccién, que adjuntaran en este sobre junto con el
documento acreditativo de la clasificaciéon empresarial y declaracion responsable de que no se han
producido variaciones en las circunstancias del licitador y que les eximir& de presentar la documentacion
que se relacione en la misma. Todo ello en aplicacién de lo establecido en el art. 13 de la Ley 39/2015 de
1 de octubre del procedimiento administrativo comun, sin perjuicio de las facultades otorgadas a la Mesa
de contratacion en la legislacion vigente.

18.2. Sobre B: Subtitulado "Oferta econémica”.
La oferta econdmica seguira el modelo que se indica en el Anexo Il de este pliego.

En relacion con el Sobre B — Oferta econdmica, cada proposicion de los licitadores deberd contener
ademas de la oferta econémica, una memoria técnica y un presupuesto, con el detalle y contenido
que en el Anexo lll se indica para cada uno de los lotes, objeto de licitacion, con la finalidad de
justificar la viabilidad técnica y econémica de la respectiva oferta presentada.

192 En los anversos de los sobres A, B 'y C se consignara con claridad el contenido de los mismos y
el siguiente lema: "Proposicion que presenta D./DA......... en representacion de ... para optar al
procedimiento abierto para la contratacion del servicio de ................. (Ref. As-101/2017).

208 Apertura de plicas.

Por lo que respecta a la calificacion de la documentacion presentada en el sobre A (defectos u
omisiones subsanables, rechazo de proposiciones y demas actuaciones de la Mesa de Contratacion),
se estara a lo dispuesto en los art. 160 del TRLCSP.

20.1 Apertura y valoracién de las ofertas.

Una vez calificada la documentacion administrativa presentada, la Mesa de Contrataciéon procedera
en acto publico a la apertura de las ofertas técnicas; y una vez valoradas estas y aprobada la
valoracién por la Mesa de Contratacién, a la apertura de las ofertas econdmicas. Dichos actos se
celebrara en el lugar y dias que se sefialen en el perfil de contratante.

El Presidente manifestard el resultado de la calificacion de los documentos presentados, con
expresion de las proposiciones admitidas, de las rechazadas y causa o causas de inadmision de
estas Ultimas.

Las ofertas que correspondan a proposiciones rechazadas quedaran excluidas del procedimiento de
adjudicacion del contrato y los sobres que las contengan no podran ser abiertos.

Antes de la apertura de la primera proposicion se invitard a los licitadores interesados a que

manifiesten las dudas que se les ofrezcan o pidan las explicaciones que estimen necesarias,
procediéndose por la mesa a las aclaraciones y contestaciones pertinentes, pero sin que en este
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momento pueda aquélla hacerse cargo de documentos que no hubiesen sido entregados durante el
plazo de admisién de ofertas, o el de correcciéon o subsanacion de defectos u omisiones.

212 Rechazo de proposiciones.

Si alguna proposicion no guardase concordancia con la documentacion examinada y admitida,
excediese del presupuesto base de licitacion, variara sustancialmente el modelo establecido, o
comportase error manifiesto en el importe de la proposicion, o existiese reconocimiento por parte del
licitador de que adolece de error o inconsistencia que la hagan inviable, sera desechada por la mesa,
en resolucién motivada.

21.1.- La Administracion tendra alternativamente la facultad de declarar desierta la licitacion,
motivando en todo caso su resolucidon cuando ninguna oferta sea admisible de acuerdo con los
criterios que figuran en el presente Pliego.

224 Criterios de valoracion:
Los criterios de valoracion seran Unicamente de caracter objetivo, calculados de forma aritmética,

diferenciados y desglosados para cada tipologia de los campamentos municipales para menores y
lote de licitacion, segun el detalle que se indica a continuacion:

22.1.1) Criterios de valoracion: Campamentos urbano s de verano y navidad (Lote n° 1 -
Urbano):

22.1.1.A) Criterios de valoracion de ofertas (Lote  n° 1 - Urbano):
= Criterios objetivos de valoracion, hasta 110,00 pun  tos, con el siguiente desglose:

A) Mayor incremento del salario bruto por hora para el personal monitorado de los
campamentos urbanos de verano y navidad que supere el valor minimo establecido para la
categoria de Monitor/a de ocio educativo y tiempo | ibre (grupo 1V, personal de atencion directa)
en las tablas salariales del Il Convenio colectivo marco estatal de ocio educativo y animacién
sociocultural, vélidas para el afio 2016 (valor mini  mo: 7,569162 euros/hora y valor maximo:
12,25 euros/hora), hasta un maximo de 30,00 puntos.

Se adjudicaran cero (0,00) puntos a aquellos licitadores que NO ofrezcan para el personal monitorado
de los campamentos urbanos de verano y navidad contratado durante la ejecucion del contrato,
segun lo indicado en el apartado 111.4.7.A) del Pliego de prescripciones técnicas particulares (PPTP)
regulador del contrato, NINGUN incremento en el salario establecido para la categoria de monitor de
ocio educativo y tiempo libre, en funcion del salario bruto por hora que establece el citado convenio
(7,569162 euros/hora); y se adjudicaran un maximo de 30,00 puntos a aquellos licitadores que oferten
el mayor incremento en el salario bruto por hora, hasta un méximo de 4,680838 euros/hora
(equivalente a un salario bruto por hora de 12,25 euros/hora).

Las ofertas de los licitadores deberan estar comprendidas entre los siguientes valores, minimo y
maximo, para el incremento del salario bruto por hora, objeto de valoracion:

= Valor minimo del incremento: cero (0,00) euros/hor  a.
Este valor minimo se corresponde con el siguiente importe del salario bruto minimo para la
categoria de Monitor/a de ocio educativo y tiempo libre del indicado convenio colectivo: 7,569162
euros/hora.

= Valor maximo del incremento: 4,680838 euros/hora.
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Este valor maximo se corresponde con el siguiente importe del salario bruto méaximo para la
categoria de Monitor/a de ocio educativo y tiempo libre del indicado convenio colectivo: 12,25
euros/hora.

Las ofertas NO comprendidas entre estos valores de incremento, minimo y maximo, se descartaran y
NO seran objeto de valoracion.

Para las demas ofertas de los licitadores se aplicara la siguiente férmula:
Magnitud A Magnitud B

a——»b } a

T

C——»x

b b-c
=x *=

Siendo A, el valor del incremento en el salario bruto por hora mas alto, B la puntuacion maxima
prevista, C la oferta de valor del incremento en el salario bruto por hora de cada uno de los deméas
licitadores y X la puntuacion resultante de aplicar la férmula.

Para la aplicacion de la férmula anterior, se toma como referencia el salario bruto anual para la
categoria de Monitor/a de ocio educativo y Tiempo Libre (Grupo IV. Personal de atencion directa) del
Il Convenio colectivo marco estatal de ocio educativo y animacion sociocultural, publicado por
Resolucion, de fecha 03/07/ 2015, de la Direccién General de Empleo, en el BOE, n° 168, de fecha
15/07/2015. Las tablas salariales del citado convenio colectivo sefialan para la categoria de monitor
de ocio educativo y tiempo libre un salario bruto anual de 13.185,48 euros, en relacion con una
jornada maxima anual de 1.742 horas, por lo que para esta categoria el salario bruto por hora de
trabajo es de 7,569162 euros/hora.

El incremento salarial ofertado por el licitador que resulte adjudicatario del contrato debera aplicarse y
mantenerse durante toda la duracion del contrato, en relacion con el personal monitorado de los
campamentos municipales contratado para la ejecucién del mismo por el contratista adjudicatario,
independientemente de las nuevas contrataciones de este personal a consecuencias de bajas o
sustituciones.

B) Mayor incremento en el porcentaje de compromiso de fomento del primer empleo
joven, por cada afio del periodo de duracién del con trato, para los campamentos urbanos
(minimo de 2 % y méximo de 10 %), hasta un méaximod e 10,00 puntos.

Se adjudicaran cero (0,00) puntos a aquellos licitadores que NO ofrezcan NINGUN incremento sobre
el minimo de 2,00 % de porcentaje de compromiso de fomento del primer empleo joven mediante la
contratacion de personas jovenes para la ejecucion del contrato, por cada afio del periodo de
duracion del mismo, en relacion con el personal monitorado de los campamentos urbanos, segun lo
establecido por el apartado 111.4.7.B) del Pliego de prescripciones técnicas particulares (PPTP)
regulador del contrato; y se adjudicaran un maximo de 10,00 puntos a aquellos licitadores que oferten
el mayor incremento de porcentaje de compromiso de fomento de primer empleo joven, sin exceder
del maximo de 10,00 %, por cada afio del periodo de duracién del contrato.

Las ofertas de los licitadores deberan estar comprendidas entre los siguientes valores, minimo y
maximo, para el incremento del porcentaje de compromiso, objeto de valoracion:

= Valor minimo del incremento: cero (0,00) %.
Este valor minimo se corresponde con el siguiente porcentaje minimo de compromiso en la
creacion de empleo mediante la contratacién de personas jévenes: 2,00 %.

= Valor maximo del incremento: 8,00 %.
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Este valor maximo se corresponde con el siguiente porcentaje maximo de compromiso en la
creacion de empleo mediante la contratacién de personas jévenes: 10,00 %.

Las ofertas NO comprendidas entre estos valores de incremento, minimo y maximo, se descartaran y
NO seran objeto de valoracion.

Para las demas ofertas de los licitadores se aplicara la siguiente férmula:

Magnitud A Magnitud B

a—pb} a
2=

_b _bc
x *3

Siendo A el mayor incremento del porcentaje de compromiso de fomento del primer empleo joven, B
la puntuacién maxima prevista, C la oferta de incremento del porcentaje de compromiso de fomento
del primer empleo joven de cada uno de los demas licitadores y X la puntuacion resultante de aplicar
la férmula.

Este compromiso de fomento del primer empleo joven mediante la contratacion de personas jovenes,
deberéa de cumplir el porcentaje minimo del 2% del nimero total de monitoras/es de los campamentos
y demas requisitos, establecidos por el apartado 111.4.7.B) del Pliego de prescripciones técnicas
particulares (PPTP) regulador del contrato, con la finalidad de fomentar la contratacion de este
colectivo, actualmente, con especiales dificultades de integracion en el mercado de trabajo.

El incremento porcentual ofertado por el licitador que resulte adjudicatario del contrato debera
aplicarse y mantenerse durante toda la duracién del contrato, en relacién con el personal monitorado
de los campamentos municipales contratado para la ejecucion del mismo por el contratista
adjudicatario, independientemente de las nuevas contrataciones de este personal a consecuencias de
bajas o sustituciones.

C) Mayor incremento en el nimero de becas con horar io ampliado, por cada afio del
periodo de duracién del contrato, para los campamen  tos urbanos de verano (minimo de 110
becas y méximo de 200 becas), hasta un maximo de 20 ,00 puntos.

Se adjudicaran cero (0,00) puntos a aquellos licitadores que NO ofrezcan NINGUN incremento en el
nimero minimo de 110 becas con horario ampliado, por cada afio del periodo de duracién del
contrato, para los campamentos urbanos de verano, segln lo establecido en los apartados 11.1.4.5.b)
y 11.1.4.10.2) del Pliego de prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador del contrato; y se
adjudicaran un maximo de 20,00 puntos a aquellos licitadores que oferten el mayor incremento en el
numero de becas con horario ampliado, sin exceder del maximo de 200 becas, por cada afio del
periodo de duracion del contrato.

Las ofertas de los licitadores deberan estar comprendidas entre los siguientes valores, minimo y
maximo, para el incremento en el nimero de becas con horario ampliado, objeto de valoracion:

= Valor minimo del incremento: cero (0,00) becas.
Este valor minimo se corresponde con el siguiente nimero minimo de becas con horario
ampliado: 110 becas.

= Valor méximo del incremento: 90 becas.
Este valor maximo se corresponde con el siguiente nimero méaximo de becas con horario
ampliado: 200 becas.
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Las ofertas NO comprendidas entre estos valores de incremento, minimo y maximo, se descartaran y
NO seran objeto de valoracion. Unicamente, se admitiran valores de incremento en nimero enteros,
sin decimales.

Para las demés ofertas de los licitadores se aplicard la siguiente férmula:

Magnitud A Magnitud B
a——»b } a
T

_b ,_bc
C——»x a

X

Siendo A el mayor incremento del nimero de becas con horario ampliado, B la puntuacién maxima
prevista, C la oferta de incremento del nimero de becas con horario ampliado de cada uno de los
demas licitadores y X la puntuacién resultante de aplicar la formula.

Para la valoracion de este apartado s6lo se tendran en cuenta, el mayor nimero de becas con horario
ampliado para los campamentos urbanos de verano, manteniéndose el nimero minimo de becas para
los campamentos urbanos de navidad, segun lo establecido en el apartado I1.1.5.E) del Pliego de
prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador del contrato.

D) Mayor incremento en el nimero de plazas para men ores con NEE o discapacidad,
por cada afio del periodo de duracion del contrato, en los campamentos urbanos de verano
(minimo de 45 plazas y maximo de 56 plazas), hasta un méaximo de 20,00 puntos.

Se adjudicaran cero (0,00) puntos a aquellos licitadores que NO ofrezcan NINGUN incremento en el
numero minimo, de 45 plazas para menores con NEE o discapacidad, por cada afio del periodo de
duracion del contrato, en los campamentos urbanos de verano, segun lo establecido en el apartado
I1.L1.4.11) del Pliego de prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador del contrato; y se
adjudicaran un maximo de 20,00 puntos a aquellos licitadores que oferten el mayor incremento en el
numero de plazas, sin exceder del maximo establecido de 56 plazas, por cada afio del periodo de
duracion del contrato.

Las ofertas de los licitadores deberan estar comprendidas entre los siguientes valores, minimo y
maximo, para el incremento en el nimero de plazas para menores con NEE o discapacidad, objeto de
valoracion:

= Valor minimo del incremento: cero (0,00) de plazas para menores con
NEE o discapacidad.
Este valor minimo se corresponde con el siguiente nGmero minimo de plazas para menores con
NEE o discapacidad: 45 plazas.

= Valor maximo del incremento: 11 de plazas para meno res con NEE o discapacidad.
Este valor maximo se corresponde con el siguiente nimero maximo de plazas para menores con
NEE o discapacidad: 56 plazas.

Las ofertas NO comprendidas entre estos valores de incremento, minimo y maximo, se descartaran y
NO seran objeto de valoracién. Unicamente, se admitiran valores de incremento en nimero enteros,
sin decimales.

Para las demas ofertas de los licitadores se aplicara la siguiente férmula:

Magnitud A Magnitud B
a——»b } a
3

-b ,.bc
C——»x a

X
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Siendo A el mayor incremento del nimero de plazas ofertadas para menores con NEE o
discapacidad, B la puntuacién maxima prevista, C la oferta de incremento del nimero de plazas para
menores con NEE o discapacidad de cada uno de los demés licitadores y X la puntuacion resultante
de aplicar la formula.

E) Mayor incremento en el nimero de grupos, por cad  a afio del periodo de duracién del
contrato, para los campamentos urbanos de verano (m  inimo 160 grupos y maximo de 175
grupos), hasta un méximo de 10,00 puntos.

Se adjudicaran cero (0,00) puntos a los licitadores que NO ofrezcan NINGUN incremento en el
minimo de 160 grupos, de obligado cumplimiento, por cada afio del periodo de duracion del contrato,
para los campamentos urbanos de verano, segun lo establecido en el apartado 11.1.4.9) del Pliego de
prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador del contrato; y se adjudicaran un maximo de
10,00 puntos a aquellos licitadores que oferten mayor incremento en el nimero de grupos, sin
exceder del méximo de 175 grupos, por cada afio del periodo de duracién del contrato.

Las ofertas de los licitadores deberan estar comprendidas entre los siguientes valores, minimo y
maximo, para el incremento en el nimero de grupos, objeto de valoracion:

= Valor minimo del incremento: cero (0,00) grupos.

Este valor minimo se corresponde con el siguiente nimero maximo de grupos: 160 grupos.
= Valor maximo del incremento: 15 grupos.

Este valor maximo se corresponde con el siguiente nimero maximo de grupos: 175 grupos.

Las ofertas NO comprendidas entre estos valores de incremento, minimo y maximo, se descartaran y
NO seran objeto de valoracion. Unicamente, se admitiran valores de incremento en nimero enteros,
sin decimales.

Para las demas ofertas de los licitadores se aplicara la siguiente férmula:

Magnitud A Magnitud B

8 *PY a_b ,_bc
e »x c x = a

Siendo A, el incremento en el nimero de grupos mas alto, B la puntuacién maxima prevista, C la
oferta de incremento en el nimero de grupos de cada uno de los demas licitadores y X la puntuacion
resultante de aplicar la formula.

Para la valoracién de este apartado sélo se tendran en cuenta el mayor nimero de grupos para los
campamentos urbanos de verano, manteniéndose el nimero minimo de grupos para los
campamentos urbanos de navidad, segln lo establecido en el apartado 11.1.5.B) del Pliego de
prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador del contrato.

F) Mejor oferta econémica, por cada afio del periodo de duracion del contrato, para los
campamentos urbanos de verano y navidad, hastaunm  aximo de 20,00 puntos.

Se otorgaran 20,00 puntos a la proposicién/oferta mas econdmica presentada por los licitadores, por
cada afio del periodo de duracion del contrato, para los campamentos urbanos de verano y navidad, y
valorando las restantes de forma inversamente proporcional:

Para las demas ofertas se aplicara la siguiente formula:
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Magnitud A Magnitud B

@ "Dy a_x ,_ab
c—»x c b c

Siendo A, la oferta econémica mas baja, B la puntuacion maxima prevista, C la oferta de cada uno del
resto de los licitadores y X la puntuacion resultante de aplicar la formula.

22.1.1.B) Documentacion técnica y econémica a prese ntar en relacion con los criterios de
valoracion de ofertas (Lote n° 1 - Urbano):

La oferta econ6mica presentada por los licitadores deberd acompafiarse de una memoria técnica y un
presupuesto que justifique la viabilidad técnica y econdmica de la respectiva oferta presentada.

Los licitadores que no acrediten dicha presentacion seran excluidos del proceso de licitacion.

22.1.1.B.1) Documentacién econémica: Presupuesto:

Los licitadores deberan incluir en el Sobre B — Oferta econémica, un presupuesto que debera ser
detallado y estar temporalizado para cada afio del periodo de duracién del contrato, clasificado por
conceptos econdmicos y elementos de coste, cuantificados de forma individualizada y total; entre
estos elementos de coste se incluird necesariamente de forma separada e individualizada los gastos
de personal, la estimacion del beneficio empresarial y las cuotas resultantes de la aplicacion del
Impuesto sobre el Valor Afadido (IVA). En relacién con los gastos de personal, estos se cuantificaran
de forma desagregada por las categorias profesionales aplicables al personal que se estime
necesario contratar para la ejecucion del contrato, y asi mismo, se indicara el convenio colectivo que
resulte de aplicacion para el calculo de dichos gastos de personal y las categorias profesionales de
dicho convenio colectivo que resulten de aplicacion al indicado personal contratado.

En el supuesto de subcontratar alguna de las prestaciones objeto de contratacion, conforme a lo
dispuesto en el articulo 227.2 del TRLCSP, los licitadores deberan indicar en este presupuesto la
parte y porcentaje del contrato que tengan previsto subcontratar, sefialando su importe y el concepto
y tipo de gastos al que se refieren.

22.1.1.B.2) Documentacién técnica: Memoria técnica:

Los licitadores deberan incluir en el Sobre B — Oferta econémica, una memoria técnica detallada que
permita al servicio contratante comprobar el cumplimiento de las especificaciones técnicas recogidas
en el Pliego de prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador del contrato.

La memoria tendra una extension maxima de 60 paginas, tamafio A4, a una sola cara o 30 paginas a
ambas caras, conteniendo ademas de forma visible el orden de cada uno de los siguientes apartados:

= Fundamentacion técnica, de forma que el proyecto presentado responda a las necesidades y
problemas de la poblacién menor destinataria.

= Caracteristicas del servicio con descripcion de objetivos generales y especificos propuestos que
mejoren los establecidos en el Pliego de prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador
del contrato, con metodologia a utilizar para el logro de los objetivos planteados.

= Propuesta de actividades adaptadas a las diferentes edades agrupadas y enumeradas por areas
de actuacioén, incluyendo enumeracion, desarrollo y temporalizacion para cada uno de los
periodos vacacionales.
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= Aportar sistema de evaluacién con soportes documentales, describiendo criterios e indicadores
de evaluacion con indicacion de resultados expresados en porcentajes, de forma que permita
conocer al servicio contratante el grado de cumplimiento de los objetivos propuestos.

En el supuesto de subcontratar alguna de las prestaciones objeto de contratacién, conforme a lo
dispuesto en el articulo 227.2 del TRLCSP, los licitadores deberan indicar en esta memoria técnica, el
nombre o perfil empresarial de los subcontratistas a los que se vaya a encomendar su realizacién y el
tipo de gastos al que se refieren.

22.1.1.C) Criterios de valoracion de ofertas: Crite  rios de desempate en la aplicacion de los
criterios de valoracion (Lote n° 1 - Urbano):

En el supuesto de que, aplicando los criterios de valoracion, dos o mas licitadores admitidos empaten
en la mayor puntuacion tendra preferencia en la adjudicacion:

= Aquellos licitadores que obtenga mayor puntuacion en el apartado a) anterior, de persistir el
empate, aquellos licitadores que obtenga mayor puntuacién en el apartado b) anterior, y asi
sucesivamente, hasta la aplicacién como criterio de desempate la mayor puntuacién del
ultimo apartado e) anterior.

Por dltimo, si aun asi persistiese el empate tendra preferencia en la adjudicacién aquel licitador
admitido que tenga en su plantilla mayor nimero de trabajadores con discapacidad (no inferior al 2%)
de conformidad con lo establecido en la Disposicién Adicional 42 del TRLCSP.

22.1.1.D) Criterios de valoracion de ofertas: Crite rios de valoracion considerados objetivos
estratégicos (Lote n° 1 - Urbano):

Los criterios de valoracién contenidos en los apartados A), B), C), D) y E) se consideran objetivos
estratégicos cuya ejecucion se pretende con el presente contrato.

22.1.2) Criterios de valoracion: Campamentos de dia  de verano (Lote n° 2 - Dia):

22.1.2.A) Criterios de valoracion de ofertas (Lote  n° 2 - Dia):
= Criterios objetivos de valoracion, hasta 100,00 pun  tos, con el siguiente desglose:

A) Mayor incremento del salario bruto por hora para el personal monitorado de los
campamentos de dia de verano que supere el valor mi  nimo establecido para la categoria de
Monitor/a de ocio educativo y tiempo libre (grupo |V, personal de atencion directa) en las
tablas salariales del 1l Convenio colectivo marco e statal de ocio educativo y animacion
sociocultural, validas para el afio 2016 (valor mini  mo: 7,569162 euros/hora y valor maximo:
12,25 euros/hora), hasta un méximo de 30,00 puntos.

Se adjudicaran cero (0,00) puntos a aquellos licitadores que NO ofrezcan para el personal monitorado
de los campamentos de dia de verano contratado durante la ejecucién del contrato, segin lo indicado
en el apartado 111.4.7.A) del Pliego de prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador del
contrato, NINGUN incremento en el salario establecido para la categoria de monitor de ocio educativo
y tiempo libre, en funcion del salario bruto por hora que establece el citado convenio (7,569162
euros/hora) y se adjudicardn un maximo de 30,00 puntos a aquellos licitadores que oferten el mayor
incremento en el salario bruto por hora, hasta un maximo de 4,680838 euros/hora (equivalente a un
salario bruto por hora de 12,25 euros/hora).
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Las ofertas de los licitadores deberan estar comprendidas entre los siguientes valores, minimo y
maximo, para el incremento del salario bruto por hora, objeto de valoracion:

= Valor minimo del incremento: cero (0,00) euros/hor  a.
Este valor minimo se corresponde con el siguiente importe del salario bruto minimo para la
categoria de Monitor/a de ocio educativo y tiempo libre del indicado convenio colectivo: 7,569162
euros/hora.

= Valor maximo del incremento: 4,680838 euros/hora.
Este valor maximo se corresponde con el siguiente importe del salario bruto maximo para la
categoria de Monitor/a de ocio educativo y tiempo libre del indicado convenio colectivo: 12,25
euros/hora.

Las ofertas NO comprendidas entre estos valores de incremento, minimo y maximo, se descartaran y
NO seran objeto de valoracion.

Para las demas ofertas de los licitadores se aplicara la siguiente férmula:

Magnitud A Magnitud B

8 *PY a_b ,_bc
e »x c x = a

Siendo A, el incremento en el salario bruto por hora mas alto, B la puntuacion maxima prevista, C la
oferta de incremento en el salario bruto por hora de cada uno de los demés licitadores y X la
puntuacion resultante de aplicar la formula.

Para la aplicacion de la férmula anterior, se toma como referencia el salario bruto anual para la
categoria de Monitor/a de ocio educativo y Tiempo Libre (Grupo IV. Personal de atencion directa) del
Il Convenio colectivo marco estatal de ocio educativo y animacion sociocultural, publicado por
Resolucién, de fecha 03/07/ 2015, de la Direccion General de Empleo, en el BOE, n° 168, de fecha
15/07/2015. Las tablas salariales del citado convenio colectivo sefialan para la categoria de monitor
de ocio educativo y tiempo libre un salario bruto anual de 13.185,48 euros, en relacion con una
jornada maxima anual de 1.742 horas, por lo que para esta categoria el salario bruto por hora de
trabajo es de 7,569162 euros/hora.

El incremento salarial ofertado por el licitador que resulte adjudicatario del contrato debera aplicarse y
mantenerse durante toda la duracion del contrato, en relacion con el personal monitorado de los
campamentos municipales contratado para la ejecucion del mismo por el contratista adjudicatario,
independientemente de las nuevas contrataciones de este personal a consecuencias de bajas o
sustituciones.

B) Mayor incremento en el porcentaje de compromiso de fomento del primer empleo
joven, por cada afio del periodo de duracion del con trato, para los campamentos urbanos
(minimo de 2 % y maximo de 10 %), hasta un madximod e 10,00 puntos.

Se adjudicaran cero (0,00) puntos a aquellos licitadores que NO ofrezcan NINGUN incremento sobre
el minimo de 2,00 % de porcentaje de compromiso de fomento del primer empleo joven mediante la
contratacion de personas jovenes para la ejecucion del contrato, por cada afio del periodo de
duracién del mismo, en relacién con el personal monitoriado de los campamentos de dia de verano,
segun lo establecido por el apartado 111.4.7.B) del Pliego de prescripciones técnicas particulares
(PPTP) regulador del contrato; y se adjudicaran un maximo de 10,00 puntos a aquellos licitadores que
oferten el mayor incremento de porcentaje de compromiso de fomento de primer empleo joven, sin
exceder del maximo de 10,00 %, por cada afio del periodo de duracion del contrato.
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Las ofertas de los licitadores deberan estar comprendidas entre los siguientes valores, minimo y
maximo, para el incremento del porcentaje de compromiso, objeto de valoracion:

= Valor minimo del incremento: cero (0,00) %.
Este valor minimo se corresponde con el siguiente porcentaje minimo de compromiso en la
creacion de empleo mediante la contratacion de personas jovenes: 2,00 %.

= Valor méximo del incremento: 8,00 %.
Este valor méximo se corresponde con el siguiente porcentaje maximo de compromiso en la
creacion de empleo mediante la contratacioén de personas jévenes: 10,00 %.

Las ofertas NO comprendidas entre estos valores de incremento, minimo y maximo, se descartaran y
NO seran objeto de valoracion.

Para las demas ofertas de los licitadores se aplicara la siguiente féormula:

Magnitud A Magnitud B

a *PY a_b ,_bc
c x © @

Siendo A el mayor incremento del porcentaje de compromiso de fomento de empleo joven, B la
puntuacion maxima prevista, C la oferta de incremento del porcentaje de compromiso de fomento de
empleo joven de cada uno de los demas licitadores y X la puntuacion resultante de aplicar la formula.

Este compromiso de fomento del primer empleo joven mediante la contratacion de personas jovenes,
debera de cumplir el porcentaje minimo del 2% del nimero total de monitoras/es de los campamentos
y demas requisitos establecidos por el apartado 111.4.7.B) del Pliego de prescripciones técnicas
particulares (PPTP) regulador del contrato, con la finalidad de fomentar la contratacion de este
colectivo, actualmente, con especiales dificultades de integracion en el mercado de trabajo.

El incremento porcentual ofertado por el licitador que resulte adjudicatario del contrato debera
aplicarse y mantenerse durante toda la duracién del contrato, en relacién con el personal monitorado
de los campamentos municipales contratado para la ejecucion del mismo por el contratista
adjudicatario, independientemente de las nuevas contrataciones de este personal a consecuencia de
bajas o sustituciones.

C) Mayor incremento en el nimero de becas, por cada  afio del periodo de duracién del
contrato, para los campamentos de dia de verano (mi  nimo de 24 becas y maximo de 48 becas),
hasta un maximo de 20,00 puntos.

Se adjudicaran cero (0,00) puntos a aquellos licitadores que NO ofrezcan NINGUN incremento en el
nimero minimo de 24 becas, por cada afio del periodo de duracion del contrato, para los
campamentos de dia de verano, segln lo establecido en el apartado 11.2.4.10.2) del Pliego de
prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador del contrato; y se adjudicaran un maximo de
20,00 puntos a aquellos licitadores que oferten el mayor incremento en el nimero de becas, sin
exceder del maximo de 48 becas, sin exceder del maximo de 48 becas, por cada afio del periodo de
duracion del contrato.

Las ofertas de los licitadores deberdn estar comprendidas entre los siguientes valores, minimo y
maximo, para el incremento en el nimero de becas, objeto de valoracion:

= Valor minimo del incremento: cero (0,00) becas.
Este valor minimo se corresponde con el siguiente nimero minimo de becas: 24 becas.
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= Valor méximo del incremento: 24 becas.
Este valor maximo se corresponde con el siguiente nimero maximo de becas: 48 becas.

Las ofertas NO comprendidas entre estos valores de incremento, minimo y maximo, se descartaran y
NO seran objeto de valoracién. Unicamente, se admitiran valores de incremento en nimero enteros,
sin decimales.

Para las demas ofertas de los licitadores se aplicara la siguiente formula:

Magnitud A Magnitud B

a—pb} a
=

_b _bc
x ¥

Siendo A el mayor incremento del nimero de becas, B la puntuacion méaxima prevista, C la oferta de
incremento del nimero de becas de cada uno de los demas licitadores y X la puntuacion resultante
de aplicar la formula.

D) Mayor incremento en el nimero de plazas para men ores con NEE o discapacidad,
por cada afio del periodo de duracion del contrato, en los campamentos de dia de verano
(minimo de 10 plazas y maximo de 16 plazas), hasta un maximo de 20,00 puntos.

Se adjudicaran cero (0,00) puntos aquellos licitadores que NO ofrezcan NINGUN incremento en el
numero minimo de 10 plazas para menores con NEE o discapacidad, por cada afio del periodo de
duracion del contrato, en los campamentos de dia de verano, segun lo establecido en el apartado
11.2.4.11) del Pliego de prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador del contrato; y que
ofrezcan un maximo de 20,00 puntos a aquellos licitadores que oferten el mayor incremento en el
numero de plazas, sin exceder del maximo establecido de 16 plazas, para cada afio de duracion del
contrato.

Las ofertas de los licitadores deberan estar comprendidas entre los siguientes valores, minimo y
maximo, para el incremento en el nimero de plazas para menores con NEE o discapacidad, objeto de
valoracién:

= Valor minimo del incremento: cero (0,00) de plazas para menores con
NEE o discapacidad.
Este valor minimo se corresponde con el siguiente nimero minimo de plazas para menores con
NEE o discapacidad: 10 plazas.

= Valor maximo del incremento: 6 de plazas para menor  es con NEE o discapacidad.
Este valor maximo se corresponde con el siguiente nimero maximo de plazas para menores con
NEE o discapacidad: 16 plazas.

Las ofertas NO comprendidas entre estos valores de incremento, minimo y maximo, se descartaran y
NO seran objeto de valoracion. Unicamente, se admitiran valores de incremento en nimero enteros,
sin decimales.

Para las demas ofertas de los licitadores se aplicara la siguiente férmula:

Magnitud A Magnitud B

a 'b} a_b b-c
A2 x=7

e——#x € X
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Siendo A el mayor incremento del nimero de plazas ofertadas para menores con NEE o
discapacidad, B la puntuacion maxima prevista, C la oferta de incremento de plazas para menores
con NEE o discapacidad de cada uno de los demas licitadores y X la puntuacion resultante de aplicar
la férmula.

E) Mejor oferta econémica, por cada afio del periodo de duracién del contrato, para los
campamentos de dia de verano, hasta un maximo de 20 ,00 puntos.

Se otorgaran 20,00 puntos a la proposicion/oferta mas econdmica presentada por los licitadores, por
cada afio del periodo de duracion del contrato, para los campamentos de dia de verano, y valorando
las restantes de forma inversamente proporcional:

Para las demas ofertas se aplicara la siguiente formula:

Magnitud A Magnitud B
8 *P  a_x ,_ab
c b C

C——»X

Siendo A, la oferta econémica mas baja, B la puntuacion maxima prevista, C la oferta de cada uno del
resto de los licitadores y X la puntuacion resultante de aplicar la férmula.

22.1.2.B) Documentacion técnica y economica a prese ntar en relacion con los criterios de
valoracion de ofertas (Lote n° 2 - Dia):

La oferta econémica presentada por los licitadores debera acompafiarse de una memoria técnica y un
presupuesto que justifique la viabilidad técnica y econémica de la respectiva oferta presentada.

Los licitadores que no acrediten dicha presentacion seran excluidos del proceso de licitacion.
22.1.2.B.1) Documentacién econdémica: Presupuesto:

Los licitadores deberan incluir en el Sobre B — Oferta econémica, un presupuesto que debera ser
detallado y estar temporalizado para cada afio del periodo de duracion del contrato, clasificado por
conceptos econémicos y elementos de coste, cuantificados de forma individualizada y total; entre
estos elementos de coste se incluird necesariamente de forma separada e individualizada los gastos
de personal, la estimacion del beneficio empresarial y las cuotas resultantes de la aplicacion del
Impuesto sobre el Valor Afadido (IVA). En relacién con los gastos de personal, estos se cuantificaran
de forma desagregada por las categorias profesionales aplicables al personal que se estime
necesario contratar para la ejecucion del contrato, y asi mismo, se indicara el convenio colectivo que
resulte de aplicacion para el calculo de dichos gastos de personal y las categorias profesionales del
dicho convenio colectivo que resulten de aplicacion al indicado personal contratado.

En el supuesto de subcontratar alguna de las prestaciones objeto de contratacion, conforme a lo
dispuesto en el articulo 227.2 del TRLCSP, los licitadores deberan indicar en este presupuesto la
parte y porcentaje del contrato que tengan previsto subcontratar, sefialando su importe y el concepto
y tipo de gastos al que se refieren.

22.1.2.B.2) Documentacion técnica: Memoria técnica:

Los licitadores deberan incluir en el Sobre B — Oferta econémica, una memoria técnica detallada que
permita al servicio contratante comprobar el cumplimiento de las especificaciones técnicas recogidas
en el Pliego de prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador del contrato.
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La memoria tendra una extensién maxima de 60 paginas, tamafio A4, a una sola cara o 30 paginas a
ambas caras, conteniendo ademas de forma visible el orden de cada uno de los siguientes apartados:

= Fundamentacioén técnica, de forma que el proyecto presentado responda a las necesidades y
problemas de la poblacion menor destinataria.

= Caracteristicas del servicio con descripcion de objetivos generales y especificos propuestos que
mejoren los establecidos en el Pliego de prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador
del contrato, con metodologia a utilizar para el logro de los objetivos planteados.

= Propuesta de actividades adaptadas a las diferentes edades agrupadas y enumeradas por areas
de actuacién, incluyendo enumeracion, desarrollo y temporalizacion para cada uno de los
periodos vacacionales.

= Aportar sistema de evaluacién con soportes documentales, describiendo criterios e indicadores
de evaluacion con indicacion de resultados expresados en porcentajes, de forma que permita
conocer al servicio contratante el grado de cumplimiento de los objetivos propuestos.

En el supuesto de subcontratar alguna de las prestaciones objeto de contratacién, conforme a lo
dispuesto en el articulo 227.2 del TRLCSP, los licitadores deberan indicar en esta memoria técnica, el
nombre o perfil empresarial de los subcontratistas a los que se vaya a encomendar su realizacién y el
tipo de gastos al que se refieren.

22.1.2.C) Criterios de valoracion de ofertas: Crite  rios de desempate en la aplicacion de los
criterios de valoracion (Lote n° 2 - Dia):

En el supuesto de que, aplicando los criterios de valoracion, dos o mas licitadores admitidos empaten
en la mayor puntuacion tendra preferencia en la adjudicacion:

= Aquellos licitadores que obtenga mayor puntuacion en el apartado a) anterior, de persistir el
empate, aquellos licitadores que obtenga mayor puntuacién en el apartado b) anterior, y asi
sucesivamente, hasta la aplicacién como criterio de desempate la mayor puntuacién del
ultimo apartado d) anterior.

Por (ltimo, si aun asi persistiese el empate tendra preferencia en la adjudicacion aquel licitador
admitido que tenga en su plantilla mayor nimero de trabajadores con discapacidad (no inferior al 2%)
de conformidad con lo establecido en la Disposicién Adicional 42 del TRLCSP.

22.1.2.D) Criterios de valoracion de ofertas: Crite  rios de valoracion considerados objetivos
estratégicos (Lote n° 2 - Dia):

Los criterios de valoracion contenidos en los apartados A), B), C) y D) se consideran objetivos
estratégicos cuya ejecucion se pretende con el presente contrato.

22.1.3) Criterios de adjudicacion: Campamentos trad icionales de verano (Lote n°® 3 -
Tradicional):

22.1.3.A) Criterios de valoracion de ofertas (Lote  n° 3 - Tradicional):

= Criterios objetivos de valoracion, hasta 90,00 punt  os, con el siguiente desglose:
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A) Mayor incremento del salario bruto por hora para el personal monitorado de los
campamentos tradicionales de verano que supere el v alor minimo establecido para la
categoria de Monitor/a de ocio educativo y tiempo | ibre (grupo IV, personal de atencion directa)
en las tablas salariales del Il Convenio colectivo marco estatal de ocio educativo y animacion
sociocultural, validas para el afio 2016 (valor mini  mo: 7,569162 euros/hora y valor maximo:
12,25 euros/hora), hasta un maximo de 30,00 puntos.

Se adjudicaran cero (0,00) puntos a aquellos licitadores que NO ofrezcan para el personal monitorado
de los campamentos tradicionales de verano contratado durante la ejecucion del contrato, segun lo
indicado en el apartado 111.4.7.A) del Pliego de prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador
del contrato, NINGUN incremento en el salario establecido para la categoria de monitor de ocio
educativo y tiempo libre, en funcién del salario bruto por hora que establece el citado convenio
(7,569162 euros/hora),y se adjudicaran un méximo de 30,00 puntos a aquellos licitadores que oferten
el mayor incremento en el salario bruto por hora, hasta un maximo de 4,680838 euros/hora
(equivalente a un salario bruto por hora de 12,25 euros/hora).

Las ofertas de los licitadores deberan estar comprendidas entre los siguientes valores, minimo y
maximo, para el incremento del salario bruto por hora, objeto de valoracion:

= Valor minimo del incremento: cero (0,00) euros/hor  a.
Este valor minimo se corresponde con el siguiente importe del salario bruto minimo para la
categoria de Monitor/a de ocio educativo y tiempo libre del indicado convenio colectivo: 7,569162
euros/hora.

= Valor maximo del incremento: 4,680838 euros/hora.
Este valor méximo se corresponde con el siguiente importe del salario méximo bruto para la
categoria de Monitor/a de ocio educativo y tiempo libre del indicado convenio colectivo: 12,25
euros/hora.

Las ofertas NO comprendidas entre estos valores de incremento, minimo y maximo, se descartaran y
NO seran objeto de valoracion.

Para las demas ofertas de los licitadores se aplicara la siguiente férmula:

Magnitud A Magnitud B

8 *PY a_b ,_bc
c »x c x ° a

Siendo A, el incremento en el salario bruto por hora mas alto, B la puntuacion maxima prevista, C la
oferta de incremento en el salario bruto por hora de cada uno de los demas licitadores y X la
puntuacion resultante de aplicar la formula.

Para la aplicacion de la férmula anterior, se toma como referencia el salario bruto anual para la
categoria de Monitor/a de ocio educativo y Tiempo Libre (Grupo IV. Personal de atencién directa) del
Il Convenio colectivo marco estatal de ocio educativo y animacion sociocultural, publicado por
Resolucién, de fecha 03/07/ 2015, de la Direccion General de Empleo, en el BOE, n° 168, de fecha
15/07/2015. Las tablas salariales del citado convenio colectivo sefialan para la categoria de monitor
de ocio educativo y tiempo libre un salario bruto anual de 13.185,48 euros, en relacion con una
jornada maxima anual de 1.742 horas, por lo que para esta categoria el salario bruto por hora de
trabajo es de 7,569162 euros/hora.

El incremento salarial ofertado por el licitador que resulte adjudicatario del contrato debera aplicarse y
mantenerse durante toda la duracion del contrato, en relacion con el personal monitorado de los
campamentos municipales contratado para la ejecucion del mismo por el contratista adjudicatario,

27




DOCUMENTO

IDENTIFICADORES

Documento de TREWA: PCAP AS.101.2017 a: TD99_PLIEGO_ADMINISTRATIVO, b: 102366/120938

OTROS DATOS

FIRMAS ESTADO
El documento ha sido firmado por :

Cédigo para validacion: QKQ5C-USG77-30E7H 1- TEC. SUP. CONTRATACION de AYTO.CORURIA Fimado 281112017 1057
Fecha de emision: 28 de diciembre de 2017 alas 10:10:35 2.3, SERV. CONTRATACION de AYTO.CORUNA Fimado 26/11/2017 11:44

Péagina 28 de 62

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 889604 QKQ5C-USG77-30E7H 15415B42C8047E63D3F2BE446FA4C25720952AD6) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el cédigo de verificacion|

puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web que le proporciona la entidad emisora de este documento.

FIRMADO

Contratacion. Obras
Ref. As-101 243011103C8 ~430/2017/150

independientemente de las nuevas contrataciones de este personal a consecuencias de bajas o
sustituciones.

B) Mayor incremento en el porcentaje de compromiso de fomento del primer empleo
joven, por cada afio del periodo de duracion del con trato, para los campamentos urbanos
(minimo de 2 % y maximo de 10 %), hasta un maximod e 10,00 puntos.

Se adjudicaran cero (0,00) puntos a aquellos licitadores que NO ofrezcan NINGUN incremento sobre
el minimo de 2,00 % de porcentaje de compromiso de fomento del primer empleo joven mediante la
contratacion de personas jovenes para la ejecucion del contrato, por cada afio del periodo de
duracion del mismo, en relacién con el personal monitorado de los campamentos urbanos, segun lo
establecido por el apartado 111.4.7.B) del Pliego de prescripciones técnicas particulares (PPTP)
regulador del contrato; y se adjudicaran un maximo de 10,00 puntos a aquellos licitadores que oferten
el mayor incremento de porcentaje de compromiso de fomento del primer empleo joven, sin exceder
del méaximo de 10,00 %, por cada afio del periodo de duracién del contrato.

Las ofertas de los licitadores deberan estar comprendidas entre los siguientes valores, minimo y
maximo, para el incremento del porcentaje de compromiso, objeto de valoracion:

= Valor minimo del incremento: cero (0,00) %.
Este valor minimo se corresponde con el siguiente porcentaje minimo de compromiso en la
creacion de empleo mediante la contratacién de personas jovenes: 2,00 %.

= Valor maximo del incremento: 8,00 %.
Este valor maximo se corresponde con el siguiente porcentaje maximo de compromiso en la
creacion de empleo mediante la contratacion de personas jévenes: 10,00 %.

Las ofertas NO comprendidas entre estos valores de incremento, minimo y maximo, se descartaran y
NO seran objeto de valoracion.

Para las demas ofertas de los licitadores se aplicara la siguiente férmula:

Magnitud A Magnitud B

a—bb}i-ﬁ
c

= b-c
c———»x X a

Siendo A el mayor incremento del porcentaje de compromiso de fomento del primer empleo joven, B
la puntuacion maxima prevista, C la oferta de incremento del porcentaje de compromiso de fomento
del primer empleo joven de cada uno de los demas licitadores y X la puntuacion resultante de aplicar
la férmula.

Este compromiso de fomento del primer empleo joven mediante la contratacion de personas jovenes,
debera de cumplir el porcentaje minimo del 2% del nimero total de monitoras/es de los campamentos
y demds requisitos establecidos por el apartado 111.4.7.B) del Pliego de prescripciones técnicas
particulares (PPTP) regulador del contrato, con la finalidad de fomentar la contratacion de este
colectivo, actualmente, con especiales dificultades de integracion en el mercado de trabajo.

Este incremento porcentual ofertado por el licitador que resulte adjudicatario del contrato debera
aplicarse y mantenerse durante toda la duracién del contrato, en relacién con el personal monitorado
de los campamentos municipales contratado para la ejecuciéon del mismo por el contratista
adjudicatario, independientemente de las nuevas contrataciones de este personal a consecuencias de
bajas o sustituciones.
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C) Mayor incremento en el nimero de becas, por cada  afio del periodo de duracién del
contrato, para los campamentos tradicionales de ver  ano (minimo de 6 becas y maximo de 12
becas), hasta un maximo de 30 puntos.

Se adjudicaran cero (0,00) puntos a aquellos licitadores que NO ofrezcan NINGUN incremento en el
nimero minimo de 6 becas, por cada afio del periodo de duracion del contrato, para los
campamentos tradicionales de verano, segun lo establecido en el apartado 11.3.4.10.2) del Pliego de
prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador del contrato; y se adjudicaran un maximo de 30
puntos a aquellos licitadores que oferten el mayor incremento en el nimero de becas, sin exceder del
maximo de 12 becas, por cada afio del periodo de duracién del contrato.

Las ofertas de los licitadores deberan estar comprendidas entre los siguientes valores, minimo y
maximo, para el incremento en el nimero de becas con horario ampliado, objeto de valoracion:

= Valor minimo del incremento: cero (0,00) becas.
Este valor minimo se corresponde con el siguiente el nimero minimo de becas: 6 becas.
= Valor méximo del incremento: 6 becas.
Este valor maximo se corresponde con el siguiente en el nimero méaximo de becas: 12 becas.

Para las demas ofertas de los licitadores se aplicara la siguiente férmula:

Magnitud A Magnitud B

a——»b a_b ,_bc
[

C———»x a

Siendo A el mayor incremento del nimero de becas, B la puntuacion maxima prevista, C la oferta de
incremento del nimero de becas de cada uno de los demas licitadores y X la puntuacion resultante
de aplicar la formula.

D) Mejor oferta econdémica, por cada afio del periodo de duracion del contrato, para los
campamentos tradicionales de verano, hasta un maxim o de 20 puntos.

Se otorgaran 20,00 puntos a la proposicién/oferta mas econémica presentada por los licitadores, por
cada afio del periodo de duracion del contrato, para los campamentos tradicionales de verano, y
valorando las restantes de forma inversamente proporcional:

Para las demas ofertas se aplicara la siguiente formula:

Magnitud A Magnitud B
a———s»b } a_x
C

_ J(_a-b
X <

)

Siendo A, la oferta econémica mas baja, B la puntuacién méaxima prevista, C la oferta de cada uno del
resto de los licitadores y X la puntuacion resultante de aplicar la formula.

22.1.3.B) Documentacién técnica y econdémica a prese ntar en relacion con los criterios de
valoracion de ofertas (Lote n° 3 - Tradicional):

La oferta econémica presentada por los licitadores deberd acompafarse de una memoria técnica y un
presupuesto que justifique la viabilidad técnica y econdmica de la respectiva oferta presentada.

Los licitadores que no acrediten dicha presentacion seran excluidos del proceso de licitacion.
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22.1.3.B.1) Documentacién econémica: Presupuesto:

Los licitadores deberan incluir en el Sobre B — Oferta econ6mica, un presupuesto que debera ser
detallado y estar temporalizado para cada afio del periodo de duracion del contrato, clasificado por
conceptos econémicos y elementos de coste, cuantificados de forma individualizada y total; entre
estos elementos de coste se incluird necesariamente de forma separada e individualizada los gastos
de personal, la estimacion del beneficio empresarial y las cuotas resultantes de la aplicacion del
Impuesto sobre el Valor Afiadido (IVA). En relacién con los gastos de personal, estos se cuantificaran
de forma desagregada por las categorias profesionales aplicables al personal que se estime
necesario contratar para la ejecucion del contrato, y asi mismo, se indicara el convenio colectivo que
resulte de aplicacién para el calculo de dichos gastos de personal y las categorias profesionales del
dicho convenio colectivo que resulten de aplicacion al indicado personal contratado.

En el supuesto de subcontratar alguna de las prestaciones objeto de contratacion, conforme a lo
dispuesto en el articulo 227.2 del TRLCSP, los licitadores deberan indicar en este presupuesto la
parte y porcentaje del contrato que tengan previsto subcontratar, sefialando su importe y el concepto
y tipo de gastos al que se refieren.

22.1.3.B.2) Documentacién técnica: Memoria técnica:

Los licitadores deberan incluir en el Sobre B — Oferta econémica, una memoria técnica detallada que
permita al servicio contratante comprobar el cumplimiento de las especificaciones técnicas recogidas
en el Pliego de prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador del contrato.

La memoria tendra una extensién méaxima de 60 paginas, tamafio A4, a una sola cara o 30 paginas a
ambas caras, conteniendo ademas de forma visible el orden de cada uno de los siguientes apartados:

= Fundamentacion técnica, de forma que el proyecto presentado responda a las necesidades y
problemas de la poblacién menor destinataria.

= Caracteristicas del servicio con descripcion de objetivos generales y especificos propuestos que
mejoren los establecidos en el Pliego de prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador
del contrato, con metodologia a utilizar para el logro de los objetivos planteados.

= Propuesta de actividades adaptadas a las diferentes edades agrupadas y enumeradas por areas
de actuacioén, incluyendo enumeracion, desarrollo y temporalizacion para cada uno de los
periodos vacacionales.

= Aportar sistema de evaluacién con soportes documentales, describiendo criterios e indicadores
de evaluacion con indicacion de resultados expresados en porcentajes, de forma que permita
conocer al servicio contratante el grado de cumplimiento de los objetivos propuestos.

En el supuesto de subcontratar alguna de las prestaciones objeto de contratacion, conforme a lo
dispuesto en el articulo 227.2 del TRLCSP, los licitadores deberan indicar en esta memoria técnica, el
nombre o perfil empresarial de los subcontratistas a los que se vaya a encomendar su realizacién y el
tipo de gastos al que se refieren.

22.1.3.C) Criterios de valoracion de ofertas: Crite rios de desempate en la aplicacion de los
criterios de valoracion (Lote n° 3 - Tradicional):

En el supuesto de que, aplicando los criterios de valoracion, dos o mas licitadores admitidos empaten
en la mayor puntuacion tendra preferencia en la adjudicacion:

= Aquellos licitadores que obtenga mayor puntuaciéon en el apartado a) anterior, de persistir el
empate, aquellos licitadores que obtenga mayor puntuacion en el apartado b) anterior, y asi
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sucesivamente, hasta la aplicacion como criterio de desempate la mayor puntuacién del
Gltimo apartado c) anterior.

Por dltimo, si aun asi persistiese el empate tendra preferencia en la adjudicacion aquel licitador
admitido que tenga en su plantilla mayor nimero de trabajadores con discapacidad (no inferior al 2%)
de conformidad con lo establecido en la Disposicién Adicional 42 del TRLCSP.

22.1.3.D) Criterios de valoracion de ofertas: Crite rios de valoracion considerados objetivos
estratégicos (Lote n° 3 - Tradicional):

Los criterios de valoracién contenidos en los apartados A), B) y C) se consideran objetivos
estratégicos cuya ejecucion se pretende con el presente contrato.

232 Ofertas con valores anormales o desproporcionad  0s.

Cuando el 6rgano de contratacion identifigue que la proposicion no pueda ser cumplida como
consecuencia de bajas desproporcionadas o anormales, notificard esta circunstancia a los licitadores
supuestamente comprendidos en ella, para que dentro del plazo de cinco dias justifiguen dichas
ofertas, y precisen las condiciones de las mismas, en particular en lo que se refiere al ahorro que
permita el procedimiento de ejecucién del contrato, las soluciones técnicas adoptadas y las
condiciones excepcionalmente favorables de que disponga para ejecutar la prestacion, la originalidad
de las prestaciones propuestas, el respeto de las disposiciones relativas a la proteccion del empleo y
las condiciones de trabajo vigentes en el lugar en que se vaya a realizar la prestacién, o la posible
obtencion de una ayuda de Estado. La justificacion realizada por los licitadores se remitird a informe
de los Servicios Técnicos a fin de que emitan el correspondiente informe.

A la documentacion justificativa del precio anormal, el licitador debera acompafiar:

- Justificacion de que los precios ofertados no inciden negativamente en el cumplimiento de los
objetivos estratégicos asumidos en el presente contrato. Asimismo, justificard que los precios
ofertados respetan los derechos laborales de los trabajadores que se asignaran a la ejecucion del
mismo, concretamente, en lo relativo a salarios, clasificacion profesional, tiempo de trabajo
(jornadas, descansos, horarios y vacaciones) y estabilidad laboral.

A estos efectos, la documentacion justificativa deberd hacer explicita referencia a la identificacion
del convenio colectivo vigente que resultard de aplicacion al personal preciso para la prestacion
del servicio, con indicacién detallada del nimero de puestos de trabajos previstos, grupo,
especialidad o categoria profesional correspondiente a los mismos, de acuerdo con el sistema de
clasificacion profesional aplicable, en los términos establecidos por el articulo 22 del texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre

- Justificacion de que los precios ofertados garantizaran el cumplimiento de los objetivos
estratégicos previstos para la ejecucion del contrato, la calidad de la prestacion de servicios a
desarrollar y que la misma satisfara los intereses generales.

Se presumird que una proposicion o oferta no puede ser cumplida como consecuencia de la inclusion
de valores anormales o desproporcionados, cuando no cumpla con las obligaciones aplicables en
materia social o laboral establecidas por la normativa europea, espafiola, los convenios colectivos de
aplicacion o por las disposiciones del derecho internacional en materia social y/o laboral.
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Se considerard como desproporcionada o temeraria la baja de toda proposicién o oferta, en relacion
con el importe de la aportacién municipal, que se encuentre en alguno de los supuestos a los que se
refiere el articulo 85 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el
Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

De acuerdo con lo establecido en el Considerando 103 y los articulos 18.2 y 69.3 de la Directiva
2014/24/UE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 26/02/2014, sobre contratacion publica, en
todo caso, se considerara no justificada la baja en las proposiciones o ofertas con valores anormales
o desproporcionadas, y por lo tanto serdn motivo de exclusion, cuando se constate que el precio y los
costes anormalmente bajos propuestos por el licitador resultan del incumplimiento de la normativa
social o laboral o resultan inferiores al salario/hora que corresponda al personal que se propone para
la ejecuciéon del contrato, en relacién con los salarios establecidos por el convenio colectivo en
funcién de la aplicacion para al grupo, especialidad o categoria profesional aplicable.

En el supuesto de que, aplicando los criterios de valoracién, dos 6 mas empresas empaten en la
mayor puntuacién tendra preferencia en la adjudicacion aquella empresa que obtenga mayor
puntuacién en la suma de los criterios de valoracion que se han designado en la clausula 222 como
objetivos estratégicos, y en caso de que persistiese el empate tendra preferencia en la adjudicacion
aquella empresa que tenga en su plantilla mayor nimero de trabajadores minusvalidos (no inferior al
2%) de conformidad con lo establecido en la Disposicion Adicional 42 del TRLCSP

242 Renuncia:

La presentacion de la oferta vincula al contratista con la Administracién de tal modo que la renuncia a
la adjudicacion del contrato 6 a la ejecucion del servicio, realizada en cualquier fase de tramitacion del
expediente (a manera de ejemplo: durante el plazo de presentacion de ofertas; antes 6 después de:
a) la apertura de plicas, b) la propuesta de la Mesa de Contratacion, c) la adjudicacion, d) antes de la
formalizacion del contrato, etc.) faculta a la Corporacion a que proceda a la incautacion de la garantia,
sin perjuicio de la exigencia de indemnizacién por los dafios y perjuicios causados a la Administracion
contratante y demas consecuencias previstas en el TRLCSP.

Teniendo en cuenta que los contratistas estan dispensados de constituir la garantia provisional, la
Corporacion podra exigir dicho importe mediante el procedimiento de apremio, asi como para la
indemnizacion de dafios y perjuicios.

La renuncia del licitador incurso en ofertas con valores anormales o desproporcionados, bien de
forma expresa o no justificando la baja dentro del plazo concedido por la Administracion tendra las
mismas consecuencias y efectos que se han indicado en los parrafos anteriores.

No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores:

En el caso de que la Administracion no acordara la adjudicacién en el plazo de 2 meses, a contar
desde la apertura de las proposiciones, el contratista tendra derecho a retirar su proposicion de
conformidad con lo dispuesto en el art. 161 del TRLCSP.

252 Adjudicacion.

Tal y como se indica en el art. 151 del TRLCSP, el 6rgano de contratacion requerira al licitador que haya
presentado la oferta mas ventajosa para que, dentro del plazo de diez dias habiles, a contar desde el
siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento:
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a) Presente la documentacion justificativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

b) Constituya la garantia definitiva por importe del 5 por ciento del importe de adjudicacion, excluido
el impuesto sobre el Valor Afadido, por cualquiera de los medios a que se refiere el art. 96 del
TRLCSP Yy presente la documentacion justificativa de haberla constituido.

c) Presente la documentacion acreditativa de cumplimiento de todos los requisitos a que se refiere
el Sobre A.

d) Presente las polizas de seguro obligatorias a que se refiere la clausula 1.5 del pliego de
prescripciones técnicas.

El érgano de contratacion debera adjudicar el contrato dentro de los cinco dias habiles siguientes a la
recepcion de la documentacion.

La adjudicacion debera ser motivada, se notificara a los candidatos o licitadores y, simultdneamente,
se publicara en el perfil del contratante.

La notificacion deberd contener, en todo caso, la informacién necesaria que permita al licitador
excluido o candidato descartado interponer, conforme al art. 40 del TRLCSP, recurso suficientemente
fundado contra la decision de la adjudicacion.

El 6rgano de contratacion en la resolucion de adjudicacion nombrard un responsable del contrato
municipal, al que ademas de lo establecido en el art. 52 del TRLCSP le correspondera supervisar el
cumplimiento de las obligaciones sociales que asume el contratista, operen en este contrato 0 no como
criterios de adjudicacion.

262 Formalizacion del contrato.

Los contratos que celebren las Administraciones Publicas deberan formalizarse en documento
administrativo que se ajuste con exactitud a las condiciones de la licitacién, constituyendo dicho
documento titulo suficiente para acceder a cualquier registro pablico. No obstante, el contratista podra
solicitar que el contrato se eleve a escritura publica, corriendo de su cargo los correspondientes
gastos. En ningln caso se podran incluir en el documento en que se formalice el contrato clausulas
que impliquen alteracion de los términos de la adjudicacion.

Si el contrato es susceptible de recurso especial en materia de contratacion conforme al articulo 40.1
de TRLCSP, la formalizacién no podra efectuarse antes de que transcurran quince dias habiles desde
que se remita la notificacion de la adjudicacién a los licitadores y candidatos.

El érgano de contratacién requerird al adjudicatario para que formalice el contrato en plazo no
superior a cinco dias a contar desde el siguiente a aquel en que hubiera recibido el requerimiento,
una vez transcurrido el plazo previsto en el parrafo anterior sin que se hubiera interpuesto recurso que
lleve aparejada la suspension de la formalizacion del contrato. De igual forma procedera cuando el
6rgano competente para la resolucion del recurso hubiera levantado la suspension.

En los restantes casos, la formalizacion del contrato debera efectuarse no més tarde de los quince
dias habiles siguientes a aquél en que se reciba la notificacion de la adjudicacién a los licitadores y
candidatos en la forma prevista en el articulo 151.4 del TRLCSP.

Cuando por causas imputables al adjudicatario no se hubiese formalizado el contrato dentro del plazo
indicado, la Administracion podra acordar la incautacion sobre la garantia definitiva del importe de la
garantia provisional que, en su caso hubiese exigido.
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Si las causas de la no formalizacién fueren imputables a la Administracién, se indemnizara al
contratista de los dafios y perjuicios que la demora le pudiera ocasionar.

No podra iniciarse la ejecucién del contrato sin su previa formalizacién, excepto en los casos previstos
en el articulo 113 de esta Ley.»

272 Sucesion en la persona del contratista.

De conformidad con el articulo 85, en los casos de fusion, escision, aportacion o transmision de
empresas 0 ramas de actividad de las mismas, continuara el contrato con la entidad absorbente o
resultante, quedando subrogada en todos los derechos y obligaciones dimanantes del mismo,
siempre que tenga la solvencia exigida al acordarse la adjudicacion o que las sociedades
participantes en dichas operaciones se responsabilicen solidariamente de la ejecucién del contrato.
En caso contrario, se resolvera el contrato considerandose a todos los efectos como un supuesto de
resolucion por culpa del adjudicatario.

282 Modificacién del contrato

Seréan obligatorias para el contratista las modificaciones del contrato de servicios que se acuerden de
conformidad con lo establecido en el articulo 219 y en los articulos 105 y siguientes. Asimismo de
conformidad con el articulo 306 del TRLCSP, las modificaciones en los contratos de servicios de
mantenimiento en las que se produzca un aumento, reduccién o supresion de equipos a mantener o
la sustitucion de unos equipos por otros, siempre que los mismos estén contenidos en el contrato,
seran obligatorias para el contratista sin que tenga derecho alguno a reclamar indemnizacién en caso
de supresién o reduccion de unidades o clases de equipos.

De conformidad con el articulo 105 apartado segundo, la modificacion del contrato no podra
realizarse con el fin de adicionar prestaciones complementarias a las inicialmente contratadas,
ampliar el objeto del contrato a fin de que pueda cumplir finalidades nuevas no contempladas en la
documentacion preparatoria del mismo, o incorporar una prestacion susceptible de utilizacion o
aprovechamiento independiente. En estos supuestos, deberd procederse a una nueva contratacion
de la prestacion correspondiente, en la que podra aplicarse el régimen establecido para la
adjudicacion de contratos complementarios si concurren las circunstancias previstas en los articulos
171.b) y 174.b)

-Modificaciones no previstas en la documentacion que rige la licitacion:

1. Las modificaciones no previstas en este pliego solo podran efectuarse cuando se justifique

suficientemente la concurrencia de alguna de las siguientes circunstancias previstas en el articulo 107

del TRLCSP:

a. Inadecuacién de la prestacion contratada para satisfacer las necesidades que pretenden cubrirse
mediante el contrato debido a errores u omisiones padecidos en la redaccién del proyecto o de
las especificaciones técnicas.

b. Inadecuacion del proyecto o de las especificaciones de la prestacién por causas objetivas que
determinen su falta de idoneidad, consistentes en circunstancias de tipo geoldgico, hidrico,
arqueoldgico, medioambiental o similares, puestas de manifiesto con posterioridad a la
adjudicacion del contrato y que no fuesen previsibles con anterioridad aplicando toda la diligencia
requerida de acuerdo con una buena préctica profesional en la elaboracion del proyecto o en la
redaccion de las especificaciones técnicas.

c. Fuerza mayor o caso fortuito que hiciesen imposible la realizacién de la prestacién en los
términos inicialmente definidos.
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d. Conveniencia de incorporar a la prestacién avances técnicos que la mejoren notoriamente,
siempre que su disponibilidad en el mercado, de acuerdo con el estado de la técnica, se haya
producido con posterioridad a la adjudicacion del contrato.

e. Necesidad de ajustar la prestacion a especificaciones técnicas, medioambientales, urbanisticas,
de seguridad o de accesibilidad aprobadas con posterioridad a la adjudicacién del contrato.

2. La modificacion del contrato acordada conforme a lo previsto en esta clausula no podré alterar las
condiciones esenciales de la licitacién y adjudicacion, y deberda limitarse a introducir las variaciones
estrictamente indispensables para responder a la causa objetiva que la haga necesaria.

3. a los efectos de lo previsto en el apartado anterior, se entenderd que se alteran las condiciones
esenciales de la licitacion y adjudicacion del contrato en los siguientes casos:

a. Cuando la modificacion varie sustancialmente la funcion y caracteristicas esenciales de la
prestacion inicialmente contratada.

b. Cuando la modificacién altere la relacion entre la prestacion contratada y el precio, tal y como esa
relacién quedé definida por las condiciones de adjudicacion.

c. Cuando para la realizacion de la prestacion modificada fuese necesaria una habilitacion
profesional diferente de la exigida para el contrato inicial o unas condiciones de solvencia
sustancialmente distintas.

d. Cuando las modificaciones del contrato igualen o excedan, en mas o menos, el 10% del precio de
adjudicacion del contrato; en el caso de modificaciones sucesivas, el conjunto de ellas no podra
superar este limite.

e. En cualesquiera otros casos en que pueda presumirse que, de haber sido conocida previamente
la modificacién, hubiesen concurrido al procedimiento de adjudicacion otros interesados, o que
los licitadores que tomaron parte en el mismo hubieran presentado ofertas sustancialmente
diferentes a las formuladas.

292, Ejecucion del contrato.

29.1. El contratista esté obligado al cumplimiento del contrato con estricta sujecion a lo establecido en
los pliegos de clausulas que lo regulan, lo consignado en su proposicion y las érdenes que le curse el
Jefe del Departamento Municipal competente para la vigilancia del contrato, para una mejor realizacion
de los trabajos.

Asimismo, estaré sujeto al deber de confidencialidad respecto de los datos a que tenga acceso por razén
de la ejecucion de este contrato durante un plazo de 5 afios a contar desde la formalizacion.

29.2 Desarrollo de las prestaciones de servicio obj  eto de contratacion:

El contratista adjudicatario esta obligado al cumplimiento del contrato y desarrollara sus trabajos con
estricto cumplimiento de lo dispuesto en los pliegos reguladores del contrato (PCAP y PPTP), lo
consignado en su proposicion y segun las ordenes, las instrucciones y las directrices que en
cumplimiento del mismo reciba de personal municipal que ejerza la jefatura del servicio o
departamento municipal competente para la vigilancia del contrato, para una mejor realizacién de los
trabajos.

En todo caso los trabajos se han de realizar sin perjudicar el normal funcionamiento de los servicios
municipales y sin producir ningun tipo de molestias al personal, empleados municipales, personas
usuarias o ciudadanas, que se encuentre en los mismos.
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En la ejecucion del contrato, especialmente, el contratista adjudicatario debera garantizar el
cumplimiento de los objetivos estratégicos, el cumplimiento de sus obligaciones contractuales
esenciales y de las restantes condiciones especiales previstos para la ejecucion del contrato, asi
como la calidad de la prestacién de servicios a desarrollar y que la misma satisfara los intereses
generales.

Asimismo el contratista deberd prestar los servicios de conformidad con las instrucciones o
reglamentos técnicos nacionales, y comunitarios obligatorios, y en los términos establecidos en el
articulo 117 del TRLCSP.

29.3 Trabajos defectuosos o mal ejecutados:

Hasta que tenga lugar la aprobacion de la devolucion de la garantia definitiva, el contratista
adjudicatario respondera de la ejecucion de los servicios (trabajos, actividades, actuaciones, y/o
acciones), objeto de contratacion, y de los incumplimientos y en su caso, penalidades en los que en
ellas incurriera, sin que sea eximente, ni le dé derecho alguno, la circunstancia de que los
representantes de la Administracion municipal hayan examinado o reconocido el gasto derivado dela
facturacion presentada por dicho contratista.

29.4 Direccion e inspeccion de las prestaciones de  servicio objeto de contratacion:

La direccion e inspeccion de los servicios (trabajos, actividades, actuaciones, y/o acciones), objeto de
contratacion, corresponde al Servicio de Justicia Social, u otra unidad o departamento municipal que
lo substituya, que dictard las 6rdenes, requerimientos e instrucciones necesarias al contratista
adjudicatario para la normal y eficaz realizacion de aquellos y sefialard el ritmo de ejecucion
conveniente. El servicio y/o departamento municipal anterior, serd apoyado por las direcciones y
equipos técnicos que se indican en el apartado 1.4 del Pliego de prescripciones técnicas particulares
(PPTP) regulador del contrato.

No obstante, el Ayuntamiento de A Corufia podra inspeccionar las instalaciones o servicios utilizados
por el contratista adjudicatario para la ejecucion del contrato, cuando lo estime oportuno o
encomendar dichas funciones a otros técnicos de otros departamentos municipales, por razon de su
competencia técnica o inmediatez.

29.5 Ejecucion del contrato: Programa de trabajo:

El contratista tendra la obligacién de presentar un programa / programacién de trabajo y/o
actividades.

Forma de presentacion: El programa de trabajo de los campamentos municipales para menores sera
presentado por cada uno de los contratistas adjudicatarios de cada uno de estos campamentos,
segln su respectivo lote de adjudicacion, de acuerdo con el contenido y periodificacion que se indican
en los siguientes apartados del Pliego de prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador del
contrato:

= Campamentos Urbanos de verano y navidad (Lote n° 1 - Urbano):

v' Apartado 11.1.4.7) Programacion de actividades de los campamentos urbanos de verano.
v Apartado 11.1.5.A) Programacion de actividades de los campamentos urbanos de navidad.

= Campamentos de Dia de verano (Lote n° 2 - Dia):
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v Apartado 11.2.4.7) Programacion de actividades de los campamentos de dia de verano.

= Campamentos Tradicionales de verano (Lote n° 3 - Tradicional):
v Apartado 11.3.4.7) Programacion de actividades de los campamentos tradicionales de verano.

29.6 Ejecucion del contrato: Calidad de los servici  os objeto de contratacién.

El contratista adjudicatario debera realizar las prestaciones de servicios (trabajos, actividades,
actuaciones, y/o acciones), comprendidas en el presente contrato en las mejores condiciones de
calidad y utilizando los medios personales y materiales adecuados para garantizar su Optima

Asimismo, debera utilizar los elementos personales y auxiliares mas cualificados en las condiciones
exigidas por la buena préctica, utilizando productos, medios y equipos mas adecuados para la
proteccién del medio ambiente asi como para la proteccién de la salud del personal y usuarios.

El Ayuntamiento de A Corufia podra verificar en cualquier momento la correcta ejecucién del contrato,
pudiendo solicitar la documentacién que estime oportuna y las inspecciones que considere

29.7 Ejecucion del contrato: Condiciones especiales de ejecucion del contrato:
Condiciones especiales de ejecucién del contrato (Articulo 118 del TRLCSP):

Tienen la consideracion de condiciones especiales de ejecucion del presente contrato:
= Los compromisos asumidos en su oferta por parte del contratista adjudicatario.

= Las habilitaciones necesarias para la ejecucion del contrato que se indican en el apartado 9.4.3)
anterior, relativas a las siguientes prestaciones del contrato:

v Instalaciones de los campamentos municipales.
v’ Servicios de transporte colectivo de los campamentos municipales.
v Servicio de comidas de los campamentos municipales.

» El cumplimiento de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres
y hombres, de la Ley 11/2007, de 27 de julio, de Galicia, para la prevencién y el tratamiento
integral de la violencia de género y de la Ley 2/2014, de 14 de abril, por la igualdad de trato y la
no discriminacion de lesbianas, gays, transexuales, bisexuales e intersexuales en Galicia.

= El cumplimiento de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién
y buen gobierno, en lo que se refiere a la obligacion se suministrar a esta Administracion toda la
informacion necesaria para dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia de la actividad
publica (articulo 4 de la referida Ley).

= El cumplimiento de las disposiciones laborales en vigor o que se dicten durante la vigencia del
contrato, incluido el convenio colectivo sectorial y/o territorial vigente en el que se encuadra y
desarrolla la prestacion contractual, o en su caso el convenio de empresa, si resultase mas
favorables al trabajador, sin perjuicio de mejoras sobre lo dispuesto en los mismos, en lo que se

v las condiciones de trabajo establecidas: clasificacion profesional, tiempo de trabajo (jornadas,
descansos, horarios y vacaciones) y estabilidad laboral.

v las cuantia minimas y el pago de las retribuciones salariales, sin dilacién, y de acuerdo con
los grupos, especialidades y categorias profesionales aplicables.

v la afiliacién y el pago de las cuotas de la Seguridad Social.
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v el empleo de personal a través de la oficina de empleo.
v" Y en general, el respeto de los derechos de los trabajadores.

El incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del contrato se considerara falta muy
grave, que podra provocar la imposicién de las penalidades sefialadas en este Pliego o la resolucion
del contrato, mediante resolucion motivada del 6rgano de contratacion, sin perjuicio de otras
consecuencias previstas legalmente

El cumplimiento de las condiciones de ejecucién, o los compromisos asumidos por el contratista
adjudicatario en su oferta, relativas al cumplimiento de las disposiciones laborales en vigor o que se
dicten durante la vigencia del contrato, debera verificarse mediante la presentacion de los siguientes
documentos:

v' Una relacién nominal del de las/os trabajadoras/es contratadas/os por el contratista
adjudicatario para la ejecucion del contrato, una copia del alta en la Seguridad Social y del
contrato de trabajo, asi como una copia de los modelos TC1 y TC2, del periodo de que se
trate.

v"Un certificado acreditativo del convenio colectivo de sector y/o de empresa aplicable a las
relaciones laborales del personal contratado.

v" Un certificado acreditativo del nimero de personas contratadas, su perfil profesional y las
caracteristicas de su contratacién (categoria profesional, tipo de contrato, retribucién salarial,
duracion del contrato y jornada laboral anual), del periodo de que se trate.

La documentacion indicada en los apartados anteriores, debera presentarse en el plazo de un
mes a partir de la formalizacion del contrato, y actualizarse con caracter mensual, cuando
proceda por su nueva emision o por modificacion del contenido de la misma, a consecuencia
de alta, variaciones o bajas del personal afectado.

v Cualquier otro documento necesario para la acreditaciéon del cumplimiento de las condiciones
especiales de ejecucion que resulte necesario.

29.8 Ejecucion del contrato: Obligaciones contractu ales esenciales:
Obligaciones contractuales esenciales (Articulos 64.2, 118.2 y 223.f) del TRLCSP):

De acuerdo con lo establecido en el articulo 64.2 del TRLCSP, se integran en el contrato,
atribuyéndoseles el caracter de obligaciones esenciales a los efectos previstos en el articulo 223.f) del
TRLCSP, en relacién con la resolucién del contrato, estableciéndose para el caso de que se
incumplan por el contratista adjudicatario las penalidades previstas en el Pliego de clausulas
administrativas particulares (PCAP) regulador del contrato, las siguientes obligaciones del contratista
adjudicatario:

= los compromisos de adscripcion a la ejecucion del contrato de medios personales y materiales
que se indican en la clausula 18.1 anterior.

= las obligaciones derivadas del cumplimiento de la Ley Organica 1/1996 de Proteccion Juridica del
Menor a las que se refiere el apartado 111.4.4) del Pliego de prescripciones técnicas particulares
(PPTP) regulador del contrato.

29.9 Ejecucion del contrato: Reglas especiales resp  ecto del personal laboral del contratista
adjudicatario:
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Corresponde exclusivamente al contratista adjudicatario la seleccion del personal que, reuniendo los
requisitos de titulacién y experiencia exigidos en los pliegos, formara parte del equipo de trabajo
adscrito a la ejecucion del contrato, sin perjuicio de la verificacion por parte del Ayuntamiento de A
Corufia del cumplimiento de aquellos requisitos.

El contratista adjudicatario procurara que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y que las
variaciones en su composicién sean puntuales y obedezcan a razones justificadas, en orden a no
alterar el buen funcionamiento del servicio informando en todo momento al Ayuntamiento de A
Corufia.

El contratista adjudicatario asume la obligacion de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre el
personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucion del contrato, el poder de
direccioén inherente a todo empresario. En particular, asumira la negociacién y pago de los salarios, la
concesion de permisos, licencias y vacaciones, la sustituciones de los trabajadores en casos de baja
0 ausencia, las obligaciones legales en materia de Seguridad Social, incluido el abono de
cotizaciones y el pago de prestaciones, cuando proceda, las obligaciones legales en materia de
prevencion de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi como cuantos derechos y
obligaciones se deriven de la relacion contractual entre empleado y empleador.

El contratista adjudicatario velard especialmente de que los trabajadores adscritos a la ejecucién del
contrato desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas respecto de la
actividad delimitada en los pliegos reguladores del contrato como objeto del mismo.

El contratista adjudicatario estard obligado a ejecutar el contrato en sus propias dependencias o
instalaciones salvo que, excepcionalmente, sea autorizada a prestar sus servicios en las
dependencias de los entes, organismos y entidades que forman parte del sector publico. En este
caso, el personal del contratista adjudicatario ocupara espacios de trabajo diferenciados del que
ocupan los empleados publicos. Corresponde también al contratista adjudicatario velar por el
cumplimiento de esta obligacion.

El contratista adjudicatario debera designar al menos un coordinador técnico o responsable, integrado
en su propia plantilla, que tendra entre sus obligaciones las siguientes:

a) Actuar como interlocutor de la empresa contratista frente al Ayuntamiento de A Corufia,
canalizando la comunicacién entre el contratista adjudicatario y el personal integrante del equipo
de trabajo adscrito al contrato, de un lado, y el Ayuntamiento de A Corufia, de otro lado, en todo
lo relativo a las cuestiones derivadas de la ejecucion del contrato.

b) Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucion del contrato, e impartir a dichos
trabajadores las 6rdenes e instrucciones de trabajo que sean necesarias en relacion con la
prestacion del servicio contratado.

c) Supervisar el correcto desempefio por parte del personal integrante del equipo de trabajo de las
funciones que tienen encomendadas, asi como controlar la asistencia de dicho personal al puesto
de trabajo.

d) Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucion del contrato, debiendo a
tal efecto coordinarse adecuadamente el contratista adjudicatario con el Ayuntamiento de A
Corufia, a efectos de no alterar el buen funcionamiento del servicio.

e) Informar al Ayuntamiento de A Corufia acerca de las variaciones, ocasionales o permanentes, en
la composicion del equipo de trabajo adscrito a la ejecucién del contrato.

29.10 Ejecucién defectuosa y demora. Penalidades.
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De conformidad con el articulo 212 TRLCSP que dispone que los pliegos podran prever
penalidades para el caso de cumplimiento defectuoso de la prestacion objeto del mismo o para el
supuesto de incumplimiento de los compromisos o de las condiciones especiales de ejecucion del
contrato. Se establecen las siguientes penalidades:

A) Penalidades por demora en la ejecucion:
Penalidades por ejecucién con demora se aplicard lo establecido en el articulo 212 del TRLCSP:
B) Penalidades por ejecucion defectuosa:

De conformidad con los articulos 64.2, 118.2 y 212 TRLCSP que disponen que los pliegos
reguladores del contrato podran prever penalidades para el caso de cumplimiento defectuoso de la
prestacion objeto del mismo, o para el supuesto de incumplimiento de los compromisos, las
obligaciones esenciales o de las condiciones especiales de ejecucion del contrato, se establecen las
penalidades que se indican en los apartados siguientes.

Las penalidades se clasifican, en leves, graves y muy graves, en funcién de la gravedad de los
incumplimientos o infracciones cometidas por el contratista adjudicatario.

De acuerdo con la anterior clasificacion, en caso de incumplimiento que no produzca resolucion del
contrato, el 6rgano de contratacion podra acordar la imposicion de las penalidades referidas
anteriormente, graduadas en atencion a la reiteracion, la gravedad de los hechos y/o la diligencia con
que haya actuado el contratista adjudicatario.

B.1) Penalidades por ejecucién defectuosa: Porincu  mplimientos o infracciones leves:

Tendran la consideracion de incumplimientos o infracciones leves del contratista adjudicatario
aquéllas que, pese al incumplimiento de las clausulas contractuales, no supongan un perjuicio de
gran entidad, y se tipifican como tales las siguientes:

= El incumplimiento de la obligacion de informar y/o comunicar las incidencias u anomalias no
imputables al contratista adjudicatario y producidas durante la ejecucion del contrato y que
sean detectados.

= El retraso, negligencia o descuido en el cumplimiento de las prestaciones del servicio y/o de
las obligaciones derivadas del contrato (ejecucion segin los requisitos y condiciones de los
pliegos reguladores del contrato, coordinacion, falta de puntualidad y diligencia en el
desarrollo de los servicios, actuaciones, acciones y/o actividades objeto de contratacion) y no
supongan una alteracion grave para el funcionamiento del servicio.

*= La falta o retraso en la comunicacién al Ayuntamiento de A Corufia de las variaciones,
temporales o permanentes, en el personal contratado por el contratista adjudicatario y
adscrito a la ejecucion del contrato.

= No mantener en las debidas condiciones las instalaciones y/o espacios adscritas al servicio
(orden, limpieza, etc.)

La comision de algun incumplimiento o infraccion leve por parte del contratista adjudicatario podra dar
lugar, previo expediente instruido al efecto, a la imposicion de una penalidad de hasta el 2 % del
importe de adjudicacion del contrato, con IVA incluido.

B.2) Penalidades por ejecucién defectuosa: Porincu  mplimientos o infracciones graves:
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Tendran la consideracion de incumplimientos o infracciones graves del contratista adjudicatario las
siguientes:

» El incumplimiento de la obligacién de informar y/o comunicar las incidencias imputables al
contratista adjudicatario y producidas durante la ejecucién del contrato.

= El incumplimiento de la obligacién de informar y/o comunicar las incidencias por recogida de
personas menores participantes de los campamentos municipales.

= El incumplimiento injustificado del horario, cuando supongan una alteracion grave para el
funcionamiento del servicio, pero no ocasione perjuicios para el servicio, ni reclamaciones de
las personas usuarios o participantes.

= Elincumplimiento puntual e injustificado de la periodificacion de las fases y/o de los requisitos
y contenidos minimos de la programacion de actividades de los campamentos municipales,
previstas en los pliegos reguladores del contrato, cuando supongan una alteracién grave para
el funcionamiento del servicio.

= La sustitucion del personal contratado por el contratista adjudicatario y adscrito a la ejecucion
del contrato por profesionales sin la cualificacion requerida.

= El incumplimiento de las funciones y obligaciones del personal coordinador del servicio del
contratista adjudicatario, en relacion con la supervision, organizacion y coordinacion del
personal contratado y adscrito a la ejecucion del contrato, de acuerdo con lo establecido en
los pliegos reguladores del contrato.

» La desobediencia de las 6rdenes del personal municipal que ostente la jefatura del servicio o
departamento municipal competente y responsable municipal del contrato.

= La desobediencia de las 6rdenes y/o las instrucciones del personal municipal que ostente la
direccion técnica municipal o de los miembros del equipo técnico responsable del
programa/proyecto municipal de referencia, y que se indican en el apartado 1.4 del Pliego de
prescripciones técnicos particulares (PPTP) regulador del contrato.

= No acudir a las reuniones de seguimiento del contrato cuando sea convocado por cualquiera
de las personas que se indican en el apartado anterior.

= La deficiente realizacion de las labores de mantenimiento, conservacion y/o gestion.

= Las acciones u omisiones que alteren de forma grave la regularidad en la prestacion del
servicio.

= Lacarencia de elementos de seguridad necesarios para la prestacion del servicio.

= La carencia de sefializacion o dispositivos de proteccién complementarios que pueda suponer
un peligro de accidente.

= El incumplimiento de la obligacién de conservar los locales, centros, bienes e instalaciones
municipales, en condiciones adecuadas a su finalidad, cuando se produzca un deterioro de
material del centro que no causen menoscabo grave en el mismo. Se considera que no existe
deterioro grave cuando, aun habiéndose producido dafios, no impide que se pudiera seguir
dando uso al mismo.

= El trato irrespetuoso al publico, a las personas usuarias o participantes del servicio, el
personal municipal o los agentes de la autoridad, asi como cualquier accién del personal
contratado por el contratista adjudicatario y adscrito a la ejecucién del contrato que suponga
un desprestigio del servicio.

» La ligera incorreccién del personal contratado por el contratista adjudicatario y adscrito a la
ejecucion del contrato, con las personas usuarias y participantes del servicio, o con el
personal municipal, siempre que no suponga ofensas verbales o trato vejatorio, en cuyo caso
tendra la consideracion de muy grave.

= Lareiteracion en la comision de tres incumplimientos o infracciones leves.

41

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 889604 QKQ5C-USG77-30E7H 15415B42C8047E63D3F2BE446FA4C25720952AD6) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el cédigo de verificacion|

puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web que le proporciona la entidad emisora de este documento.



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

Documento de TREWA: PCAP AS-101-2017 a: TD99 PLIEGO_ADMINISTRATIVO, b: 102366]|120938
TS oATOS Emﬁ:umento ha sido firmado por : e
Cédigo para validacion: QKQ5C-USG77-30E7H 1.- TEC. SUP. CONTRATACION de AYTO.CORURNA fimao 281172017 10557

Fecha de emision: 28 de diciembre de 2017 alas 10:10:35 2.3, SERV. CONTRATACION de AYTO.CORUNA Fimado 26/11/2017 11:44
Péagina 42 de 62

FIRMADO

Contratacion. Obras
Ref. As-101 243011103C8 ~430/2017/150

La comisién de algin incumplimiento o infraccion grave por parte del contratista adjudicatario podra
dar lugar, previo expediente instruido al efecto, a la imposicién de una penalidad desde el 2,01 %
hasta el 5 % del importe de adjudicacion del contrato, con IVA incluido.

B.3) Penalidades por ejecucion defectuosa: Porincu  mplimientos o infracciones muy graves:

Tendran la consideracion de incumplimientos o infracciones del contratista adjudicatario muy graves
del contratista adjudicatario, todas las que supongan un incumplimiento de las condiciones del
contrato o una deficiente gestion del servicio, ademas de las siguientes:

= La falsedad o falsificacion de los servicios, actuaciones, acciones y/o actividades realmente
desarrolladas.

= El abandono de los servicios, actuaciones, acciones y/o actividades, sin causa justificada.

= Lacesion del contrato sin la debida autorizacion municipal.

» El incumplimiento injustificado del horario, cuando supongan una alteracién grave para el
funcionamiento del servicio, ocasionando perjuicios para el servicio, o reclamaciones de las
personas usuarios o participantes de forma relevante.

= El incumplimiento reiterado e injustificado de la periodificacion de las fases y/o de los
requisitos y contenidos minimos de la programacion de actividades de los campamentos
municipales, previstas en los pliegos reguladores del contrato, cuando supongan una
alteracion grave para el funcionamiento del servicio.

= El incumplimiento de las normas laborales o el convenio colectivo aplicable del personal
contratado por el contratista adjudicatario y adscrito a la ejecucién del contrato.

= El incumplimiento de las obligaciones salariales o de seguridad social respecto al personal
contratado por el contratista adjudicatario y adscrito a la ejecucion del contrato.

= Lavulneracion del deber de guardar secreto respecto a los datos de caracter personal que se
conozcan en razon de los servicios, actuaciones, acciones y/o actividades que se realicen
cuando constituyan infracciones muy graves conforme a la legislacion aplicable.

= El incumplimiento del deber de confidencialidad en los términos establecidos en los pliegos
reguladores del contrato.

= La resistencia a las instrucciones y/o requerimientos de informacion y/o documentacion
efectuados por el Ayuntamiento de A Corufia, o su inobservancia.

» La obstaculizacion a las funciones de inspeccion, control, fiscalizacion o auditoria del personal
municipal que les son propias en relacion con la prestacion de servicios objeto de
contratacion.

= El incumplimiento de las directrices que se reserva la Administracion municipal en el
cumplimiento del servicio objeto de prestacion.

= Lautilizacion de las espacios, instalaciones, elementos 0 maquinaria adscritos al servicio para
fines distintos delos previstos en el contrato.

= Pérdida o deterioro muy grave del material de los locales, centros e instalaciones municipales.
Se considera que existe deterioro grave cuando ello implique gue no se pudiera seguir dando
uso al mismo.

= Las ofensas verbales o el trato vejatorio a las personas usuarios y/o participantes del servicio,
a las personas usuarias de otros servicios o actividades municipales, o al propio personal
municipal.

= El incumplimiento de los compromisos de adscripcion a la ejecucion del contrato de los
medios personales y materiales presentados por el contratista adjudicatario y previstos en los
pliegos reguladores del contrato.

= El incumplimiento por parte del contratista adjudicatario de las condiciones especiales de
ejecucion del contrato o de las obligaciones contractuales esenciales, establecidas en los
pliegos reguladores del contrato.

= La reiteracion en la comision de dos incumplimientos o infracciones graves.
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Los incumplimientos o infracciones muy graves anteriores podran dar lugar a la rescision del contrato
a juicio del érgano de contratacion, sin perjuicio de la aplicacion de las sanciones a que hubiese lugar.

La comision de algun incumplimiento o infraccién muy grave por parte del contratista adjudicatario
podréa dar lugar, previo expediente instruido al efecto, a la imposicion de una penalidad desde el 5,01
% hasta el 10 % del importe de adjudicacién del contrato, con IVA incluido.

C) Penalidades por incumplimiento de las condicione s especiales de ejecucion:

Se considerara Infraccion muy grave: El incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion
del contrato establecidas en el PCAP y el PPT.

Penalidad: Cada incumplimiento dara lugar a la imposicién de una penalidad de entre el 5.01 % vy el
10% del precio de adjudicacion del contrato, con IVA incluido, sin perjuicio de la posibilidad de
resolucion del contrato por parte de la Administracion o acordar la continuidad de su ejecucion con la
posibilidad de imposicién de nuevas penalidades, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 212
del TRLCSP.

En caso de incumplimiento que no produzca resolucién del contrato, el érgano de contratacién podra
acordar la imposicion de las penalidades referidas anteriormente graduadas, en atencién a la
reiteracion, la gravedad de los hechos y la diligencia con que haya actuado la entidad adjudicataria.

D) Penalidades por subcontratacion:
Por infraccion de las condiciones establecidas para la subcontratacion:

= Por el incumplimiento de que los subcontratos se ajusten a lo indicado en la oferta o por
celebrarse con empresarios distintos de los indicados nominativamente en la misma o por
referirse a partes de la prestacion diferentes a las sefialadas en ella sin que medie previa
autorizacion expresa del 6rgano de contratacion o éste hubiese formulado oposicion.

= Por la falta de acreditacion de la aptitud de cualquier subcontratista.

= Por la subcontratacion con terceros de prestaciones objeto del contrato excediendo el
porcentaje maximo de subcontratacion.

Penalidad: Cada incumplimiento dara lugar a la imposicion de una penalidad del diez por ciento (10%)
del importe subcontratado de la prestacion afectada, segun los correspondientes documentos
aportados al respecto por el contratista.

Por incumplimiento de los pagos a los subcontratistas o suministradores:

= Por demora en los plazos establecidos conforme al articulo 228 del TRLCSP para el pago a
subcontratistas o suministradores que participen en el contrato, conforme a los pactos
incluidos en los subcontratos suscritos dentro de los limites del citado articulo.

= Por demora en los plazos establecidos, conforme al articulo 228 del TRLCSP, para la
remision la documentacion que acredita a obligacion del pago a subcontratistas o
suministradores que participen en el contrato, conforme a los pactos incluidos en los
subcontratos suscritos dentro de los limites del citado articulo.

Penalidad: Cada incumplimiento dara lugar a la imposicién de una penalidad del diez por ciento (10%)
del importe adeudado al subcontratista o proveedor de la prestacién afectada, segin los
correspondientes documentos aportados al respecto por el contratista.
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302 Plazo de ejecucion del contrato y penalidades a  dministrativas.

El contratista esta obligado a cumplir el contrato dentro del plazo total fijado para la realizacion del
mismo, asi como, de los plazos parciales sefialados para su ejecucion sucesiva.

La constitucién en mora del contratista no precisara intimacion previa por parte de la Administracion.
Cuando el contratista por causas imputables al mismo, hubiere incurrido en demora respecto al
cumplimiento de los plazos, la Administracion podra optar indistintamente por la resolucion del
contrato o por la imposicion de las penalidades diarias con arreglo a las condiciones establecidas en
el art. 212 TRLCSP.

Obligaciones laborales.

312, El contratista queda obligado al cumplimiento estricto de cuantas disposiciones en vigor o que se
dicten durante la vigencia del contrato, incluido convenio colectivo del sector, en lo que se refiere al pago
de jornales minimos por categorias profesionales, cuotas de la Seguridad Social, mutualismo laboral,
etc., asi como el empleo de personal a través de la oficina de empleo. El Ayuntamiento estara facultado
para llevar a cabo la inspeccion del cumplimiento de esta obligacion.

El personal a emplear por el contratista no tendra ningln tipo de relacion laboral con este
Ayuntamiento.

322, Cesion del contrato o subcontratacion de los trabaj 0s:
32.1) Cesion del contrato o subcontratacion de los trabajos:

El contratista adjudicatario no podra ceder los derechos dimanantes del contrato o subcontratar
determinados trabajos sin obtener previamente la autorizacion del 6rgano competente del
Ayuntamiento de A Corufia, en los términos sefialados en los articulos 226, 227 y 228 del TRLCSP

32.2) Subcontratacion de los trabajos: Requisitos y condiciones:

Porcentaje maximo de subcontratacion: 50%

En el supuesto de subcontratar alguna de las prestaciones objeto de contratacion, conforme a lo
dispuesto en el articulo 227.2 del TRLCSP, los licitadores deberan indicar en su oferta (Sobre C,
Criterios valorables en cifras y porcentajes) la parte del contrato que tengan previsto subcontratar,
sefialando su importe y el nombre o perfil empresarial, definido por referencia a las condiciones de
solvencia profesional o técnica, de los subcontratistas a los que se vaya a encomendar su realizacion.

Los subcontratista contratados por el contratista adjudicatario a los que se vaya a encomendar la
realizacion de los servicios o trabajos a los que se refieren los siguientes apartados del Pliego de
prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador del contrato, deberan de cumplir las
condiciones y requisitos que en ellos se indican:

= Campamentos Urbanos de verano y navidad (Lote n° 1 - Urbano):
v Apartado 11.1.4.7.B) Servicio de alimentacion.

= Campamentos de Dia de verano (Lote n° 2 - Dia):

v’ Apartado 11.2.4.1) Instalaciones.
v Apartado 11.2.4.7.B) Instalaciones.
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v Apartado 11.2.4.7.C) Servicio de transporte colectivo.
v Apartado 11.2.4.7.B) Servicio de alimentacién.

= Campamentos Tradicionales de verano (Lote n° 3 - Tradicional):

Apartado 11.3.4.1) Instalaciones.

Apartado 11.3.4.7.B) Instalaciones.
Apartado 11.3.4.7.C) Servicio de transporte.
Apartado 11.3.4.7.D) Servicio de comidas.

Disposiciones generales.

225y 309.

ocasionados en las propiedades municipales.
inmediatamente exigida por la via de apremio administrativo.

362 Causas de resolucion.

Disposiciones finales.

desarrollen.

372 Régimen juridico.
El presente contrato de ejecucién de servicios tiene caracter administrativo, y ambas partes quedan
sometidas expresamente a la legislacion de contratos del sector publico y normas complementarias) y
en su caso de la Comunidad Autbnoma de Galicia en los términos del articulo 149.1.18 de la
Constitucion asi como las demas disposiciones de desarrollo, en especial el Reglamento de
desarrollo; supletoriamente se aplicaran las restantes normas de derecho administrativo y, en su
defecto, las normas de derecho privado.
Las cuestiones litigiosas surgidas sobre interpretacion, modificacién, resolucién y efectos de este
contrato seran resueltos por el 6rgano de contratacion, cuyos acuerdos pondran fin a la via
administrativa y contra los mismos habra lugar a recurso Contencioso-Administrativo, conforme a lo
dispuesto por la Ley Reguladora de dicha Jurisdiccion, previa interposicion, en su caso, del recurso
de reposicion potestativo y sin perjuicio de la interposicién de cualquier otro recurso que los
interesados estimen procedente.

332 Seran de cuenta del adjudicatario los gastos de insercion de anuncios, tanto en diarios oficiales
como en prensa. El importe maximo estimado de estos gastos es de 1.700€

342 En caso de que el adjudicatario tenga su residencia fuera del término municipal de A Corufia, con
cardcter fijo, debera designar una persona en esta localidad que ostente su representacion legal para
todo cuanto se relacione con el objeto del contrato.

352 Seré de cuenta del contratista indemnizar todos los dafios que se causen a terceras personas o
a sus bienes como consecuencia de las operaciones que requiera la prestacion del servicio, asi como los
La cantidad en que se concreten tales dafios sera

Seréan las previstas en los articulos 223 y 308 del TRLCSP, con los efectos previstos en el articulo

En los supuestos a que se refiere el articulo 40.1 del TRLCSP los interesados podran interponer el
recurso especial en materia de contratacion, previo al recurso contencioso-administrativo.

382 En lo no previsto en este Pliego se estara a lo que disponga el Real Decreto Legislativo 3/2011,
de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico, la Ley de Administracion Local de Galicia y demas disposiciones que las complementen y

45

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 889604 QKQ5C-USG77-30E7H 15415B42C8047E63D3F2BE446FA4C25720952AD6) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el cédigo de verificacion|

puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web que le proporciona la entidad emisora de este documento.




DOCUMENTO IDENTIFICADORES

Documento de TREWA: PCAP AS.101.2017 a: TD99_PLIEGO_ADMINISTRATIVO, b: 102366/120938

OTROS DATOS FIRMAS ESTADO
o L El documento ha sido firmado por : FIRMADO
Codigo para validacién: QKQ5C-USG77-30E7H 1.- TEC. SUP. CONTRATACION de AYTO.CORURNA fimao 281172017 10557

Fecha de emision: 28 de diciembre de 2017 alas 10:10:35 2.3, SERV. CONTRATACION de AYTO.CORUNA Fimado 26/11/2017 11:44
Péagina 46 de 62

Contratacion. Obras
Ref. As-101 243011103C8 ~430/2017/150

A Corufia, ... de .... de ....
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ANEXO |
DECLARACION RESPONSABLE:
D./D?
Con DNI
y domicilio en
provincia de
calle n°

en nombre propio o en representacion de la empresa ......
a la que representa en el procedimiento de adjudicacion del contrato......(titulo del contrato),
referencia..........

Declaro que cumplo con las condiciones establecidas legalmente para contratar con la
Administracién; y por tanto estoy en posesion de la documentacion acreditativa de la personalidad
del empresario y, en su caso, su representacion, a través de los documentos que correspondan de los
siguientes:

A) Documento acreditativo de la personalidad juridi ~ ca del empresario
A-1) Empresario individual: -Fotocopia del N.I.F., Pasaporte o documento que lo sustituya.

A-2) Personas juridicas: Escritura de Constitucion o Madificacion en su caso, inscrita en el Registro
Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislaciéon Mercantil que le sea aplicable.
Si no lo fuere: Escritura o documento de constitucion, de modificacion, estatutos o acto fundacional,
en el que consten las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su caso en el
correspondiente Registro Oficial.

- Fotocopia de la Tarjeta de Codigo de Identificacion Fiscal (C.I.F.), debidamente compulsada.

A-3) Empresas comunitarias.

La capacidad de obrar de las empresas no espafiolas de Estados Miembros de la Unién Europea se
acreditard mediante la inscripcién en el Registro procedente de acuerdo con la legislacion del Estado
donde estan establecidos o mediante la presentacion de una declaracion jurada o un certificado, en
los términos que se establezcan reglamentariamente, de acuerdo con las disposiciones comunitarias
de aplicacion.

A.4) Empresas no espafiolas de estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico
Europeo (Islandia, Liechtenstein y Noruega).

La capacidad de obrar de estas empresas se acreditard mediante la inscripcion en el Registro
procedente de acuerdo con la legislacién del Estado donde estan establecidos o mediante la
presentacion de una declaracion jurada o un certificado, en los términos que se establezcan
reglamentariamente, de acuerdo con las disposiciones comunitarias de aplicacién (Disposicion
Adicional 14 TRLCSP).

A-5) Empresas no comunitarias.

1.- Los empresarios extranjeros deberan acreditar su capacidad de obrar con informe de la Mision
Diplomatica Permanente de Espafia en el Estado correspondiente o de la Oficina Consular en cuyo
ambito territorial radique el domicilio de la empresa.

2.- Informe de reciprocidad: Las personas fisicas o juridicas de estados no pertenecientes a la Union
Europea deberan justificar mediante informe expedido por la Mision Diplomatica Permanente
Espafiola, en la que se haga constar que el Estado de procedencia de la empresa admite a su vez la
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participacion de empresas espafiolas en la contratacion con la Administracion en forma
sustancialmente analoga.

En los contratos sujetos a regulacién armonizada se prescindira del informe sobre reciprocidad en
relacién con las Empresas de Estados signatarios del Acuerdo sobre Contratacion Publica de la
Organizacién Mundial de Comercio.

A-6) Disposicion comUn a empresas extranjeras (comunitarias 0 no comunitarias): declaracion de
sometimiento a la jurisdiccion de tribunales y juzgados espafioles.

Las empresas extranjeras deberan presentar una declaracion de sometimiento a la jurisdiccion de los
Tribunales y Juzgados espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo
o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que
pudiera corresponder al licitante (art. 146.1 d) del TRLCSP)

B) Empresas extranjeras no comunitarias: sucursale  n Espafia:

Declaro que estoy en posesion de documento acreditativo suficientemente justificativo de que la
Empresa a la que represento tiene abierta sucursal en Espafia, con designacién de apoderados o de
representantes para sus operaciones y que estd inscrita en el Registro Mercantil. (art. 55.2 del
TRLCSP).

C) Apoderados:

Declaro que cuento con poder notarial 0 documento que justifica de modo legal la personalidad para
gestionar en nombre y representacién de mi poderdante, asi como que dicho poder o documento
justificativo de la personalidad y representacion, en su caso, es bastante para optar a la licitacion a
la que me presento y que acreditaré en caso de resultar adjudicatario mediante el correspondiente
bastanteo de poder efectuado por la Asesoria Juridica Municipal.

D) Incompatibilidades y deudas:

Declaro que ni la empresa ni sus administradores u 6rganos de direccién estan incursos en
prohibiciones de contratar con la Administracion establecidas en el art. 60 y 146.1.c) del TRLCSP, asi
como que a la fecha de presentacion de la proposicion se halla al corriente del cumplimiento de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

E) Clasificacion/solvencia.

E 1: Si existe clasificacién para este contrato:

Declaro que estoy en posesion del Documento de clasificacion empresarial: Certificacion expedida
por la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa del Ministerio de Hacienda (u 6rgano
correspondiente de la Comunidad Auténoma de Galicia) de estar clasificado en los grupos, subgrupos
y categoria que se exigen en este pliego; o bien, he presentado solicitud para ello,
comprometiéndome a aportar la certificacion citada con anterioridad a la adjudicacion, en su caso, del
contrato a mi favor o al de mi poderdante, y en el plazo legalmente establecido para ello.

O bien, en caso de hallarse en el supuesto de empresas no espafiolas de estados miembros de la
Comunidad Europea gue no estén clasificadas:

Declaro que soy poseedor de la documentacion justificativa de la solvencia econémica y financiera,
de conformidad con el art. 11 del Reglamento general de la Ley de contratos, redaccién dada por el
Real Decreto 773/2015 de 28 de agosto, publicado en el BOE de 5 de septiembre de 2015, mediante
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acreditacion del volumen anual de negocios referido al afio de mayor volumen de negocio de los tres
ltimos concluidos mediante sus libros de inventarios y cuentas anuales legalizados por el Registro
Mercantil; o bien mediante la acreditacién de la disposicion de un seguro de indemnizacion por
riesgos profesionales, vigente hasta el fin del plazo de presentacion de ofertas, por importe no inferior
al valor estimado del contrato, asi como aportar el compromiso de su renovaciéon o prérroga que
garantice el mantenimiento de su cobertura durante toda la ejecucion del contrato. Este requisito se
entendera cumplido por el licitador o candidato que incluya un compromiso vinculante de suscripcion,
en caso de resultar adjudicatario, del seguro exigido, compromiso que debera hacer efectivo dentro
del plazo de diez dias hébiles al que se refiere el apartado 2 del articulo 151 del texto refundido de la
Ley de Contratos del Sector Publico.

E.2: Si no existe clasificacion para este contrato y es exigible la acreditacién de solvencia econémica
y financiera y solvencia técnica:

Para la acreditacion de la solvencia economica, financiera y solvencia técnica o profesional: Se
aplicara lo establecido en el articulo 11.4 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones publicas, redaccion dada por el Real Decreto 773/2015 de 28 de agosto de 2015,
BOE de 5 de septiembre de 2015.

Medios de acreditacion de solvencia econémica y financiera:

a) “El criterio para la acreditacién de la solvencia econoémica y financiera sera el volumen anual
de negocios del licitador o candidato, que referido al afio de mayor volumen de negocio de los
tres Ultimos concluidos debera ser al menos una vez y media el valor estimado del contrato
cuando su duracién no sea superior a un afio y una vez y media al valor anual medio del
contrato si su duracion es superior a un afio.”

Cuentas anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil, si el empresario estuviera inscrito
en dicho registro, y en caso contrario por las depositadas en el registro oficial en que deba estar
inscrito. Los empresarios individuales no inscritos en el Registro Mercantil acreditaran su volumen
anual de negocios mediante sus libros de inventarios y cuentas anuales legalizados por el Registro
Mercantil.

b) En los contratos cuyo objeto consista en servicios profesionales, mediante la acreditacion de
la disposicién de un seguro de indemnizacion por riesgos profesionales, vigente hasta el fin
del plazo de presentacion de ofertas, por importe no inferior al valor estimado del contrato, asi
como aportar el compromiso de su renovacién o prérroga que garantice el mantenimiento de
su cobertura durante toda la ejecucién del contrato. Este requisito se entender& cumplido por
el licitador o candidato que incluya un compromiso vinculante de suscripcion, en caso de
resultar adjudicatario, del seguro exigido, compromiso que debera hacer efectivo dentro del
plazo de diez dias habiles al que se refiere el apartado 2 del articulo 151 del texto refundido
de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Medios para la acreditacién de la solvencia técnica o profesional:

En el caso de los servicios, mediante relacion de trabajos efectuados del mismo tipo o naturaleza al
objeto del contrato en el curso de los cinco Ultimos afios, que se acreditara mediante la relacion de
servicios efectuados por el interesado en el curso de los cinco ultimos afios, avalados por certificados
de buena ejecucion y el requisito minimo sera que el importe anual acumulado en el afio de mayor
ejecucion sea igual o superior al 70% del valor estimado del contrato, o de su anualidad media si ésta
es inferior al valor estimado del contrato.
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- Declaro que soy poseedor de la documentacion justificativa de la solvencia econémica y
financiera, a través de alguno de los medios exigidos en el presente pliego, de conformidad con el
art. 11. 4 a) del Reglamento General de la Ley de Contratos, en redaccion dada por el Real Decreto
773/2015 de 28 de agosto, publicado en el BOE de 5 de septiembre de 2015.

- Asimismo declaro que , de conformidad con el art. 11.4 b) del Reglamento General de la Ley de
Contratos, en redaccién dada por el Real Decreto 773/2015 de 28 de agosto, publicado en el BOE de
5 de septiembre de 2015 ostento la solvencia técnica suficiente para optar al presente contrato,
pudiendo justificar la misma a fecha actual mediante la justificacion de la experiencia en la realizacion
de trabajos del mismo tipo o naturaleza al que corresponde el objeto del contrato, que se acreditara
mediante una relacion de los principales servicios o trabajos realizados en los Ultimos cinco afios,
incluyendo importe, fechas y el destinatario, publico o privado, de los mismos, acompafada de
certificados expedidos o visados por el érgano competente, cuando el destinatario sea una entidad
del sector publico o, cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido
por éste o, a falta de este certificado, mediante una declaracién del empresario. El importe anual
acumulado en el afio de mayor ejecucién es igual o superior al 70% del valor estimado del contrato, o
de su anualidad media si ésta es inferior al valor estimado del contrato.

F) Declaro asimismo que cuento con las habilitaciones necesarias en materia de:

- Instalaciones de los campamentos municipales
- Servicios de transporte colectivo de los campamentos municipales
- Servicio de comidas de los campamentos municipales

G) Declaro asimismo que me comprometo a que en caso de que resulte adjudicatario de alguno de los
lotes a los que opto contaré con las pdlizas de seguro obligatorias y necesarias a que hace referencia la
clausula 111.5 del pliego de prescripciones técnicas

H) Declaro asimismo que me comprometo a que en caso de que resulte adjudicatario de alguno de los
lotes a los que opto, todo el personal que contrate que esté en contacto habitual con menores dispondra
de la correspondiente certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

1) De conformidad con el art. 146.d) TRLCSP, la direccion de correo electronico  que se
designa a efectos de notificaciones es la Siguiente ............c.ccocvveiniiiiieiiiinnes

En a de 20
El Licitador (firmado y rubricado)
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ANEXO Il

Compromisos de adscripcion a la ejecucion del contr ato de medios personales y materiales

A.1) Adscripcion de medios personales (Lote n° 1 - Urbano):

= Campamentos Urbanos de verano y navidad (Lote n° 1 - Urbano):

A.2) Adscripcion de medios materiales (Lote n®1 - Urbano):

= Campamentos Urbanos de verano y navidad (Lote n° 1 - Urbano):

v Apartado 11.1.4.7.B) Servicio de alimentacién.
v' Apartado 11.1.4.8) Materiales de los campamentos urbanos de verano.
v Apartado 11.1.5.G) Materiales de los campamentos urbanos de navidad.

ntrato de medios, personales y materiales,

Dentro de esta documentacion a presentar dentro del Sobre A — Documentacién Administrativa, se
incorporara un compromiso de adscripcién a la ejecucion del contrato de determinados medios
personales y materiales.

Los licitadores que opten al Lote n° 1 (Urbano), referente a los campamentos urbanos de verano y
navidad, deberan adjuntar en el Sobre A — Documentacion Administrativa:

Un compromiso de que en caso que resulte adjudicatario del Lote n® 1 (Urbano), referente a los
campamentos urbanos de verano y navidad, contara con la disponibilidad de los medios, personales y
materiales, necesarios para el desarrollo de las actividades, objeto de contratacién, que se indican en
los apartados del Pliego de prescripciones técnicas particulares (en adelante, PPTP) que se citan a

v Apartado 11.1.4.9) Nimero minimo de personal monitorado en los campamentos urbanos de

v' Apartado 11.1.4.11) Nimero minimo de personal monitorado de apoyo a personas menores
con necesidades educativas especial (NNE) o discapacidad en los campamentos urbanos de

v Apartado 11.1.5.B) NUmero minimo de personal monitorado en los campamentos urbanos de

v' Apartado I1.1.5.F) Numero minimo de personal monitorado de apoyo a personas menores con
necesidades educativas especial (NNE) o discapacidad en los campamentos urbanos de

= Todas las modalidades de campamentos municipales (Lote n® 1 — Urbano, Lote n® 2 — Dia y Lote
n° 3 - Tradicionales):

v' Apartado 111.1.2) y Il.4.2) Nimero minimo de personal coordinador del servicio en los

campamentos municipales.
v' Apartado 111.2.1) y Numero suficiente de personal de apoyo a las tareas de los procesos de
e inscripcion de menores participantes en los
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Los licitadores que opten al Lote n° 2 (Dia), referente a los campamentos de dia de verano, deberan
adjuntar en el Sobre A — Documentacién Administrativa:

Un compromiso de que en caso que resulte adjudicatario del Lote n°® 2 (Dia), referente a los
campamentos de dia de verano, contara con la disponibilidad de los medios, personales y materiales,
necesarios para el desarrollo de las actividades, objeto de contratacion,
apartados del Pliego de prescripciones técnicas particulares (en adelante, PPTP) que se citan a

B.1) Adscripcion de medios personales (Lote n° 2 - Dia):
= Campamentos de Dia de verano (Lote n° 2 - Dia):
v Apartado 11.1.4.9) Nimero minimo de personal monitorado en los campamentos de dia de

v' Apartado 11.1.4.11) Numero minimo de personal monitorado de apoyo a personas menores
con necesidades educativas especial (NNE) o discapacidad en los campamentos de dia de

= Todas las modalidades de campamentos municipales (Lote n® 1 — Urbano, Lote n° 2 — Dia y Lote
n° 3 - Tradicionales):

v Apartado 111.1.2) y 111.4.2) Ndmero minimo de personal coordinador del servicio en los

campamentos municipales.
v' Apartado 111.2.1) y Numero suficiente de personal de apoyo a las tareas de los procesos de
e inscripcion de menores participantes en los

B.2) Adscripcion de medios materiales (Loten°2 - Dia):
= Campamentos de Dia de verano (Lote n° 2 - Dia):

Apartado 11.2.4.1) Instalaciones.

Apartado 11.2.4.7.B) Instalaciones.

Apartado 11.2.4.7.C) Servicio de transporte colectivo.

Apartado 11.2.4.7.B) Servicio de alimentacion.

Apartado 11.2.4.8) Materiales de los campamentos de dia de verano.

Los licitadores que opten al Lote n° 3 (Tradicional), referente a los campamentos tradicionales de
verano, deberan adjuntar en el Sobre A — Documentacion Administrativa:

Un compromiso de que en caso que resulte adjudicatario del Lote n°® 3 (Tradicional), referente a los
campamentos tradicionales de verano, contard con la disponibilidad de los medios, personales y
materiales, necesarios para el desarrollo de las actividades, objeto de contratacion, que se indican en
los apartados del Pliego de prescripciones técnicas particulares (en adelante, PPTP) que se citan a

C.1) Adscripcién de medios personales (Lote n°3 - Tradicional):
= Campamentos Tradicionales de verano (Lote n° 3 - Tradicional):

ntrato de medios, personales y materiales,

que se indican en los

ntrato de medios, personales y materiales,
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v Apartado 11.1.4.9) Nimero minimo de personal monitorado en los campamentos tradicionales
de verano.

v Apartado 11.1.4.11) Nimero minimo de personal monitorado de apoyo a personas menores
con necesidades educativas especial (NNE) o discapacidad en los campamentos
tradicionales de verano.

= Todas las modalidades de campamentos municipales (Lote n® 1 — Urbano, Lote n® 2 — Dia y Lote
n° 3 - Tradicionales):

v Apartado 111.1.2) y 111.4.2) Nimero minimo de personal coordinador del servicio en los
campamentos municipales.

v' Apartado I11.2.1) y Namero suficiente de personal de apoyo a las tareas de los procesos de
preinscripcion de menores solicitantes e inscripcion de menores participantes en los
campamentos municipales.

C.2) Adscripcion de medios materiales (Lote n® 3 - Tradicional):
= Campamentos Tradicionales de verano (Lote n° 3 - Tradicional):

Apartado 11.3.4.1) Instalaciones.

Apartado 11.3.4.7.B) Instalaciones.

Apartado 11.3.4.7.C) Servicio de transporte.

Apartado 11.3.4.7.D) Servicio de comidas.

Apartado 11.3.4.8) Materiales de los campamentos tradicionales de verano.

AN NN NN
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ANEXO Ill MODELO DE OFERTA ECONOMICA

La oferta econdmica seguira el siguiente modelo, en funcidn del lote al que se presenta cada licitador :

7.2.A.- Modelo de oferta econdmica, en relacién Lote n2 1 (Urbano), referente a los campamentos urbanos
de verano y navidad:

Identificacion del representante:

D/D2.: , con DNI/NIE
(o pasaporte o docto. que lo sustituya) N@: Ne Telef.: , con
domicilio en: , codigo postal:

calle/lugar: , N2:

Actuando en nombre propio o en representacion de:

Identificacion del empresaria/o o empresa que representa:

, con NIF
o CIF N¢: Ne Telef.: ,con
domicilio en: , codigo postal:
calle/lugar: , Ne:

Toma parte en el procedimiento abierto para la contratacion del servicio de:

Identificacion del objeto del contrato:

Servicio de campamentos municipales para menores de edades comprendidas entre 4 y 16 afios, durante el verano y
navidad del afio 2018 y 2019, de la Concejalia de Justicia Social y Cuidados del Ayuntamiento de A Coruiia.

‘ Referencia n Expte.:  AS-2017/ Ne de Lote al que opta: 1 (Urbano) ‘

Cuyo anuncio de licitacidn fue publicado en el siguiente diario / boletin oficial:

‘ Diario / Boletin Oficial (DOUE / BOE / DOG / BOP) N2: , de fecha: ‘

Y a cuyos efectos hace constar y presenta la documentacién adicional que se indica:

1.- QUE OFRECE el incremento del SALARIO BRUTO POR HORA, que se indica en la siguiente tabla [IS], para el
personal monitorado de los campamentos urbanos de verano y navidad, de acuerdo con lo establecido en el
apartado 111.4.7.A) del Pliego de prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador del contrato, dentro del
intervalo permitido de valores de la oferta de incremento, dando el Salario Resultante [SR] que también se

indica:
Intervalo permitido: SALARIO BRUTO POR HORA: Minimo Maximo
Salario Bruto por Hora: Intervalo de condiciones del PPTP: A| 7,569162 euros/hora |C 12,25 euros/hora
Oferta de Incremento: Intervalo de la oferta permitido: B 0,00 euros/hora D| 4,680838 euros/hora

INCREMENTO DE SALARIO BRUTO POR HORA OFERTADO:

Incremento Salario [IS]: Salario Bruto Hora Salario Resultante [SR]: Minimo (A) + Oferta (IS)
Oferta de incremento: IS euros/hora [A]+[1S]) < [C] SR euros/hora
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2.- QUE OFRECE el incremento del PORCENTAJE DE COMPROMISO de fomento del primer EMPLEO JOVEN
mediante la contratacién de personas JOVENES, que se indica en la siguiente tabla [IEJ], para el personal
monitorado de los campamentos urbanos de verano y navidad, de acuerdo con lo establecido en el apartado
11.4.7.B) del Pliego de prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador del contrato, dentro del intervalo
permitido de valores de la oferta de incremento, dando el Porcentaje (%) de Compromiso Resultante de
fomento del primer empleo joven [EJR], por cada afio de duracidn del contrato, que también se indica:

Intervalo permitido: % COMPROMISO EMPLEO JOVEN: Minimo Maximo
% Compr. Empleo Joven: Intervalo de condiciones del PPTP: A 2% C 10%
Oferta de Incremento: Intervalo de la oferta permitido: B 0,00 % D 8,00 %

INCREMENTO DE % DE COMPROMISO de fomento del primer EMPLEO JOVEN:

Incremento % [IEJ]:

% Compr. Empleo Joven

% Compr. Resultante [EJR]:

Minimo (A) + Oferta (IEJ)

Oferta de incremento:

IEJ

%

[Al+ [IE)]) < [C]

EJR

%

3.- QUE OFRECE el incremento del NUMERO de BECAS con HORARIO AMPLIADO, que se indica en la siguiente
tabla [IB], para los campamentos urbanos de verano, de acuerdo con lo establecido en el apartado 11.1.4.10.2)
del Pliego de prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador del contrato, dentro del intervalo permitido
de valores de la oferta de incremento, dando el Nimero de Becas Resultante [BR], por cada afio de duracidn
del contrato, que también se indica:

Intervalo permitido: NUMERO BECAS CON HORARIO AMPL.: Minimo Maximo
N2 Becas Horario Ampl.: Intervalo de condiciones del PPTP: A 110 becas C 200 becas
Oferta de Incremento: Intervalo de la oferta permitido: B 0 (cero) becas D 90 becas

INCREMENTO DEL NUMERO DE BECAS CON HORARIO AMPLIADO OFERTADO:

Incremento N2 Becas [IB]:

N2 Becas Horario Ampl.

N2 Becas Resultante [BR]:

Minimo (A) + Oferta (IB)

Oferta de incremento:

1B

becas

[Al+ [1B]) < [C]

BR

becas

4.- QUE OFRECE el incremento del NUMERO de PLAZAS para MENORES CON NEE O DISCAPACIDAD, que se
indica en la siguiente tabla [IPM], para los campamentos urbanos de verano, de acuerdo con lo establecido en
el apartado 11.1.4.11) del Pliego de prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador del contrato, dentro
del intervalo permitido de valores de la oferta de incremento, dando el Numero de Plazas Resultante [PMR],
por cada afio de duracion del contrato, que también se indica:

Intervalo permitido: NUMERO PLAZAS MENORES NEE O DISC.: Minimo Maximo
N2 Plazas Menores NEE o D.: Intervalo de condiciones del PPTP: |A 45 plazas C 56 plazas
Oferta de Incremento: Intervalo de la oferta permitido: B 0 (cero) plazas D 11 plazas

INCREMENTO DEL NUMERO DE PLAZAS PARA MENORES CON NEE O DISCAPACIDAD OFERTADO:

Incremento N2 Plazas [IPM]:

N2 Plazas Menor NEE/D

N2 Plazas Resultante [PMR]:

Minimo (A) + Oferta (IPM)

Oferta de incremento:

IPM

plazas

[Al+ [IPM]) < [C]

PMR

plazas

5.- QUE OFRECE el incremento del NUMERO de GRUPOS, que se indica en la siguiente tabla [IG], para los
campamentos urbanos de verano, de acuerdo con lo establecido en el apartado 11.1.4.9) del Pliego de
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prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador del contrato, dentro del intervalo permitido de valores de
la oferta de incremento, dando el Nimero de Grupos Resultante [GR], por cada afio de duracién del contrato,
que también se indica:

Intervalo permitido: NUMERO DE GRUPOS: Minimo Maximo

N2 Grupos: Intervalo de condiciones del PPTP: A 160 grupos C 175 grupos

Oferta de Incremento: Intervalo de la oferta permitido: B 0 (cero) grupos D 15 grupos
INCREMENTO DEL NUMERO DE GRUPOS OFERTADO:

Incremento N2 Grupos [IG]: N2 Grupos N2 Grupos Resultante [GR]: Minimo (A) + Oferta (IG)

Oferta de incremento: IG grupos [A]+[IG]) £ [C] GR grupos

6.- QUE OFRECE respecto al importe de la APORTACION MUNICIPAL para los campamentos urbanos de verano
y navidad (Lote n2 1 - Urbano) los siguientes precios, para cada afio de duracién del contrato:

Precio SIN IVA ™: euros
Aportacion municipal (Lote n2 1 - Urbano): Cuota IVA (Tipo 10,00%): euros
Precio CON IVA: Euros

W precio SIN IVA de la oferta de aportacion municipal presentada por los licitadores NO podra ser superior al
precio base de licitacion establecido en el Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares (PCAP) regulador del
contrato, fijado en 170.909,09 euros.

7.- QUE PRESENTA la MEMORIA TECNICA y el PRESUPUESTO detallado que se adjunta a esta oferta econdmica
[2]

@ La oferta econémica debera incorporar una memoria técnica y un presupuesto detallado que justifica la
viabilidad técnica y econdmica de esta oferta presentada para los campamentos urbanos de verano y navidad
(Lote n2 1 - Urbano). Esta documentacidn no sera objeto de valoracion.

8.- QUE CONOCE Y ACEPTA cuantas OBLIGACIONES se deriven de los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares (PCAP) y del Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares (PPTP) reguladores del presente
contrato.

9.- QUE CONOCE Y ACEPTA las CONDICIONES, REQUISITOS Y OBLIGACIONES sobre proteccidn y condiciones de
trabajo que se exigen para la adjudicacion del contrato de ejecucion de los servicios, objeto de contratacion, y
que en la elaboracién de esta oferta se han tenido en cuenta las obligaciones derivadas de las disposiciones
vigentes en relacion a la fiscalidad, a la proteccién del medio ambiente, y a las disposiciones vigentes en
materia de proteccién del empleo, condiciones de trabajo y prevencion de riesgos laborales.

10.- Que acompafia la documentacion exigida en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (PCAP).

En a de 20

El Licitador (firmado y rubricado),
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IDENTIFICADORES

a: TD99_PLIEGO_ADMINISTRATIVO, b: 102366|120938

FIRMAS ESTADO

El documento ha sido firmado por : - FIRMADO
1.- TEC. SUP. CONTRATACION de AYTO.CORUNA Firmado 28/11/2017 10:57

2.- J. SERV. CONTRATACION de AYTO.CORUNA Firmado 28/11/2017 11:44

verano:

Contratacion. Obras
Ref. As-101 243011103C8 ~430/2017/150

7.2.B.- Modelo de oferta econémica, en relacion Lote n2 2 (Dia), referente a los campamentos de dia de

Identificacion del representante:

D/Da.: , con DNI/NIE
(o pasaporte o docto. que lo sustituya) N@: Ne Telef.: , con
domicilio en: , codigo postal:
calle/lugar: , Ne:

Actuando en nombre propio o en representacion de:

Identificacion del empresaria/o o empresa que representa:

, con NIF

o CIF N¢: N Telef.: ,con
domicilio en: , codigo postal:
calle/lugar: , N2:

Toma parte en el procedimiento abierto para la contratacidn del servicio de:

Identificacion del objeto del contrato:

Servicio de campamentos municipales para menores de edades comprendidas entre 4 y 16 afios, durante el verano y
navidad del afio 2018 y 2019, de la Concejalia de Justicia Social y Cuidados del Ayuntamiento de A Corufia.

‘ Referencia n? Expte.:  AS-2017/ N2 de Lote al que opta: 2 (Dia) ‘

Cuyo anuncio de licitacidn fue publicado en el siguiente diario / boletin oficial:

‘ Diario / Boletin Oficial (DOUE / BOE / DOG / BOP) N , de fecha: ‘

Y a cuyos efectos hace constar y presenta la documentacién adicional que se indica:

1.- QUE OFRECE el incremento del SALARIO BRUTO POR HORA, que se indica en la siguiente tabla [IS], para el
personal monitorado de los campamentos de dia de verano, de acuerdo con lo establecido en el apartado
11.4.7.A) del Pliego de prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador del contrato, dentro del intervalo
permitido de valores de la oferta de incremento, dando el Salario Resultante [SR] que también se indica:

Intervalo permitido: SALARIO BRUTO POR HORA: Minimo Maximo
Salario Bruto por Hora: Intervalo de condiciones del PPTP: A| 7,569162 euros/hora |C 12,25 euros/hora
Oferta de Incremento: Intervalo de la oferta permitido: B 0,00 euros/hora D| 4,680838 euros/hora

INCREMENTO DE SALARIO BRUTO POR HORA OFERTADO:

Incremento Salario [IS]: Salario Bruto Hora Salario Resultante [SR]: Minimo (A) + Oferta (IS)
Oferta de incremento: IS euros/hora [A]+[IS]) £ [C] SR euros/hora
57
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

Documento de TREWA: PCAP AS-101-2017

FIRMAS
El documento ha sido firmado por :

OTROS DATOS

1.- TEC. SUP. CONTRATACION de AYTO.CORUNA Firmado 28/11/2017 10:57
2.-J. SERV. CONTRATACION de AYTO.CORUNA Firmado 28/11/2017 11:44

a: TD99_PLIEGO_ADMINISTRATIVO, b: 102366|120938

ESTADO

FIRMADO

Contratacion. Obras
Ref. As-101 243011103C8 ~430/2017/150

2.- QUE OFRECE el incremento del PORCENTAJE DE COMPROMISO de fomento del primer EMPLEO JOVEN
mediante la contratacién de personas JOVENES, que se indica en la siguiente tabla [IEJ], para el personal
monitorado de los campamentos de dia de verano, de acuerdo con lo establecido en el apartado 111.4.7.B) del
Pliego de prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador del contrato, dentro del intervalo permitido de
valores de la oferta de incremento, dando el Porcentaje (%) de Compromiso Resultante en el fomento del
primer empleo joven [EJR], por cada afio de duracidn del contrato, que también se indica:

Intervalo permitido: % COMPROMISO EMPLEO JOVEN: Minimo Maximo
% Compr. Empleo Joven: Intervalo de condiciones del PPTP: A 2% C 10%
Oferta de Incremento: Intervalo de la oferta permitido: B 0,00 % D 8,00 %

INCREMENTO DE % DE COMPROMISO de fomento del

primer EMPLEO JOVEN:

Incremento % [IEJ]: % Compr. Empleo Joven

% Compr. Resultante [EJR]:

Minimo (A) + Oferta (IEJ)

Oferta de incremento: IEJ

%

[Al+ [IE)]) < [C]

EJR

%

que también se indica:

3.- QUE OFRECE el incremento del NUMERO de BECAS, que se indica en la siguiente tabla [IB], para los
campamentos de dia de verano, de acuerdo con lo establecido en el apartado 11.2.4.10.2) del Pliego de
prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador del contrato, dentro del intervalo permitido de valores de
la oferta de incremento, dando el Nimero de Becas Resultante [BR], por cada afio de duracion del contrato,

Intervalo permitido: NUMERO BECAS: Minimo Maximo
N2 Becas: Intervalo de condiciones del PPTP: A 24 becas C 48 becas
Oferta de Incremento: Intervalo de la oferta permitido: B 0 (cero) becas D 24 becas

INCREMENTO DEL NUMERO DE BECAS OFERTADO:

Incremento N2 Becas [IB]: Ne Becas

N2 Becas Resultante [BR]:

Minimo (A) + Oferta (IB)

Oferta de incremento: B

becas

[Al+[1B]) < [C]

BR

becas

4.- QUE OFRECE el incremento del NUMERO de PLAZAS para MENORES CON NEE O DISCAPACIDAD, que se
indica en la siguiente tabla [IPM], para los campamentos de dia de verano, de acuerdo con lo establecido en el
apartado 11.2.4.11) del Pliego de prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador del contrato, dentro del
intervalo permitido de valores de la oferta de incremento, dando el Nimero de Plazas Resultante [PMR], por
cada afio de duracidn del contrato, que también se indica:

Intervalo permitido: NUMERO PLAZAS MENORES NEE O DISC.: Minimo Maximo
N2 Plazas Menores NEE o D.: Intervalo de condiciones del PPTP: |A 10 plazas C 16 plazas
Oferta de Incremento: Intervalo de la oferta permitido: B 0 (cero) plazas D 6 plazas

INCREMENTO DEL NUMERO DE PLAZAS PARA MENORES CON NEE O DISCAPACIDAD OFERTADO:

Incremento N2 Plazas [IPM]: N2 Plazas Menor NEE/D

N2 Plazas Resultante [PMR]:

Minimo (A) + Oferta (IPM)

Oferta de incremento: IPM plazas

[Al+ [IPM]) < [C]

PMR

plazas

5.- QUE OFRECE respecto al importe de la APORTACION MUNICIPAL para los campamentos de dia de verano
(Lote n2 2 - Dia) los siguientes precios, para cada afio de duracién del contrato:
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Precio SIN IVA ™: euros
Aportacion municipal (Lote n2 2 - Dia): Cuota IVA (Tipo 10,00%): euros
Precio CON IVA: Euros

Dia).

contrato.

En

U precio SIN IVA de la oferta de aportaciéon municipal presentada por los licitadores NO podra ser superior al
precio base de licitacion establecido en el Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares (PCAP) regulador del
contrato, fijado en 81.818,18 euros.

6.- QUE PRESENTA la MEMORIA TECNICA y el PRESUPUESTO detallado que se adjunta a esta oferta econdmica
2

@ |a oferta econémica deberd incorporar una memoria técnica y un presupuesto detallado que justifica la
viabilidad técnica y econdmica de esta oferta presentada para los campamentos de dia de verano (Lote n22 -

Esta documentacion no sera objeto de valoracion.

7.- QUE CONOCE Y ACEPTA cuantas OBLIGACIONES se deriven de los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares (PCAP) y del Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares (PPTP) reguladores del presente

8.- QUE CONOCE Y ACEPTA las CONDICIONES, REQUISITOS Y OBLIGACIONES sobre proteccidn y condiciones de
trabajo que se exigen para la adjudicacion del contrato de ejecucidn de los servicios, objeto de contratacion, y
que en la elaboracién de esta oferta se han tenido en cuenta las obligaciones derivadas de las disposiciones
vigentes en relacion a la fiscalidad, a la proteccion del medio ambiente, y a las disposiciones vigentes en
materia de proteccidn del empleo, condiciones de trabajo y prevencion de riesgos laborales.

9- Que acompafia la documentacion exigida en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (PCAP).

a de 20

El Licitador (firmado y rubricado),
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Identificacion del representante:

7.2.C.- Modelo de oferta econdmica, en relacion Lote n? 3 (Tradicional), referente a los campamentos
tradicionales de verano:

D/Da.: , con DNI/NIE
(o pasaporte o docto. que lo sustituya) N@: Ne Telef.: , con
domicilio en: , codigo postal:
calle/lugar: , Ne:

Actuando en nombre propio o en representacion de:

Identificacion del empresaria/o o empresa que representa:

, con NIF

o CIF N¢: N Telef.: ,con
domicilio en: , codigo postal:
calle/lugar: , N2:

Identificacion del objeto del contrato:

Toma parte en el procedimiento abierto para la contratacidn del servicio de:

Servicio de campamentos municipales para menores de edades comprendidas entre 4 y 16 afios, durante el verano y
navidad del afio 2018 y 2019, de la Concejalia de Justicia Social y Cuidados del Ayuntamiento de A Corufia.

‘ Referencia n? Expte.:  AS-2017/

N2 de Lote al que opta:

3 (Tradicional)

Cuyo anuncio de licitacidn fue publicado en el siguiente diario / boletin oficial:

‘ Diario / Boletin Oficial (DOUE / BOE / DOG / BOP) N2:

, de fecha:

Y a cuyos efectos hace constar y presenta la documentacién adicional que se indica:

1.- QUE OFRECE el incremento del SALARIO BRUTO POR HORA, que se indica en la siguiente tabla [IS], para el
personal monitorado de los campamentos tradicionales de verano, de acuerdo con lo establecido en el
apartado 111.4.7.A) del Pliego de prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador del contrato, dentro del
intervalo permitido de valores de la oferta de incremento, dando el Salario Resultante [SR] que también se

indica:
Intervalo permitido: SALARIO BRUTO POR HORA: Minimo Maximo
Salario Bruto por Hora: Intervalo de condiciones del PPTP: 7,569162 euros/hora |C 12,25 euros/hora
Oferta de Incremento: Intervalo de la oferta permitido: 0,00 euros/hora D| 4,680838 euros/hora

INCREMENTO DE SALARIO BRUTO POR HORA OFERTADO:

Incremento Salario [IS]:

Salario Bruto Hora

Salario Resultante [SR]:

Minimo (A) + Oferta (IS)

Oferta de incremento:

euros/hora

[A]+[IS]) < [C] SR

euros/hora
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Contratacion. Obras
Ref. As-101 243011103C8 ~430/2017/150

2.- QUE OFRECE el incremento del PORCENTAJE DE COMPROMISO de fomento del primer EMPLEO JOVEN
mediante la contratacién de personas JOVENES, que se indica en la siguiente tabla [IEJ], para el personal
monitorado de los campamentos tradicionales de verano, de acuerdo con lo establecido en el apartado
111.4.7.B) del Pliego de prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador del contrato, dentro del intervalo
permitido de valores de la oferta de incremento, dando el Porcentaje (%) de Compromiso Resultante de
fomento del primer empleo joven [EJR], por cada afio de duracidn del contrato, que también se indica:

Intervalo permitido: % COMPROMISO EMPLEO JOVEN: Minimo Maximo
% Compr. Empleo Joven: Intervalo de condiciones del PPTP: A 2% C 10%
Oferta de Incremento: Intervalo de la oferta permitido: B 0,00 % D 8,00 %

INCREMENTO DE % DE COMPROMISO de fomento del primer EMPLEO JOVEN:

Incremento % [IEJ]: % Compr. Empleo Joven |% Compr. Resultante [EJR]: Minimo (A) + Oferta (IEJ)

Oferta de incremento: IEJ % [A]+ [IEJ]) £ [C] EJR %

3.- QUE OFRECE el incremento del NUMERO de BECAS, que se indica en la siguiente tabla [IB], para los
campamentos urbanos de verano, de acuerdo con lo establecido en el apartado 11.3.4.10.2) del Pliego de
prescripciones técnicas particulares (PPTP) regulador del contrato, dentro del intervalo permitido de valores de
la oferta de incremento, dando el Nimero de Becas Resultante [BR], por cada afio de duracion del contrato,
que también se indica:

Intervalo permitido: NUMERO BECAS: Minimo Maximo

N2 Becas: Intervalo de condiciones del PPTP: A 6 becas C 12 becas

Oferta de Incremento: Intervalo de la oferta permitido: B 0 (cero) becas D 6 becas
INCREMENTO DEL NUMERO DE BECAS OFERTADO:

Incremento N2 Becas [IB]: N2 Becas N2 Becas Resultante [BR]: Minimo (A) + Oferta (IB)

Oferta de incremento: 1B becas [A]+ [IB]) £ [C] BR becas

4.- QUE OFRECE respecto al importe de la APORTACION MUNICIPAL para los campamentos tradicionales de
verano (Lote n? 3 — Tradicional) los siguientes precios, para cada afio de duracién del contrato:

Precio SIN IVA ™ euros
Aportacion municipal (Lote n2 3 - Tradicional): Cuota IVA (Tipo 10,00%): euros
Precio CON IVA: Euros

Mg precio SIN IVA de la oferta de aportaciéon municipal presentada por los licitadores NO podra ser superior al
precio base de licitacidn establecido en el Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares (PCAP) regulador del
contrato, fijado en 74.545,45 euros.

5.- QUE PRESENTA la MEMORIA TECNICA y el PRESUPUESTO detallado que se adjunta a esta oferta econémica
2

@ |a oferta econémica deberd incorporar una memoria técnica y un presupuesto detallado que justifica la
viabilidad técnica y econdmica de esta oferta presentada para los campamentos de verano y navidad (Lote n2 3
- Tradicional).

Esta documentacion no sera objeto de valoracion.
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Contratacion. Obras
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6.- QUE CONOCE Y ACEPTA cuantas OBLIGACIONES se deriven de los Pliegos de Cldusulas Administrativas
Particulares (PCAP) y del Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares (PPTP) reguladores del presente

7.- QUE CONOCE Y ACEPTA las CONDICIONES, REQUISITOS Y OBLIGACIONES sobre proteccién y condiciones de
trabajo que se exigen para la adjudicacion del contrato de ejecucidn de los servicios, objeto de contratacién, y
que en la elaboracion de esta oferta se han tenido en cuenta las obligaciones derivadas de las disposiciones
vigentes en relacion a la fiscalidad, a la proteccién del medio ambiente, y a las disposiciones vigentes en
materia de proteccién del empleo, condiciones de trabajo y prevencion de riesgos laborales.

8.- Que acompafia la documentacion exigida en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (PCAP).

a de 20

El Licitador (firmado y rubricado),
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