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Area / Unidade 
RR.HH PE0000  
MALB 

Documento 

1081AI08I4 

Expediente 
108/2025/668 

Código de verificación 
 
²0T63040P393V6T010W6RY»  
²0T63040P393V6T010W6RY»  

 
0T63     040P     393V     6T01     0W6R 

Data 
13-07-2026 

 

 
 

ANUNCIO 
 

 
LISTAXE DE AGARDA PROVISIONAL DE DE PRAZAS DE TÉCNICO/A AUXILIAR DE MEDIO 
AMBIENTE (SUBGRUPO C1), DA ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, SUBESCALA 
SERVIZOS ESPECIAIS, CLASE COMETIDOS -SUBGRUPO C1- (SEL2025003) 
 
 
 

Por Resolución do 05/05/2025 (BOP núm. 89 do 13/05/2025) do Concelleiro delegado responsable de 
Economía e Planificación Estratéxica, convocouse un proceso selectivo para a elaboración dunha listaxe 
de persoal funcionario interino para a cobertura temporal de prazas de técnico/a suxiliar de medio 
ambiente (subgrupo C1).  

 

Rematado o dito proceso selectivo, de conformidade coa Instrución 4/2017 sobre o procedemento de 
creación e xestión de listas de agarda para o nomeamento de persoal interino do Concello da Coruña, 
efectuarase unha listaxe de agarda coas persoas aspirantes que superaron o proceso selectivo 
convocado para a elaboración dunha listaxe de persoal funcionario interino, para a cobertura temporal 
de prazas de técnico/a auxiliar de medio ambiente (subgrupo C1), nos distintos supostos establecidos 
no artigo 10 do real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido 
da Lei do Estatuto Básico do Empregado Público.  

 
Tal que como publicou o tribunal na páxina web e no taboleiro de edictos o día 27/02/2026 a orde de 
prelación das persoas aspirantes que superaron o proceso selectivo, é a seguinte: 
 

Nº orde APELIDOS E NOME NIF NOTA 

1 SANCHEZ CALZADA, ADELA ***0903** 80,36 

2 COUTO ARES, BELEN ***4534** 72,50 

3 MONTES MARTINEZ, IAGO ***9463** 72,50 

4 ROLLANO VILABOA, ABEL ***2088** 66,07 

5 SANTIN CASTRO, EFREN ***8210** 64,29 

6 HERRERA MORALES, ELIZABET ***2333** 61,07 

7 LOPEZ FERNANDEZ, CARLOTA ***4462** 53,93 
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Una vez comprobados o cumprimento dos requisitos esixidos no punto 4 das bases específicas do 
presente proceso selectivo, a relación provisional de admitidos e excluídos e a seguinte: 

Admitidos na listaxe de agarda provisional: 

APELIDOS E NOME NIF 

MONTES MARTINEZ, IAGO ***9463** 

ROLLANO VILABOA, ABEL ***2088** 

SANTIN CASTRO, EFREN ***8210** 

HERRERA MORALES, ELIZABET ***2333** 

LOPEZ FERNANDEZ, CARLOTA ***4462** 

 

 

Excluída na listaxe de agarda provisional por no xustificar o requisito e) esixido nas bases 
da convocatoria: 

 
APELIDOS E NOME NIF 

SANCHEZ CALZADA, ADELA ***0903** 
COUTO ARES, BELEN ***4534** 

 
 
 
Segundo o artigo 2.3 da Instrución 4/2017 sobre o procedemento de creación e xestión de listas de 
agarda para o nomeamento de persoal interino do Concello da Coruña, as persoas incluídas nesta listaxe 
provisional de persoal funcionario interino para a cobertura de prazas de educador/a social, da escala 
de Administración especial (subgrupo A2), disporán dun prazo de 10 días hábiles para formular 
alegacións e presentar a documentación acreditativa do cumprimento dos requisitos esixidos na 
convocatoria.  

 
Esta documentación presentaranse preferentemente por vía electrónica a través de rexistro electrónico 
dirixida ao Servizo de Recursos Humanos do Concello da Coruña. Poderá tamén presentarse en calquera 
das formas que determina o artigo 16.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento 
administrativo común das administracións públicas.  
 

A Coruña, na data da sinatura electrónica deste documento 
 
A xefa de Sección de Selección e Formación 
María José Iglesias Berbia 
 
A xefa de Servizo de Recursos Humanos 
Ana Carricoba Engroba 
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