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de Espana a alcanzar unha renda similar a espanola.
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O municipio da Corufa conta a 1 de xaneiro de 2025 cunha poboacién de 251.481 habitantes, a cifra
mais alta desde 1995, segundo os rexistros oficiais do Instituto Nacional de Estatistica comunicados a

esta Administracion local. A cidade exerce como centro de servizos, empresarial, tecnoléxico, comercial

O termo municipal da Coruia, e por extension a sta area metropolitana, consolidouse nas ultimas
décadas como lider econémico de Galicia. A Corufia, xunto con Vigo e as suas areas metropolitanas ou

comarcas, son 0os dous motores ou eixos da economia galega representando ambas ao redor do 50%

Con todo, deuse un feito diferencial moi importante na economia galega e é que A Corufia, e a sua
comarca, marcou un fenémeno de crecemento econémico e poboacional sen precedentes na economia

espafola. A comarca corufiesa pesa xa mais que o eixo do sur, xerando o 19,3% do PIB de Galicia e o

Este feito diferencial da comarca corufiesa, esta detras, ademais, do gran salto econémico que rexistrou

Gallicia nas ultimas décadas, pasando de ser unha rexion cun PIB per capita baixo en relacion a media
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para un desenvolvemento sostible e inclusivo non futuro.
renovables e as novas empresas.
dotacién de chan empresarial.

seran clave para garantir un desenvolvemento sostible e inclusivo.

CONSIDERACIONS LEGAIS E TECNICAS
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especifico para as grandes cidades.

cidada. No seu artigo 69, concreta:

participacion de todos os cidadans na vida local.
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A Corufa e a sua comarca rozan en 2025 o pleno emprego, ainda que se enfronta, con todo, a desafios
moi importantes como o envellecemento da sua poboacién e, por tanto, menor crecemento da sua
poboacion activa e baixa taxa de actividade, desigualdades de xénero e unha economia altamente

terciarizada. A aposta por sectores con alta empregabilidade e a recualificacion profesional seran claves

As perspectivas para os proximos anos son prometedoras da man do potencial actual e das novas
empresas, industrias e actividades que se van seguir potenciando no futuro. Un futuro que vira marcado

pola industria TIC, a actividade loxistica do porto exterior de Punta Langosteira, o refinado de enerxias

Con todo, €& necesario abordar con urxencia os seus desafios estruturais, especialmente a
diversificacion econdmica, o reto demografico, a mellora da xestion de fondos e politicas publicas e

unha actuacién inmediata para mellorar a mobilidade, as infraestruturas comarcais e unha maior

Apostar pola industria verde, a dixitalizacion da man da industria TIC, o novo talento e a cohesion social

l. O encorsetado e uniforme réxime xuridico da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do
réxime local (LBRL), desembocou, logo de moitos anos de dificultades nas grandes cidades espariolas
para abordar as necesidades motivadas pola sua demografia e pola sia enorme complexidade como
estruturas politico-administrativas, na aprobacion da Lei 57/2003, de 16 de decembro, de medidas para

a modernizacion do goberno local. Esta ultima foi a encargada de introducir un réxime de organizacién

Precisamente, un dos motivos que levou a modificar a lei de bases foi que se manifestou como

insuficiente, polo seu caracter meramente declarativo, o tratamento que facia da participacion

“1. As corporacions locais facilitaran a madis ampla informaciéon sobre a sua actividade e a
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que corresponden aos 6rganos representativos regulados pola lei”.

territoriais”.

neste artigo e nas leis das comunidades auténomas as que se refire o niumero anterior”.

vida publica.

participacion.
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modificada para incorporar, entre outros, o Titulo X.

obrigada creacion e entre eles cita, no artigo 131, o Consello Social da Cidade.

En concreto, o citado artigo sinala:
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2. As formas, medios e procedementos de participacion que as corporacions establezan en exercicio da

sua potestade de autoorganizacion non poderan en ningun caso menoscabar as facultades de decision

Como complemento ao anterior, o artigo 70 bis determina que “os concellos deberan establecer e
regular en normas de caracter organico procedementos e 6rganos adecuados para a efectiva
participacion dos vecifios nos asuntos da vida publica local, tanto no ambito do municipio no

seu conxunto como no dos distritos, no caso de que existan no municipio as ditas divisions

En concordancia co anterior, o artigo 20.3 da LBRL di que “os propios municipios, nos regulamentos

organicos, poderan establecer e regular outros 6rganos complementarios, de conformidade co previsto

Il. A Lei 57/2003 soubo recoller a testemuia da tendencia continental predominante naquel intre,
que pedia reforzar as posibilidades de participacion e de incidencia da cidadania no goberno

local, para evitar ou corrixir, no contexto dun mundo globalizado, o afastamento da vecifianza da

En base a iso, os lexisladores consideraron procedente incrementar a participacion e a
implicacion da cidadania na vida publica local, como un complemento enriquecedor, mediante a

implantacion duns estandares minimos concretos que permitiran facer efectiva esa

Froito desa demanda detectada na sociedade e da necesidade de darlle solucién, a Lei 7/1985 foi

lll. Como xa se mencionou no punto anterior, a LBRL, modificada pola Lei 57/2003, de 16 de decembro,
de medidas para a modernizacion do goberno local, reserva o seu Titulo X para establecer a
organizacién dos municipios de gran poboacién, como é o caso do Concello da Corufa. O seu capitulo

Il (Organizacion e funcionamento dos érganos municipais necesarios) recolle todos os 6rganos de
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representativas.

econdémico local, planificacion estratéxica da cidade e grandes proxectos urbanos”.

bases do réxime local, figura a seguinte:

“1. Corresponden ao pleno as seguintes atribucions:

[

organica:

- A regulacién do pleno.

- A regulacion do Consello Social da cidade.

- A regulacién da Comisién Especial de Suxestions e Reclamacions.

-A regulacion dos érganos complementarios e dos procedementos de participacion cidada.

alcalde para determinar a organizacion e as competencias da sta administracion executiva.
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niveis complementarios inferiores.

-A regulacion do 6rgano para a resolucion das reclamacions econoémico- administrativas.

[-]

adoptar ao pleno na tramitacion dos instrumentos de plan xeral previstos na lexislacion urbanistica
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“1. Nos municipios sinalados neste titulo, existira un Consello Social da Cidade, integrado por

representantes das organizacions econémicas, sociais, profesionais e de vecifios mais

2. Correspondera a este Consello, ademais das funcions que determine o pleno mediante

normas organicas, a emision de informes, estudos e propostas en materia de desenvolvemento

IV. Entre as atribuciéons do pleno recollidas no artigo 123 da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das

c) A aprobacién e modificacion dos requlamentos de natureza organica. Teran en todo caso natureza

-A divisibn do municipio en distritos, e a determinacion e regulacion dos 6rganos dos distritos e das

competencias dos seus oOrganos representativos e participativos, sen prexuizo das atribucions do

-A determinaciéon dos niveis esenciais da organizacion municipal, entendendo por tales as grandes
areas de goberno, os coordinadores xerais, dependentes directamente dos membros da Xunta de
Goberno Local, con funciéns de coordinaciéon das distintas direcciéons xerais ou 6érganos similares
integradas na mesma area de goberno, e da xestion dos servizos comuns destas ou outras funciéns
analogas e as direccions xerais ou 6rganos similares que culminen a organizacion administrativa, sen

prexuizo das atribuciéns do alcalde para determinar o nimero de cada un de tales 6rganos e establecer

2. Requirirase o voto favorable da maioria absoluta do numero legal de membros do Pleno, para a

adopcioén dos acordos referidos nos paragrafos c), e), f), j) e ou) e para os acordos que corresponda
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V. O pleno da corporacion municipal da Coruia, en sesion celebrada o 02.11.2004, aprobou de forma

definitiva o Regulamento Organico Municipal (ROM). A sua publicacion tivo lugar no BOP do 13 de

de 2005.

110:

“Artigo 110. Consello Social da Cidade.

da Lei 7/85 é obxecto de regulamento independente”.

febreiro de 2005.
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esquemas de xestion.

[
]

bases de réxime local.

m
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decembro de 2004. Con posterioridade, publicouse unha rectificaciéon de erros no BOP do 12 de febreiro

O ROM menciona no Titulo Il a organizacion necesaria do Concello, e entre os érganos necesarios cita

o Consello Social da cidade. A continuacién, fai alusion ao mesmo de forma mais especifica no artigo

A constitucion e réxime organico e xuridico do Consello Social da Cidade establecido no art. 131

VI. Tamén na sesion plenaria celebrada o 02.11.2004, a corporacion corufiesa aprobou de maneira
definitiva o Regulamento Organico de Participacion Cidada. A sua publicacion tivo lugar no BOP do 13

de decembro de 2004. Con posterioridade, publicouse unha rectificacion de erros no BOP do 12 de

Na exposicion de motivos dese documento, xa se remarcaba o compromiso do Concello da
Coruia co desefio dunha estrutura urbana diferente, na que se aglutinen as inquedanzas e as
accions de todos aqueles compoientes cidadans dispostos a participar na transformacion da

sia comunidade, obrigdndose a desenvolver criterios permanentes de mellora nos seus

A Lei 57/2003, do 16 de decembro, de medidas para a modernizacién do goberno local, recolle un

importante conxunto de reformas do réxime local contido na Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das


https://www.coruna.gal/descarga/9001044864098233770/ROM_galego.pdf
https://bop.dacoruna.gal/bopportal/publicado/2004/12/13/13122-x.htm
https://bop.dacoruna.gal/bopportal/publicado/2004/12/13/13122-x.htm
https://www.coruna.gal/descarga/1171021491373/ReglamentoOrgParticipacionCiudadana1.pdf
https://bop.dacoruna.gal/bopportal/publicado/2004/12/13/13122-x.htm
https://bop.dacoruna.gal/bopportal/publicado/2004/12/13/13122-x.htm
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importante instrumento participativo, que pode dar lugar, mesmo, a consultas populares.

v

reforma.

[

Vi

A dita lei establece, en materia de participacion cidada, uns estandares minimos que constitien os
mecanismos necesarios para a stia potenciacion: o establecemento da necesidade de regulamentos
organicos en todos os municipios en materia de participacion cidada, que determinen e regulen os
procedementos e mecanismos adecuados para facela efectiva;, a aplicacion necesaria das novas
tecnoloxias da informacién e a comunicacion de forma interactiva, para facilitar a participacion e a
comunicacion cos vecifios, asi como para facilitar a realizacion de tramites administrativos e a

introducién na lexislacion basica sobre réxime local das iniciativas cidadas, que poden constituir un

En definitiva, os diversos mecanismos participativos creados e impulsados pola lei, colocan ao
noso réxime local na lina avanzada de promocién da participacién que esta a adquirir corpo en
todo o continente, impulsada polo Consello de Europa, e da que é unha importante manifestaciéon a

Recomendacién do seu Comité de Ministros Rec (2001) 19, que serviu de fonte de inspiracion para esta

Tamén debe destacarse o establecemento do denominado Consello Social da Cidade, como

mecanismo_participativo _de cardcter consultivo das principais organizacions econémicas e

sociais do municipio, centrado esencialmente no campo do desenvolvemento local e da

planificacion estratéxica urbana, ambitos estes que estan a adquirir unha importancia esencial

nas politicas locais.
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[.]

Consello Social Corufiés (COSOC), sobre o que sinala o seguinte:

“Artigo 17. O Consello Social Corunés (COSOC).
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VII. O Regulamento Organico de Participacién Cidada dedica o seu artigo 17 ao que denomina como
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por aqueles.

Artigo 18. Composicion.

funcionamento do propio Consello, os seus membros distribtiense da seguinte maneira:

a. Os ex alcaldes e ex alcaldesas da cidade.

representante a proposta das organizacions empresariais mais representativas.
e. Dous representantes das asociacions de vecifios.

f. O/a titular da Presidencia da Camara de Comercio da Corufa.

g. O/a titular do Reitorado da Universidade da Coruria.

h. O/a titular da Xerencia do Hospital Juan Canalejo.

i. O/a presidente/a da Autoridade Portuaria da Corufia.

J. O/a cronista oficial da cidade.
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I. O/a titular da presidencia do Instituto José Cornide.

Pocomaco.

n. Un representante da Empresa Municipal de Augas da Corufia
actividades de tipo social.
p. Un representante dos consumidores e usuarios.

q. Un representante dos xubilados e pensionistas.

que constitien a actividade propia do Consello.
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O Consello Social Coruriés é un 6érgano consultivo da corporaciéon en materia social e econémica
que permitira a participacion das principais organizacions econémicas e sociais do municipio
nos campos do desenvolvemento local e a planificacion estratéxica. No exercicio das suas
funciéns goza de plena independencia e podera solicitar o auxilio doutros 6rganos municipais en canto a

disposicion de datos e informacions que, sendo necesarios para os seus fins, poidanlles ser facilitados

1. O COSOC componse de membros nomeados polo alcalde, que formara parte do mesmo, e/ou polo
pleno da corporacion municipal. Ao obxecto de alcanzar un elevado grao de representatividade, a vez

que se mantén un numero de representantes acorde coa necesaria axilidade e eficacia no

b. Un representante de cada unha das tres fundacions con maior interese xeral con sede no municipio.

c. Dous representantes a proposta das organizacions sindicais mais representativas. d. Un

k. O/a titular da presidencia das asociacions de pais e nais de alumnos.

m. Os/as titular/es das presidencias das asociacions de empresarios dos poligonos da Grela e

o. Dous representantes de entidades de interese publico sen fins de lucro que realicen funciéns e

r. Tres expertos designados entre persoas de especial preparacion e recoriecido prestixio nos campos
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mencionados.
responsabilidade publica en cargos non electivos da Administracion.
independencia.

das comisions de traballo.

corporacion que os nomeou e, por tanto, cesaran no seu cargo o dia que se constitia a nova.
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cando as circunstancias sociais ou econémicas da cidade o aconselle.

Artigo 19. Organizacion.

O COSOC actua a través de:

corresponde:
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S. Asistiran, con voz, pero sen voto, o secretario xeral do pleno e a titular da area e Gabinete da

2. Os membros dos grupos b, ¢, d e e serdan nomeados polo alcalde entre o proposto polas
organizacions as que se lles curse invitacion. Cada unha das entidades convidadas a presentar
candidato, acompafiara un curriculo sobre as experiencias do proposto nos ambitos de actuacion do
Consello. Dos grupos n, o, p, q e r seran designados polo pleno & proposta do alcalde entre persoas

pertencentes a entidades ou colectivos da cidade que desenvolvan actividades nos campos

3. Entre os membros dos apartado a) e r), non poderan ser nomeadas persoas que estean en activo
como cargos electivos nalgunha das camaras de representacion popular, detentar cargos de

responsabilidade organica dentro dos partidos politicos ou centrais sindicais ou estar en situacion de

4. Os membros do COSOC actuan, no exercicio das suas funciéns, con plena autonomia e

5. Dentro dos créditos consignados no Orzamento, a Xunta de Goberno Local determinara o importe

das indemnizaciéns que corresponden aos membros do Consello pola asistencia as sesions do pleno e

6. O mandato dos membros do Consello, incluido o seu presidente, tera a mesma duracién que o da

7. Por acordo de maioria do pleno do Concello, poderase aumentar o numero de membros do Consello,

O presidente é o alcalde ou tenente de alcalde que lle substitia ou en quen delegue e a el lle
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1°. Representar ao Consello.

empates con voto de calidade.
3°. Visar as actas, comunicar os acordos e procurar a stia execucion.

4°. As demais funciéns non atribuidas especificamente ao pleno e comisioéns de traballo.

por propia iniciativa sobre os asuntos da sta incumbencia e aprobar a Memoria anual.

presidente e un secretario para cada comision de traballo.
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que deban substituilo en caso de ausencia.
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2° Convocar o pleno, dirixir os seus debates, abrir e pechar as sesidéns cando considere que a

deliberacion foi suficiente, someter a votaciéon as propostas e proclamar os resultados. Dirime 0s

a) O pleno. Esta composto pola totalidade dos membros do Consello, que tefien dereito de voz e voto
nas sesions. O pleno retinese de forma ordinaria cada catro meses nas datas que determine e, de
forma extraordinaria sempre que sexa convocado polo presidente, por propia iniciativa ou a instancia do
alcalde no caso de que tefia delegada a presidencia ou dun numero de conselleiros non inferior ao terzo
dos mesmos, incluido o presidente e o secretario ou quen lles substitia. Corresponde ao pleno aprobar

os estudos, informes ou ditames que van ser enviados ao Concello, acordar a realizacién de estudos

b) Comisions de traballo. O pleno pode acordar a constitucion de comisions de traballo para a
elaboracién dos ditames, estudos e informes que lles sexan encomendados, asi como para a redaccion
da Memoria Anual. Estas comisiéns estaran integradas por membros do Consello en nimero non
superior a cinco nin inferior a tres e, entre eles figurara un dos expertos que forman parte do mesmo. O

pleno decidira as comisions de traballo que deban ter caracter permanente. O pleno designara un

c) O secretario. Entre os membros do Consello designarase un secretario que asistira as sesiéns con
voz e voto, que cursara as convocatorias por orde do presidente, redactara as actas, expedira as
certificacions das consultas, ditames e acordos aprobados e recibira e dara traslado das comunicacions

que deba realizar o Consello. Cando se nomee ao secretario designaranse tres suplentes pola orde en
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Artigo 20. Funcionamento.

asistir ou a informar ante o pleno a calquera outra persoa que tefia relacién cos asuntos a tratar.

para a sua elevacion ao pleno sobre o que deberan pronunciarse todos 0s seus membros.

4. Os acordos seran adoptados por maioria simple.

aplicables as corporacions locais no seu propio réxime de funcionamento.
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Son funciéns do COSOC as seguintes:

planificacion estratéxica da cidade ou os grandes proxectos urbanos.

informes que se relacionen coas suas finalidades.
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1. As sesions do pleno seran publicas, salvo que figure calquera restricion na convocatoria cursada polo
presidente ou cando o decida o propio pleno por maioria. As stas sesiéns poden asistir os membros da
Xunta de Goberno Local e pedir o uso da palabra. Igualmente, previa invitacion do Consello, poderan
acudir as suas reunions, con voz pero sen voto, os membros do Goberno municipal e 0os voceiros dos
grupos municipais. Os funcionarios ao servizo da corporacion asistiran cando sexan convidados para

informar ou responder en relacion con asuntos a eles encomendados. O presidente pode convidar a

2. As convocatorias deberan cursarse cunha antelacion minima de cinco dias naturais e nelas figuraran
0s asuntos para tratar cuxa documentacion estara ao dispor dos membros do Consello durante o

mesmo prazo. Previa declaracion de urxencia, poderan tratarse asuntos non incluidos na orde do dia.

3. Entenderase validamente constituido o pleno cando estean presentes a metade mais un dos seus
membros e, en todo caso, o presidente e o secretario ou quen lles substitiia. Para a constitucion das

comisions de traballo non se esixira quorum, salvo cando se vote a aprobacion do proxecto elaborado

5. Supletoriamente, seran de aplicacion na regulacion do funcionamento do Consello as normas xerais

a) Emitir ditame con ocasién da aprobacion inicial do plan xeral e dos grandes proxectos de
infraestruturas cuxo orzamento sexa superior a dez millons de euros.
b) Emitir ditame sobre os asuntos que, con caracter potestativo, se sometan a consulta por parte do

pleno, do alcalde ou da Xunta de Goberno Local en relacién co desenvolvemento econémico local, a

c) Elaborar, a solicitude do alcalde, da Xunta de Goberno Local ou por propia iniciativa os estudos e
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estea regulado neste regulamento.

cidade, asi como as suas expectativas no futuro e propostas de accion.

regulamentos municipais”,

figuraba a creaciéon do Consello Econémico e Social.

que se traslada a actividade administrativa.
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como legal.

exerce as funcions executivas e administrativas que se sinalan no artigo 127 da mesma lei.
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d) Regular o réxime de funcionamento das comisions de traballo e do propio Consello, en canto non

e) Elaborar e elevar anualmente a Xunta de Goberno Local, dentro dos seis primeiros meses de cada

ano, unha Memoria na que se expofian as stas consideracions sobre a situacién econdémica e social da

f) Emitir os informes, ditames ou realizar calquera actividade que lle encomenden as leis ou os

VIIIl. O 15.06.2023 asinouse un acordo entre os grupos municipais do PSdeG e do BNG para a
investidura de Inés Rey Garcia como alcaldesa da Coruita. No marco dese acordo, entre as

actuacions a desenvolver no ambito da participacion cidada durante o mandato 2023-2027,

En consecuencia, a dinamizacion e posta en marcha do CES é un obxectivo e compromiso de Goberno

IX. Co obxectivo de tramitar a creacion e posta en marcha do citado Consello Econémico e
Social, o Concello da Coruiia recorreu ao asesoramento e a consultoria xuridica e sociolaboral,
previa a constitucion do devandito 6rgano na cidade, por parte da Fundacion Escola
Universitaria de Relaciéns Laborais da Coruiia, adscrita como centro docente de titularidade privada
a Universidade da Corufia, de acordo co convenio de colaboracion asinado entre as duas entidades o
31 de xaneiro de 2014; non so6 polo seu profundo cofiecemento do funcionamento das organizacions
empresariais e sindicais, senén e sobre todo polo seu cofiecemento da sua articulacion para a
formulacion de politicas publicas no ambito econémico e laboral en canto que suxeitos destinatarios das

mesmas de acordo coa participacion que se lles recoiece tanto desde o punto de vista constitucional

X. O artigo 126.1 da LBRL configura a Xunta de Goberno Local como o érgano que, baixo a presidencia

da Alcaldia, colabora de forma colexiada na funcién de direccién politica que a esta lle corresponde e
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Esta colaboracion colexiada, coa Alcaldia, na direccion politica do Goberno e da Administracion
municipal, referida tamén no artigo 105 do Regulamento Organico Municipal, ampara que as medidas
de impulso e posta en marcha de 6rganos complementarios se adopten en primeira instancia en forma
de acordo da Xunta de Goberno Local, sen prexuizo do seu posterior sometemento, de ser o caso, a
aprobacién do pleno da corporacion municipal, como 6rgano de maxima representacion politica da

cidadania dentro da estrutura municipal.

En virtude do disposto na lexislacion mencionada en materia de réxime local, e sobre todo de
conformidade co réxime especial dos municipios de gran poboacién, proponse o impulso das
tramitacidons administrativas para a creacién e posta en funcionamento do Consello Econémico e Social
da Cidade da Coruna como érgano consultivo de caracter permanente. Unha medida que responde a
necesidade de institucionalizar un espazo de dialogo entre o Concello e o0s principais axentes

economicos, sociais e vecifiais do municipio.

En consecuencia, proponse a Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte acordo:

Primeiro.- Impulsar as tramitacions administrativas necesarias para a creacion e posta en
funcionamento do Consello Econdmico e Social da Cidade da Corufia como 6rgano consultivo de

caracter permanente.

Sequndo.- Facultar a alcaldesa, tan amplamente como sexa posible en Dereito, para que realice todos

os actos, tramites e xestions oportunas para a materializacion deste acordo.
A Corufia, na data da sinatura dixital deste documento electrénico

Sara Ares Lema

Técnica superior de Direccion

Manuel Angel Jove Losada

Director da Area de Administraciéon Xeral

José Manuel Lage Tuhas

Concelleiro responsable da Area de Economia e Planificaciéon Estratéxica
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Area / Un[dqde ) ) Documento
DIRECCION I;)A AREA DE ADI\/IINISTRACION XERAL ADO19100PB
CONCEL!_ARIA DE ECONOMIA E PLANIFICACION
ESTRATEXICA AD0000
SAL
Cédigo de verificacion Expediente

L T s

Fecha
1L51 4V0J 0431 4P20 OECI 03-07-2025

O concelleiro-secretario da Xunta de Goberno Local, de conformidade co artigo 126.4 da Lei
7/198S, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local,

CERTIFICO:

Que a Xunta de Goberno Local, en sesion ordinaria celebrada o 3 de xullo de 2025, adoptou,
entre outros, o seguinte acordo:

CONCELLARIA DE ECONOMIA E PLANIFICACION ESTRATEXICA
Direccion da Area de Administracién Xeral
Expediente AD0/2025/38

Asunto: Impulso das tramitacions administrativas necesarias para a creacion e posta en
funcionamento do Consello Econémico e Social da Cidade da Coruiia.

Previa deliberacion, de conformidade co informe—proposta (CVS: 6S2T230M4N6V1IR0316MG) que
consta no expediente e do que se dard traslado, en todo caso, xunto coa certificacion/notificacion do
presente acordo, en canto serve de motivaciéon ao mesmo, de conformidade co artigo 88.6 da Lei 39/2015,
do 1 de outubro, do procedemento administrativo comtn das administracions publicas, por unanimidade,
en votacion ordinaria, acordase:

Primeiro.- Impulsar as tramitacions administrativas necesarias para a creacion e posta en funcionamento
do Consello Econdmico e Social da Cidade da Corufia como 6rgano consultivo de cardcter permanente.

Segundo.- Facultar 4 alcaldesa, tan amplamente como sexa posible en Dereito, para que realice todos os
actos, tramites e xestions oportunas para a materializacion deste acordo.

E para que asi conste aos efectos oportunos, expido a presente certificacion na Corufia, na data de sinatura
electronica do presente documento, que asina xunto a min o Secretario Xeral do Pleno, Manuel José Diaz
Sanchez, como funcionario accidental do o6rgano de apoio & Xunta de Goberno Local e encargado das
funcions de fe publica segundo a disposicion adicional 8* da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das
Bases do Réxime Local, a reserva dos termos definitivos nos que quede redactada a acta.

O concelleiro-secretario da Xunta Confrontado e conforme, o Secretario
de Goberno Local Xeral do Pleno
José Manuel Lage Tunas Manuel José Diaz Sanchez
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Area / Unidade Documento

DIRECCION DA AREA DE ADMINISTRACION XERAL ADO19I00PE

CONCELLARIA DE ECONOMIA E PLANIFICACION

ESTRATEXICA AD0000

SAL

Cédigo de verificacion Expediente
AD0/2025/38

3313 2G47 6146 282S 11Q6

Fecha
04-07-2025

INFORME
ASUNTO: INNECESARIEDADE DO TRAMITE DE CONSULTA PUBLICA PREVIA NA
TRAMITACION DA APROBACION DO REGULAMENTO ORGANICO DO CONSELLO
ECONOMICO E SOCIAL DA CIDADE DA CORUNA

ANTECEDENTES
I. A Xunta de Goberno Local do Concello da Coruifa adoptou, na sesion de caracter

ordinario celebrada 0 03.07.2025, o seguinte acordo:

“Primeiro.- Impulsar as tramitacions administrativas necesarias para a creacion e posta
en funcionamento do Consello Econdmico e Social da Cidade da Corufia como drgano
consultivo de cardcter permanente.

Segundo.- Facultar ad alcaldesa, tan amplamente como sexa posible en Dereito, para que
realice todos os actos, tramites e xestions oportunas para a materializacion deste

acordo”.

Il. Con posterioridade a este acordo, estd previsto elevar & Xunta de Goberno Local unha
proposta de aprobacion do regulamento organico polo que se rexera o Consello
Econédmico e Social da Cidade da Coruia, previamente a sua aprobacion inicial por parte

do pleno da corporacién. Unha vez aprobado de forma provisional, o acordo estara
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exposto ao publico para que a cidadania poida formular as alegacidns e suxestidons que

estime oportunas, e posteriormente se adoptara un acordo de aprobacion definitiva.
CONSIDERACIONS LEGAIS E TECNICAS

Primeira. A Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local (LBRL) atribue
aos concellos, na sua calidade de administracions publicas de caracter territorial, e
dentro da esfera da suas competencias, as potestades regulamentaria e de

autoorganizacion (artigo 4).

No artigo 20, figura que os propios municipios, nos regulamentos organicos, poderan
establecer e regular outros 6rganos complementarios, de conformidade co previsto na
propia LBRL e nas leis das comunidades auténomas sobre o réxime local, que son as
capacitadas para establecer unha organizaciéon municipal complementaria a recollida no

apartado 1 deste artigo 20.

Asi mesmo, a LBRL sinala no artigo 70 bis que os concellos deberan establecer e regular
en normas de caracter organico procedementos e érganos adecuados para a efectiva
participacion dos veciinos nos asuntos da vida publica local, tanto no dmbito do municipio
no seu conxunto como no dos distritos, no suposto de que existan no municipio as ditas

divisions territoriais.

No artigo 49 é onde se configura o procedemento de aprobacion das ordenanzas locais,
que é o que se aplica de forma analoga para a aprobacidon dos regulamentos no ambito

municipal:
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“A aprobacion das ordenanzas locais axustarase ao sequinte procedemento:

a) Aprobacion inicial polo pleno.

b) Informacion publica e audiencia aos interesados polo prazo minimo de trinta dias para
a presentacion de reclamacions e suxestions.

¢) Resolucion de todas as reclamacions e suxestions presentadas dentro do prazo e
aprobacion definitiva polo Pleno. No caso de que non se tivera presentado ningunha
reclamacion ou suxestion, entenderase definitivamente adoptado o acordo ata enton

provisional”.

En virtude do artigo 127 da mesma lei correspéndelle @ Xunta de Goberno Local a
aprobacion dos proxectos de ordenanzas e dos regulamentos, incluidos os organicos, con

excepcion das normas reguladoras do pleno e das suas comisions.

Por outro banda, no artigo 123 se determina que lle corresponde ao pleno a atribucion
necesaria para a aprobacion e modificacion dos regulamentos de natureza organica. Tera
en todo caso natureza organica a regulacion do Consello Social da cidade. Este asunto
require para a sUa aprobacion do voto favorable da maioria absoluta do nimero legal de

membros do pleno (artigo 123.2).

Segunda. Na mesma lifia do sinalado no punto anterior, o Real Decreto 2568/1986, de 28
de novembro, polo que se aproba o Regulamento de organizacion, funcionamento e
réxime xuridico das entidades locais recolle no artigo 196 o seguinte:

“2. As ordenanzas e regulamentos, incluidas as normas dos plans urbanisticos, publicanse
no «Boletin Oficial» da Provincia e non entran en vigor ata que se publique
completamente o seu texto e transcorra o prazo previsto no artigo 65.2 da Lei 7/1985, de

2 de abril”.
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Polo tanto, na esfera do ambito local existen mecanismos suficientes, incardinados nos
procedementos de elaboracidn das ordenanzas e dos regulamentos, para garantir a
participacion cidada, a través desa fase de informacién publica e audiencia aos

interesados por un prazo minimo de trinta dias.

Terceira. Non obstante o exposto con anterioridade, a aprobacién da Lei 39/2015, do
procedemento administrativo comun das administraciéns publicas (LPACAP), trouxo
consigo que no ambito local, imonos atopar, por un lado, cun tramite de participacion
cidada na elaboracién de disposicidns xerais cando ainda estan en fase de proxecto, pero
gue non se publica en ningun diario oficial, carece de previo prazo establecido e as
opinidns recibidas da cidadania nin sequera precisan ser contestadas; mentres que, por
outro lado, teremos un tramite de informacidn publica, subseguinte a aprobacion inicial
das ordenanzas ou regulamentos, que si se publica nos diarios oficiais, conta con prazos
legais de exposicidn, e as alegacions ou suxestions que se formulen deben ser resoltas
expresamente e debidamente notificadas as persoas interesadas con expresion de vias

de recurso.

E dicir, que a LPACAP creou un tramite que non xera un acto administrativo propiamente
dito, co que se pretende normalizar unha peculiar forma de participaciéon cidada que, na
practica, xa se vina facendo.

Asi, a citada Lei 39/2015, na sua redaccidn inicial, estipulaba o seguinte:

“Artigo 133. Participacion dos cidaddns no procedemento de elaboracion de normas

con rango de lei e regulamentos.
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1. Con cardcter previo d elaboracion do proxecto ou anteproxecto de lei ou de
regulamento, substanciarase unha consulta publica, a través do portal web da
Administracion competente na que se solicitard a opinion dos suxeitos e das
organizacions mais representativas potencialmente afectados pola futura norma acerca
de:

a) Os problemas que se pretenden solucionar coa iniciativa.

b) A necesidade e oportunidade da stua aprobacion.

¢) Os obxectivos da norma.

d) As posibles solucidns alternativas regulatorias e non regulatorias.

2. Sen prexuizo da consulta previa @ redaccion do texto da iniciativa, cando a norma
afecte os dereitos e intereses lexitimos das persoas, o centro directivo competente
publicard o texto no portal web correspondente, co obxecto de dar audiencia aos
cidaddns afectados e solicitar cantas achegas adicionais poidan facerse por outras
persoas ou entidades. Asi mesmo, poderd tamén solicitarse directamente a opinion das
organizacions ou asociacions recofiecidas por lei que agrupen ou representen ds persoas
cuxos dereitos ou intereses lexitimos vérense afectados pola norma e cuxos fins garden

relacion directa co seu obxecto.

3. A consulta, audiencia e informacion publicas reguladas neste artigo deberdn realizarse
de forma tal que os potenciais destinatarios da norma e quen realice achegas sobre ela
tedian a posibilidade de emitir a sua opinion, para o que deberdn poferse d sua
disposicion os documentos necesarios, que serdn claros, concisos e reunir toda a

informacion precisa para poder pronunciarse sobre a materia.
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4. Poderd prescindirse dos tramites de consulta, audiencia e informacion publicas
previstos neste artigo no caso de normas orzamentarias ou organizativas da
Administracion Xeral do Estado, a Administracion autondmica, a Administracion local ou
das organizacions dependentes ou vinculadas a estas, ou cando concorran razons graves

de interese publico que o xustifiquen.

Cando a proposta normativa non tefia un impacto significativo na actividade economica,
non impofa obrigacidns relevantes aos destinatarios ou regule aspectos parciais dunha
materia, poderd omitirse a consulta publica regulada no apartado primeiro. Se a
normativa reguladora do exercicio da iniciativa lexislativa ou da potestade
regulamentaria por unha Administracion prevé a tramitacion urxente destes
procedementos, a eventual excepcion do trdmite por esta circunstancia axustarase ao

previsto naquela”.

Sen embargo, este artigo foi declarado contrario a orde constitucional de competencias,
nos termos do fundamento xuridico 7 b) e, agas o inciso do seu apartado primeiro «Con
caracter previo a elaboracidon do proxecto ou anteproxecto de lei ou de regulamento, se
substanciara unha consulta publica» e o primeiro paragrafo do seu apartado 4, nos

termos do fundamento xuridico 7 c), por Sentencia do TC 55/2018, de 24 de maio.

Cuarta. No caso que nos ocupa non se estimou conveniente e oportuno levar a cabo
unha consulta publica previa e se optou por prescindir dese tramite debido a que o
Regulamento organico do Consello Econdmico e Social da Cidade da Coruna se configura
como unha norma organizativa da Administracién local. Regula unha organizacion
interna: o funcionamento, as funcidns e a composicion dun érgano de obrigada creacidn

nos concellos de gran poboacion segundo a LBRL.
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A Lei 50/1997, de 27 de novembro, do Goberno, sinala no seu artigo 26 que no
procedemento de elaboracién de normas con rango de lei e regulamentos se podera
prescindir do tramite de consulta publica previa cando se trate de normas orzamentarias
ou organizativas da Administracion xeral do Estado ou das organizaciéons dependentes ou
vinculadas a estas, cando concorran razéns graves de interese publico que o xustifiquen,
cando a proposta normativa non tefla un impacto significativo na actividade econdmica,
cando a proposta non impofa obrigas relevantes aos destinatarios, cando a proposta
regule aspectos parciais dunha materia ou cando se acorde a tramitacidén urxente de

iniciativas normativas, nos termos previstos no artigo 27.2.

En Galicia as excepcidns para a realizacion da consulta publica recéllense no artigo 41 da
Lei 16/2010, de 17 de decembro, de organizacidon e funcionamento da Administraciéon

xeral e do sector publico autondmico de Galicia:

“1. O procedemento de elaboracion de disposicions administrativas de cardcter xeral
iniciarase por acordo da persoa titular da conselleria en que se encadre o centro directivo
que tivese a iniciativa.

2. Iniciado o procedemento, con cardcter previo d elaboracion do anteproxecto, levarase
a cabo unha consulta publica a través do Portal de transparencia e Goberno aberto co
obxecto de solicitar a opinion da cidadania e das organizacions e asociacions madais
representativas potencialmente afectadas pola futura norma sobre os seguintes aspectos:
os problemas que se pretenden solucionar coa norma; a necesidade e oportunidade da
sua aprobacion; os obxectivos da norma e as posibles solucions alternativas, regulatorias

e non regulatorias.

Concello da Corufia - Praza de Maria Pita 1 - 981 184 200 - A Corufia
7/12



COPIA AUTENTICA. El documento electrénico ha sido aprobado. Este documento ha sido firmado por T.Superior Direccién (SARA ARES LEMA) a las 12:39 del dia 04/07/2025 y por Director da Area de Administracién Xeral (MANUEL ANGEL JOVE LOSADA) a las 13:12 del dia 04/07/2025. Mediante el

codigo de verificacion 33132G4761462S2511Q6 puede comprobar la validez de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccién web https://sede.coruna.gal/

arn

Eg Concello da Corufa

s

A consulta publica previa deberd realizarse de tal forma que todos os potenciais
destinatarios da norma tefian a posibilidade de emitir a sua opinion, para o que deberd

proporcionarse un tempo suficiente, non inferior a quince dias naturais.

Por razdns de urxencia debidamente xustificadas no expediente, poderd acordarse un
prazo inferior. Poderd prescindirse do tramite de consulta publica previa en calquera dos

seguintes supostos:

a) Que se trate de normas orzamentarias ou organizativas da Administracion xeral da
Comunidade Auténoma de Galicia ou das organizacions dependentes ou vinculadas a ela.
b) Que concorran razéns graves de interese publico que o xustifiquen.
¢) Que a proposta normativa non tefia impacto significativo na actividade econémica. d)
Que a proposta normativa non impona obrigacions relevantes ds persoas destinatarias.

e) Que a proposta normativa regule aspectos parciais dunha materia. A concorrencia

dalgunha ou dalgunhas destas razons xustificarase debidamente no expediente”.

Quinta. No caso do Regulamento do Consello Econdmico e Social da Cidade da Coruiia,
este carece de impacto significativo na actividade econdmica da cidade, tendo en conta
gue se configura como un érgano de natureza consultiva que emitira estudos, informes,

ditames e resolucidons que non teran caracter vinculante.

Asi mesmo, non impdn obrigas relevantes para a cidadania, mais ald que a de achegar
propostas por parte dos membros do Consello para contribuir a mellorar as politicas
publicas en materia econdmica e social que debera adoptar e implantar a posteriori, en

todo caso, o Concello da Coruiia, se asi o deciden os seus érganos de goberno.
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Situdmonos, por tanto, no plano da estrutura interna da organizacion municipal, sen que
este novo espazo de participacion afecte en absoluto de forma directa a cidadania que

reside no municipio.

O Tribunal Supremo, en varias sentenzas recentes, como a 5029/2023, interpreta
qgue non toda disposicion xeral local require consulta previa, especialmente se se trata
de normas organizativas ou se existen leis especiais que regulan o seu procedemento,
como a LBRL, que no seu artigo 49 establece o procedemento de aprobacién das

ordenanzas locais, aplicable a elaboracion dos regulamentos.

Da Sentenza 1650/2022, de 14 de decembro de 2022, do Tribunal Supremo, pode
concluirse que se se realizou un tramite de audiencia ou informacidn publica que permita
unha participacion efectiva pode considerarse que se da cumprimento a finalidade do

artigo 133:

o

2. O procedemento de elaboracion de disposicions xerais garante a oportunidade, acerto
e legalidade da norma que se elabora. A especialidade deste procedemento, a parte das
suas diferenzas estruturais respecto do procedemento que finaliza cunha resolucion, leva
a modular o alcance de esixencias ordinarias como poden ser, por exemplo, a motivacion,
a idea de indefension ou o alcance da discrecionalidade administrativa. Mds intensa é, en
cambio, a esixencia neste procedemento de principios como o de transparencia,
sequridade, eficiencia ou a esixencia de principios propios como é o de boa regulacion (cf.

artigo 129 Lei 39/2015).
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32 No que agora interesa, trdtase dun procedemento administrativo especial no que a
idea de administracion participativa é mdis intensa e para garantir os obxectivos antes
expostos a Lei 39/2015 regula diversos momentos nos que se solicita o parecer cidaddn,
en xeral ou a través de organizacions representativas, mdis entidades afectadas e
Administracions; ademais solicitanse aqueles informes preceptivos que o sexan con

cardcter xeral ou por esixilos normas sectoriais.

42 Para estes efectos o procedemento de elaboracion de disposicions xerais comeza cun
tramite de consulta publica. Non hai ainda texto articulado, anunciase no portal web do
departamento promotor e o seu fin é que os potencialmente afectados pola futura norma
e as organizacions mdis representativas opinen sobre a necesidade da norma, os seus
obxectivos, problemas que se pretenden solucionar, etc. Se se decide elaborar a
disposicion xeral, reddctase unha memoria de andlise de impacto normativo e un

proxecto de texto articulado que é o sometido a audiencia.

52 A efectos do artigo 105 da Constitucion esas duas fases configuranse como tramites
participativos diferentes. A esixencia de ambos os trdmites é a regra xeral e a sua
excepcion regulase nos casos previstos no artigo 133.4 da Lei 39/2015, cuxo pardgrafo
primeiro é o que hoxe so ten cardcter bdsico tras a declaracion de inconstitucionalidade

do pardgrafo sequndo pola sentenza do Tribunal Constitucional 55/2018.

62 Desta maneira cabe exceptuar eses tramites cando se trate de 'normas
orzamentarias ou organizativas' ou ‘cando concorran razons graves de interese publico

que o xustifiquen’', supostos que deben interpretarse restritivamente.

V4
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O artigo 133 da Lei 39/2015 non é basico na sua totalidade, segundo a interpretacion que
fai o Tribunal Constitucional (STC 55/2018). S6 o apartado primeiro (“Con cardcter previo
d elaboracion do proxecto ou anteproxecto de lei ou de regulamento, se substanciard
unha consulta publica”) ten cardcter basico, complementado polo primeiro paragrafo do
apartado cuarto (“Poderd prescindirse dos trdmites de consulta, audiencia e informacion
publicas previstos neste artigo no caso de normas orzamentarias ou organizativas da
Administracion Xeral do Estado, a Administracion autondmica, a Administracion local ou
das organizacions dependentes ou vinculadas a estas, ou cando concorran razons graves

de interese publico que o xustifiquen”).

Polo que no ambito autondmico e no local, cdmpre atender exclusivamente a eses incisos
e a regulacidon autondmica que sexa de aplicacidon, que permite obviar o tramite de
consulta publica cando se trate de normas organizativas, cando a proposta normativa
non tefia impacto significativo na actividade econémica e non impofia obrigas relevantes

as persoas destinatarias.
CONCLUSIONS

No caso que nos ocupa, cOmo xa se mencionou nos paragrafos anteriores, cabe a
posibilidade de omitir esa consulta porque o regulamento carece de impacto significativo
na actividade econdmica e non impdn obrigas relevantes as persoas destinatarias. Regula
desde o plano interno un érgano de natureza consultiva da Administracién municipal,
que emitird estudos, informes, ditames e resoluciéns que non teran caracter vinculante,
sendn que adoptaran a forma de propostas e recomendacidons que logo sera o Concello

da Corufia o que deba aprobar e aplicar ou non, de ser o caso.
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A normativa autondmica e a local regulan de forma especifica o procedemento de
elaboracién de regulamentos e articulan mecanismos eficaces para garantir a
participacion cidadd, como é o tramite de exposicion publica que se abre tras a

aprobacion inicial.

O Regulamento organico do Consello Econdmico e Social da Cidade da Coruia sera
sometido ao pleno da corporacidon municipal para a sua aprobacién inicial e, a partir de
ai, tanto a cidadania como as entidades e demais axentes sociais e econdmicos poderan
consultar o texto e formular as alegacions e suxestions que estimen oportunas durante

un prazo minimo de trinta dias.

Polo tanto, a sua participacidon estd garantida e no caso de que se recollan achegas o
documento debera volver ao pleno para a sua aprobacién definitiva, cun
pronunciamento expreso sobre a estimacion ou desestimacion desas posibles alegacions
De todo o que antecede é do que se informe aos efectos oportunos.

A Coruifia, na data da sinatura dixital deste documento electrénico

Sara Ares Lema

Técnica superior de Direccién

Manuel Angel Jove Losada

Director da Area de Administracion Xeral
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Concello da Coruna

Area / Unidade Documento
DIRECCION DA AREA DE ADMINISTRACION XERAL ADO019100PJ
CONCELLARIA DE ECONOMIA E PLANIFICACION
ESTRATEXICA AD0000
SAL
Cédigo de verificacion Expediente
T
Fecha
04-07-2025

1Y4E 2Q0Y 3147 425R OPEF

INFORME PROPOSTA PARA A XUNTA DE GOBERNO LOCAL

ASUNTO: APROBACION DO REGULAMENTO ORGANICO DO CONSELLO ECONOMICO E
SOCIAL DA CIDADE DA CORUNA

ANTECEDENTES

A Xunta de Goberno Local do Concello da Corufia adoptou, na sesién de caracter ordinario celebrada o
03.07.2025, o seguinte acordo:

“Primeiro.- Impulsar as tramitacions administrativas necesarias para a creacidbn e posta en
funcionamento do Consello Econdémico e Social da Cidade da Corufia como 6rgano consultivo de

caracter permanente.

Segundo.- Facultar a alcaldesa, tan amplamente como sexa posible en Dereito, para que realice todos

os actos, tramites e xestions oportunas para a materializacion deste acordo’.

Consta incorporado no expediente o certificado do devandito acordo.

CONSIDERACIONS LEGAIS E TECNICAS

l. A Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local (LBRL), modificada a raiz da
aprobacién e entrada en vigor da Lei 57/2003, de 16 de decembro, de medidas para a modernizacién do
goberno local, atrible aos concellos, na sua calidade de administraciéns publicas de caracter territorial,
e dentro da esfera da suas competencias, as potestades regulamentaria e de autoorganizacion (artigo
4).
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organizacién municipal complementaria & recollida no apartado 1 deste artigo 20.
aplica de forma analoga para a aprobacién dos regulamentos no ambito municipal:
“A aprobacion das ordenanzas locais axustarase ao seguinte procedemento:

a) Aprobacién inicial polo pleno.

de reclamaciéns e suxestions.

entenderase definitivamente adoptado o acordo ata entén provisional”.

Il. A LBRL establece no seu artigo 69 o seguinte:

de todos os cidadans na vida local.

que corresponden aos 6rganos representativos regulados pola lei”.
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distritos, no suposto de que existan no municipio as ditas divisions territoriais.

funcionamento e réxime xuridico das entidades locais recolle no artigo 196 o seguinte:
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No artigo 20, figura que os propios municipios, nos regulamentos organicos, poderan establecer e
regular outros 6rganos complementarios, de conformidade co previsto na propia LBRL e nas leis das

comunidades autonomas sobre o réxime local, que son as capacitadas para establecer unha

No artigo 49 é onde se configura o procedemento de aprobacién das ordenanzas locais, que € o0 que se

b) Informacién publica e audiencia aos interesados polo prazo minimo de trinta dias para a presentacion

c) Resolucion de todas as reclamaciéons e suxestions presentadas dentro do prazo e aprobacion

definitiva polo Pleno. No caso de que non se tivera presentado ningunha reclamaciéon ou suxestion,

“1. As corporacions locais facilitaran a mais ampla informacién sobre a sta actividade e a participacion

2. As formas, medios e procedementos de participacion que as corporacions establezan en exercicio da

Sua potestade de autoorganizaciéon non poderan en ningun caso menoscabar as facultades de decision

Como complemento ao anterior, o artigo 70 bis determina que os concellos deberan establecer e regular
en normas de caracter organico procedementos e drganos adecuados para a efectiva participacién dos

vecifios nos asuntos da vida publica local, tanto no ambito do municipio no seu conxunto como no dos

lll. O Real Decreto 2568/1986, de 28 de novembro, polo que se aproba o Regulamento de organizacion,



arw
EE Concello da Corufa

0 prazo previsto no artigo 65.2 da Lei 7/1985, de 2 de abril’.

estratéxica da cidade e grandes proxectos urbanos.

V. Entre as atribucions do pleno recollidas no artigo 123 da LBRL figura a seguinte:

11

organica:
- A regulacién do pleno.

- A regulacién do Consello Social da cidade.

[-]

adoptar ao pleno na tramitacion dos instrumentos de plan xeral previstos na lexislacion urbanistica

[.].

“2. As ordenanzas e regulamentos, incluidas as normas dos plans urbanisticos, publicanse no «Boletin

Oficial» da Provincia e non entran en vigor ata que se publique completamente o seu texto e transcorra

IV. A LBRL reserva o seu Titulo X para establecer a organizacién dos municipios de gran poboacion,
como é o caso do Concello da Corufia. O seu capitulo Il (Organizacion e funcionamento dos érganos
municipais necesarios) recolle todos os 6rganos de obrigada creacion e entre eles cita, no artigo 131, o
Consello Social da Cidade, especificando que estara integrado por representantes das organizacions
econdmicas, sociais, profesionais e de vecifios mais representativas. Indica tamén que, ademais das
funcidns que determine o pleno mediante normas organicas, corresponderalle a este érgano a emision

de informes, estudos e propostas en materia de desenvolvemento econdmico local, planificacién

c) A aprobaciéon e modificacion dos regulamentos de natureza organica. Teran en todo caso natureza

2. Requirirase o voto favorable da maioria absoluta do numero legal de membros do Pleno, para a

adopcién dos acordos referidos nos paragrafos c), e), f), j) e ou) e para os acordos que corresponda

VI. O pleno da corporacién municipal da Corufa, en sesion celebrada o 02.11.2004, aprobou de forma

definitiva o Regulamento Organico Municipal (ROM). A sua publicacion tivo lugar no BOP do 13 de

de 2005.

110:
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decembro de 2004. Con posterioridade, publicouse unha rectificacion de erros no BOP do 12 de febreiro

O ROM menciona no Titulo Il a organizacion necesaria do Concello, e entre os érganos necesarios cita

o Consello Social da cidade. A continuacion, fai alusion ao mesmo de forma mais especifica no artigo


https://www.coruna.gal/descarga/9001044864098233770/ROM_galego.pdf
https://bop.dacoruna.gal/bopportal/publicado/2004/12/13/13122-x.htm
https://bop.dacoruna.gal/bopportal/publicado/2004/12/13/13122-x.htm
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“Artigo 110. Consello Social da Cidade.
A constitucion e réxime orgéanico e xuridico do Consello Social da Cidade establecido no art. 131 da Lei

7/85 ¢é obxecto de regulamento independente’.

VII. O pleno da corporacion municipal, na sesién plenaria celebrada o 02.11.2004, aprobou de maneira

definitiva 0 Regulamento Organico de Participacion Cidada. A sua publicacion tivo lugar no BOP do 13

de decembro de 2004. Con posterioridade, publicouse unha rectificacién de erros no BOP do 12 de

febreiro de 2005. Nese regulamento definiase o Consello Social da Cidade como un mecanismo
participativo de caracter consultivo das principais organizaciéns econdémicas e sociais do municipio,

centrado esencialmente no campo do desenvolvemento local e da planificacion estratéxica urbana.

Os artigos 17, 18, 19, 20 e 21 do citado Regulamento Organico de Participacion Cidada detallaban a

definicion, a composicion, a organizacion, o funcionamento e as funciéns do Consello Social Corufiés.

VIll. Desde a aprobacion do Regulamento Organico de Participacion Cidada, no ano 2004,
transcorreron mais de 20 anos sen que se crease e se puxese en marcha o Consello Social da Cidade.
Duas décadas que trouxeron consigo multiples e profundos cambios tanto a nivel de configuracion da
sociedade corufiesa como dos seus principais axentes politicos, econdmicos, sociais, vecifais,

culturais, institucionais e laborais.

Asi mesmo, durante ese periodo de tempo entraron en vigor diversas leis que afectaron de maneira
significativa ao funcionamento do sector publico institucional e dos seus érganos, entre as que cabe
destacar a Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions

publicas; e a Lei 40/2015, de 1 de outubro, do réxime xuridico do sector publico.
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En consecuencia, faise preciso acometer unha revisién en profundidade e unha actualizacion das
disposiciéns do Regulamento Organico de Participacion Cidada relativas ao Consello Social da Cidade
para adaptalas aos tempos actuais e para converter o citado 6rgano nun mecanismo verdadeiramente
eficaz, axil, dinamico e funcional, que fomente de facto a participacion cidada e que non lastre a
implicacién activa dos axentes econdmicos e sociais mais relevantes do municipio no desefio das
politicas locais de desenvolvemento econdmico, planificacion estratéxica da cidade e grandes proxectos

urbanos.
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De ai, que a formula que se considera mais axeitada sexa a da posta en marcha dun Consello
Econdémico e Social da Cidade da Corufia adaptado ao século XXI, acompafada da aprobacion dun
novo regulamento organico que determine a composicién, funcionamento e funciéns do citado érgano e
que implique a derrogaciéon da estrutura, por desfasada, obsoleta e falta de axilidade e dinamismo,

configurada no regulamento do ano 2004.
IX. INNECESARIEDADE DO TRAMITE DE CONSULTA PUBLICA PREVIA

Consta no expediente informe da Direccion da Area de Administracién Xeral no que se motiva e
xustifica a innecesariedade de levar a cabo o tramite de consulta publica previa previsto no artigo 133

da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions publicas.

No caso que nos ocupa, cabe a posibilidade de omitir esa consulta porque o regulamento carece de
impacto significativo na actividade econémica e non impdn obrigas relevantes as persoas destinatarias.
Regula desde o plano interno un érgano de natureza consultiva da Administracién municipal, que emitira
estudos, informes, ditames e resolucidons que non teran caracter vinculante, senén que adoptaran a
forma de propostas e recomendacions que logo sera o Concello da Coruina o que deba aprobar e

aplicar ou non, de ser o caso.
A normativa autonémica e a local regulan de forma especifica o procedemento de elaboracion de
regulamentos e articulan mecanismos eficaces para garantir a participacion cidada, como é o tramite de

exposicion publica que se abre tras a aprobacion inicial.

O Regulamento organico do Consello Economico e Social da Cidade da Corufia sera sometido ao pleno
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da corporacion municipal para a sua aprobacion inicial e, a partir de ai, tanto a cidadania como as
entidades e demais axentes sociais e economicos poderan consultar o texto e formular as alegacioéns e

suxestidns que estimen oportunas durante un prazo minimo de trinta dias.

Polo tanto, a sua participacion esta garantida e no caso de que se recollan achegas o documento
debera volver ao pleno para a sua aprobacién definitiva, cun pronunciamento expreso sobre a

estimacion ou desestimacion desas posibles alegacions
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polo pleno na sesion ordinaria realizada o 03.10.2019, recolle no seu artigo 36 o seguinte:

“Artigo 36. Obxecto da avaliacion

7

promover a sua igualdade.

administrativos que regulen:

determinen a composicion dos tribunais de seleccion.

subvencionado polo Concello.
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vigor”.,

organizacion interna da Administracién municipal.
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X. A Ordenanza municipal da Corufa para a igualdade na diversidade, aprobada de forma definitiva

1. Con caracter previo a elaboracion dunha norma ou, en xeral, no desenvolvemento de calquera
actividade municipal, o 6rgano promotor ha avaliar o impacto potencial da proposta na situaciéon das
mulleres e nos homes como colectivo e emitir, de ser o caso, un informe de impacto de xénero. Para
iso, ha analizar se a actividade proxectada na norma ou acto administrativo pode ter repercusions

positivas ou adversas no obxectivo global de eliminar as desigualdades entre mulleres e homes e

2. Serdan obxecto de avaliaciéon previa de impacto de xénero os proxectos de ordenanzas, os
programas e normativa de servizos municipais de especial transcendencia social e incidencia

directa na cidadania. Asi mesmo, seran tamén obxecto de avaliacion previa as propostas de actos

a) Convocatorias de procesos selectivos de acceso, provision e promocion no emprego publico

municipal, asi como aqueles que, ainda que non regulen con caracter xeral tales convocatorias,

b) A composicibn dos xurados creados para conceder calquera tipo de premio promovido ou

3. Con todo, estan eximidos da devandita avaliacién, coa condicién de que conten previamente coa
conformidade da area municipal competente en materia de igualdade entre mulleres e homes na

diversidade, os proxectos normativos cuxo obxecto sexa refundir ou modificar normas que xa estan en

Polo tanto, tendo en conta os motivos expostos no informe de innecesariedade do tramite de consulta
publica previa incorporado no expediente e tamén no presente informe, non é de obrigado cumprimento
realizar neste momento da tramitaciéon un informe de impacto de xénero sobre o regulamento organico

do CES ao carecer este de incidencia directa sobre a cidadania por tratarse dun documento de
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representatividade e presenza equilibrada de xénero.

concellaria competente na materia, que é a de Benestar Social, Participacion e Igualdade.

Consello Econédmico e Social.

como legal.
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membros do pleno, para a adopcion deste acordo.
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No texto do propio regulamento, no Titulo Ill, relativo aos érganos do Consello, xa se recolle de forma

explicita que a composicién do Consello e dos seus o6rganos atendera aos principios de maxima

Non obstante e con todo, de cara a futura configuracion e designacion da composicién nominal dos

organos de goberno do CES, solicitarase, de ser necesario, o citado informe de impacto de xénero a

Xl. O 15.06.2023 asinouse un acordo entre os grupos municipais do PSdeG e do BNG para a
investidura de Inés Rey Garcia como alcaldesa da Coruiia. No marco dese acordo, entre as actuacions

a desenvolver no ambito da participacién cidada durante o mandato 2023-2027, figuraba a creacion do

Co obxecto de tramitar a creacion e posta en marcha do citado Consello Econdmico e Social, o
Concello da Corufa recorreu ao asesoramento xuridico e sociolaboral por parte da Fundacion Escola
Universitaria de Relacions Laborais da Corufia, polo seu profundo cofiecemento do funcionamento das
organizacidns empresariais e sindicais, e tamén polo seu cofiecemento da sua articulacion para a
formulacioén de politicas publicas no ambito econémico e laboral en canto que suxeitos destinatarios das

mesmas de acordo coa participacion que se lles recofiece tanto desde o punto de vista constitucional

Xll. O artigo 123 da LBRL configura o pleno como o 6rgano competente para a aprobacion e
modificacion dos regulamentos de natureza organica, entre os que figuran o que regula o Consello

Social da cidade; e engade que se requirira o voto favorable da maioria absoluta do niumero legal de



Concello da Coruna

Pola sua parte, o artigo 127 sinala que lle corresponde & Xunta de Goberno Local a aprobacion dos
proxectos de ordenanzas e dos regulamentos, incluidos os organicos, con excepcion das normas

reguladoras do pleno e das suas comisiones.
En consecuencia, proponse a Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte acordo:

Primeiro.- Aprobar o proxecto do Regulamento organico do Consello Econémico e Social da Cidade da
Corufia, segundo o texto que figura no documento con cédigo 6R645S375358171309P5, con caracter

previo a sua remisién ao pleno da corporacidon municipal para a sua aprobacion inicial.
A Corufia, na data da sinatura dixital deste documento electrénico

Sara Ares Lema

Técnica superior de Direccion

Manuel Angel Jove Losada

Director da Area de Administracién Xeral

José Manuel Lage Tuhas

Concelleiro responsable da Area de Economia e Planificacion Estratéxica
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A concelleira-secretaria suplente da Xunta de Goberno Local, de conformidade co artigo 126.4
da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local,

CERTIFICO:

Que a Xunta de Goberno Local, en sesion extraordinaria e urxente celebrada o 7 de xullo de
2025, adoptou, entre outros, o seguinte acordo:

CONCELLARIA DE ECONOMIA E PLANIFICACION ESTRATEXICA
Direccion da Area de Administracién Xeral
Expediente AD0/2025/38

Asunto: Aprobacion do proxecto do Regulamento organico do Consello Econéomico e Social da
Cidade da Coruiia

Previa deliberacion, de conformidade co informe—proposta (CVS: 1Y4E 2Q0Y 3147 425R OPEF) que
consta no expediente e do que se dard traslado, en todo caso, xunto coa certificacion/notificacion do
presente acordo, en canto serve de motivacion ao mesmo, de conformidade co artigo 88.6 da Lei 39/2015,
do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administraciéns publicas, por unanimidade,
en votacion ordinaria, acordase:

Primeiro.- Aprobar o proxecto do Regulamento organico do Consello Econdémico e Social da Cidade da
Coruna, segundo o texto que figura no documento con codigo 6R645S5375358171309P5, con caracter
previo 4 sua remision ao pleno da corporacion municipal para a sua aprobacion inicial.

E para que asi conste aos efectos oportunos, expido a presente certificacion na Coruiia, na data de sinatura
electronica do presente documento, que asina xunto a min a oficial maior, Maria Esther Alvarez Martinez,
como funcionaria titular do érgano de apoio 4 Xunta de Goberno Local e encargada das funcions de fe
publica, segundo a Disposicion Adicional 8* da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime
local, a reserva dos termos definitivos nos que quede redactada a acta.

A concelleira-secretaria suplente Confrontado e conforme, a oficial maior
da Xunta de Goberno Local

Nereira Maria Canosa Dominguez Maria Esther Alvarez Martinez

Concello da Corufia - Praza de Maria Pita 1 - 981 184 200 - A Corufia
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Expediente: AD0/2025/38

Asunto: Solicitude de informe

A atencién da Asesoria Xuridica

No marco deste expediente administrativo e desta proposta de acordo para a Xunta de Goberno Local a

celebrar o luns 7 de xullo de 2025, para asegurar o sometemento da actuacion administrativa a

legalidade vixente, solicitase informe & Asesoria Xuridica sobre a aprobacion do proxecto de

Regulamento organico do Consello Econdmico e Social da Cidade da Corufia.

A Coruna, na data da sinatura dixital deste documento electrénico

Manuel Angel Jove Losada
Director da Area de Administracion Xeral
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De: ASESORIA XURIDICA
A: DIRECCION DA AREA DE ADMINISTRACION XERAL

Asunto: informe sobre proxecto de Regulamento Organico do Consello
Econémico e Social da Coruia.

Solicitase informe sobre a proposta de Regulamento Organico do Consello Econdmico
e Social da Corufa, a fin de que sexa aprobado o proxecto pola Xunta de Goberno
Local, consonte 6 previsto no artigo 127.1.a) da Lei 7/1985, do 2 de abril, de bases do
réxime local.

Tratandose da fase da aprobacion do proxecto, o presente informe realiza unha mera
analise preliminar do seu contido, en particular sobre os aspectos formais asi como
sobre o seu encaixe legal, demorando un examen mais profundo & tramite de
tramitacion plenaria, con ocasion do preceptivo informe que lle corresponde emitir 6
Secretario Xeral do Pleno (art. 3.3.d.1° do RD 128/2018, do 16 de marzo, polo que se
regula o réxime xuridico dos funcionarios da Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional).

CONSIDERACION XURIDICAS

PRIMEIRA.- Tratase dun proxecto de regulamento organico, que se pretende
aprobar 6 abeiro da prevision contida no art. 131 da Lei de bases de réxime local (Lei
7/1985, do 2 de abril), o cal sinala respecto ds concellos de gran poboacion que existira
un Consello Social da cidade, integrado por representantes das organizacions
econdmicas, sociais, profesionais e da vecifianza mais representativas, ao que atrible
ademais das funcions que determine o Pleno mediante normas organicas, a emision
de informes, estudos e propostas en materia de desenvolvemento econémico local,
planificacidn estratéxica da cidade e grandes proxectos urbanos.

O marco normativo de aplicacién, co que hai que contrastar o contido do proxecto de
Regulamento, ven constituido basicamente polas seguintes normas:
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- Constitucién espanola.
- Lei 7/1985, do 2 de abril, de bases do réxime local.

- Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comdn das
Administracions Publicas.

- Lei 40/2015, do 1 de outubro, do réxime xuridico do sector publico.

- Real Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o
Regulamento de organizacion, funcionamento e réxime xuridico das entidades
locais.

- Lei 5/1997, do 22 de xullo, de Administracion Local de Galicia.

- Regulamento Organico Municipal do Concello da Corufia (BOP da Corufia do
13-12-2004).

- Regulamento Organico de participacion cidada da Corufia (BOP da Corufia do
13-12-2004).

Polo que respecta 0s aspectos formais que a Lei 39/2015 impdn como de obrigado
cumprimento por tddalas Administracidns Publicas no exercicio da sua potestade
regulamentaria, a Exposicion de Motivos trata de xustificar a necesidade da norma
asi como os obxectivos que se pretenden acadar, en concreto dar cuprimento 6 art.
131 da LBRL, que prevé nos concellos sometidos 6 réxime de organizacion dos
concellos de gran poboacion a creaciéon dun “Consello Social da cidade”.

Este artigo foi introducido na LBRL con ocasidon da reforma operada pola Lei 57/2003,
do 16 de decembro, de medidas para a modernizacién do goberno local, a cal sinalaba
na sta Exposicion de Motivos respecto a este drgano:

“"También debe destacarse el establecimiento del denominado
Consejo Social de la ciudad, como mecanismo participativo de
caracter consultivo de las principales organizaciones economicas y
sociales del municipio, centrado esencialmente en el campo del
desarrollo local y de la planificacion estratégica urbana, ambitos éstos
que estan adquiriendo una importancia esencial en las politicas
locales”

Previamente a esta reforma da LBRL, o Regulamento de organizacion, funcionamento
e réxime xuridico das entidades locais xa regulaba no seu art. 130 a posibilidade de
establecer Consellos Sectoriais, coa finalidade de canalizar a participacién da cidadania
e das asociacidns nos asuntos municipais, con funciéns de informe e no seu caso
proposta.
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De acordo co previsto no art. 131 da LBRL a canle axeitada para proceder a sua
creacién e regulacién é a do Regulamento Organico.

Neste intre o Regulamento Organico Municipal do Concello da Coruia xa establece no
seu art. 110 que a constitucién e réxime organico e xuridico do Consello Social da
cidade é obxecto de Regulamento independente.

Por outro lado é de salientar que o vixente Regulamento Organico de participacién
cidada da Corufa xa regula o Consello Social Corufiés nos seus artigos 17-21, pero
dado que ainda non se constituiu éptase por unha regulacién mais acorde coas actuais
circunstancias econdmicas, sociais e culturais a través dun Regulamento organico
especifico, e procedendo a derrogacion expresa daqueles preceptos.

Dende o punto de vista formal, tamén esta xustificada a innecesariedade da consulta
publica, consonte 6 previsto no art. 133 da Lei 39/2015, por tratarse dun regulamento
organico, de caracter autoorganizativo.

SEGUNDA.- Dende o punto de vista substantivo a norma trata de regular polo mitdo
a constitucion, composicion, funciéns e réxime de funcionamento do Consello
Econdmico e Social, mudando a stia denominacion orixinal de “Consello Social corufiés”
pola de “Consello Econdmico e Social da Corufia”, mais acorde coa sUa finalidade e
que resulta ser a denominacion que lle outorgan outros municipios de gran poboacion.

Os alicerces da participacion da cidadania nos asuntos publicos a través de drganos
consultivos situamola na CE (art. 9 e 23), e no caso mais concreto das entidades locais
xa estaba prevista na versién orixinaria do artigo 69 da LBRL, e mais en concreto no
artigo 130 do ROF, o cal previa a posibilidade de participar na toma de decisidéns no
eido municipal a través dos Consellos sectoriais.

No eido autondmico, a Lei 5/1997, do 22 de xullo, de Administracion Local de Galicia,
tamén prevé no seu art. 251 a posibilidade de establecer outros mecanismos de
participacion cidada na vida publica e de colaboracidon na toma de decisiéns por parte
dos concellos.

E a reforma da LBRL operada pola Lei 55/2003 a que introduce expresamente a
regulacion do Consello Social da cidade no seu art. 131, como drgano integrado por
representantes das organizaciéns econdmicas, sociais, profesionais e de vecifios
mas representativas, ao que atrible ademais das funciéns que determine o Pleno
mediante normas organicas, a emisidon de informes, estudos e propostas en materia
de desenvolvemento econdmico local, planificacion estratéxica da cidade e grandes
proxectos urbanos.

Tratase de establecer nos concellos de gran poboacidon unha figura similar a prevista
para o eido do Estado no art. 131 da CE, o Consello Econdmico e Social, que foi obxecto
de creacion pola Lei 21/1991, do 17 de xufio.
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A regulacién que ofrece o art. 131 da LBRL é moi parca, pois limitase a adiantar a sua
composicion e funciéns dun modo moi xenérico, o que atrible un amplo marxe de
discrecionalidade na sua regulacion.

Dentro desa marxe de discrecionalidade o proxecto que agora se somete a aprobacién
pola Xunta de Goberno desenvolve polo mildo a constitucion, composicién, funcions
e réxime de funcionamento do Consello Econdmico e Social; fomenta a representacion
dos sectores econdmicos, sociais e profesionais da vecifianza; e a sta regulacion
axustase as previsions legais en materia de érganos colexiados.

CONCLUSION: O proxecto de Regulamento constitie o desenvolvemento da
prevision contida no art. 131 da LBRL, e enténdese axustado a legalidade, polo que
se informa favorablemente, todo elo sen prexuizo do informe que corresponde emitir
0 Secretario Xeral do Pleno con ocasion da tramitacion plenaria.

A Corufia, na data da sinatura electronica.

A xefa do Servizo de Asesoria Xuridica,

Maria José Macias Mourelle
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INFORME PROPOSTA AO PLENO DA CORPORACION MUNICIPAL

ASUNTO: APROBACION INICIAL DO REGULAMENTO ORGANICO DO CONSELLO ECONOMICO E SOCIAL

DA CIDADE DA CORUNA

I. ANTECEDENTES

consultivo de caracter permanente, nos seguintes termos:

permanente.

actos, trdmites e xestions oportunas para a materializacion deste acordo”.

Consta certificado deste acordo no expediente.
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seguintes termos:

previo d stua remision ao pleno da corporacion municipal para a sua aprobacion inicial”.

Consta certificado deste acordo no expediente.
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PRIMEIRO.- A Xunta de Goberno Local, en sesién ordinaria celebrada o dia 03.07.2025, aprobou a
creacion e posta en funcionamento do Consello Econdmico e Social da Cidade da Corufia como érgano

“Primeiro.- Impulsar as tramitacions administrativas necesarias para a creacion e posta en
funcionamento do Consello Econémico e Social da Cidade da Corufia como drgano consultivo de cardcter

Sequndo.- Facultar é alcaldesa, tan amplamente como sexa posible en Dereito, para que realice todos os

SEGUNDO.- A Xunta de Goberno Local, en sesidon extraordinaria e urxente celebrada o dia 07.07.2025,
aprobou o proxecto de Regulamento organico do Consello Econdmico e Social da Cidade da Corufia nos

“Primeiro.- Aprobar o proxecto do Regulamento orgdnico do Consello Econdmico e Social da Cidade da
Corufia, sequndo o texto que figura no documento con cddigo 6R6455375358171309P5, con cardcter

Tamén figura un informe emitido pola Direccidn da Area de Administracion Xeral o 04.07.2025 no que se
xustifica a omisidn do tramite de consulta publica previa do artigo 133 da Lei 39/2015, do 1 de outubro,
do procedemento administrativo comun das administracions publicas, porque o regulamento ten
caracter autoorganizativo, carece de impacto significativo na actividade econémica, non impdn obrigas
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relevantes as persoas destinatarias e regula desde o plano interno un 6rgano de natureza consultiva da
Administracién municipal, que emitird estudos, informes e ditames que non teran caracter vinculante,
sendn que adoptaran a forma de propostas e recomendacidns que logo serd o Concello da Coruia o que
deba aprobar e aplicar ou non, de ser o caso.

Asi mesmo, consta no expediente informe favorable emitido pola Asesoria Xuridica municipal no que
destaca o seguinte:

“... Por outro lado é de salientar que o vixente Regulamento Orgdnico de participacion cidadd da Corufia
xa regula o Consello Social Corufiés nos seus artigos 17-21, pero dado que ainda non se constituiu
Optase por unha regulacion mdis acorde coas actuais circunstancias econémicas, sociais e culturais a
través dun Regulamento organico especifico, e procedendo d derrogacion expresa daqueles preceptos.

Dende o punto de vista formal, tamén esta xustificada a innecesariedade da consulta publica,
consonte 6 previsto no art. 133 da Lei 39/2015, por tratarse dun regulamento orgdnico, de cardcter
autoorganizativo.

SEGUNDA.- Dende o punto de vista substantivo a norma trata de regular polo miudo a constitucion,
composicion, funcions e réxime de funcionamento do Consello Econdmico e Social, mudando a sua
denominacion orixinal de “Consello Social coruiés” pola de “Consello Econémico e Social da Coruiia”,
mdis acorde coa sua finalidade e que resulta ser a denominacion que lle outorgan outros municipios
de gran poboacion.

A regulacion que ofrece o art. 131 da LBRL é moi parca, pois limitase a adiantar a sua composicion e
funcions dun modo moi xenérico, o que atribue un amplo marxe de discrecionalidade na sua
regulacion.

Dentro desa marxe de discrecionalidade o proxecto que agora se somete a aprobacion pola Xunta de
Goberno desenvolve polo miudo a constitucion, composicion, funcions e réxime de funcionamento do
Consello Economico e Social; fomenta a representacion dos sectores econdmicos, sociais e profesionais
da vecifianza; e a sua regulacion axustase ds previsions legais en materia de érganos colexiados.

CONCLUSION: O proxecto de Regulamento constitiie o desenvolvemento da prevision contida no art.
131 da LBRL, e enténdese axustado d legalidade, polo que se informa favorablemente, todo elo sen
prexuizo do informe que corresponde emitir 6 Secretario Xeral do Pleno con ocasion da tramitacion
plenaria”.

TERCEIRO.- Tras a aprobacién levada a cabo do proxecto de regulamento pola Xunta de Goberno Local
celebrada o 07.07.2025 detectaronse uns erros materiais na redacciéon do texto, polo que se emitiu
unha emenda de rectificacién dos devanditos erros, que consta incorporada e asinada no expediente.
Acto seguido, procedeuse a asinar un texto consolidado do regulamento organico, que conta co
seguinte cddigo seguro de verificacion: 085Y 3R3S 1800 611N 03BD.
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Il. FUNDAMENTOS XURIDICOS
PRIMEIRO.- REXIME XURIDICO E PROCEDEMENTO DE APROBACION

1.- A Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local (LRBRL) reserva o seu Titulo X para
establecer a organizacién dos municipios de gran poboacién, como é o caso do Concello da Coruia. O
seu capitulo Il (Organizacidon e funcionamento dos drganos municipais necesarios) recolle todos os
drganos de obrigada creacién e entre eles cita, no artigo 131, o Consello Social da Cidade, especificando
que estara integrado por representantes das organizaciéns econdmicas, sociais, profesionais e de
vecifios mais representativas. Indica tamén que, ademais das funcidns que determine o pleno mediante
normas organicas, corresponderalle a este 6rgano a emisién de informes, estudos e propostas en
materia de desenvolvemento econdmico local, planificacion estratéxica da cidade e grandes proxectos
urbanos.

2.- De acordo co establecido no artigo 4 da LBRL, correspdndelles aos municipios, na sda calidade de
administracions publicas territoriais e dentro da esfera das slas competencias, as potestades
regulamentaria e de autoorganizacién, consonte co procedemento establecido no artigo 49 e
atendendo as especialidades no réxime dos municipios de gran poboacion.

3.- O artigo 123 da LBRL configura o pleno como o érgano competente para a aprobacién e modificacién
dos regulamentos de natureza orgdnica, entre os que figuran o que regula o Consello Social da cidade; e
engade que se requirira o voto favorable da maioria absoluta do numero legal de membros do pleno,
para a adopcidn deste acordo.

4.- O procedemento a seguir para a aprobacion deste regulamento organico é o seguinte, ao abeiro da
lexislacion vixente en materia de réxime local:

- Aprobacién inicial polo pleno da corporacidn municipal, que require de maioria absoluta, en virtude
do artigo 123 da LBRL.

- Sometemento ao tramite de informaciéon publica e audiencia das persoas interesadas por un prazo
minimo de 30 dias para a posible presentacién de reclamacidns e suxestidns, mediante publicacion
de anuncio co texto aprobado de forma inicial no Boletin Oficial da Provincia da Corufa.

- Resolucion das reclamacions e suxestidons que se presenten e aprobacién definitiva polo pleno. Se
non se presentaran reclamacions nin suxestions, entenderase definitivamente adoptado o acordo
ata entdn provisional.

- O regulamento debera publicarse no Boletin Oficial da Provincia da Corufia, sen que entre en vigor
ata que se leve a cabo a publicacién integra do seu texto definitivo e ata que transcorra o prazo
previsto no artigo 65.2.
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5.- O pleno da corporacion municipal da Corufia, en sesion celebrada o 02.11.2004, aprobou de forma
definitiva o Regulamento Organico Municipal (ROM). A sua publicacién tivo lugar no BOP do 13 de
decembro de 2004. Con posterioridade, publicouse unha rectificacion de erros no BOP do 12 de febreiro
de 2005.

O ROM menciona no Titulo Ill a organizacion necesaria do Concello, e entre os érganos necesarios cita o
Consello Social da cidade. A continuacién, fai alusion ao mesmo de forma mais especifica no artigo 110,
para engadir que “a constitucion e réxime orgdnico e xuridico do Consello Social da Cidade establecido
no art. 131 da Lei 7/85 é obxecto de regulamento independente”.

6.- O pleno da corporacién municipal, na sesién plenaria celebrada o0 02.11.2004, aprobou de maneira
definitiva o Regulamento Orgdnico de Participacién Cidada. A sua publicacién tivo lugar no BOP do 13 de
decembro de 2004. Con posterioridade, publicouse unha rectificacién de erros no BOP do 12 de febreiro
de 2005.

Nese regulamento definiase o Consello Social da Cidade como un mecanismo participativo de caracter
consultivo das principais organizaciéns econdmicas e sociais do municipio, centrado esencialmente no
campo do desenvolvemento local e da planificacidon estratéxica urbana.

Os artigos 17, 18, 19, 20 e 21 do citado Regulamento Organico de Participacidon Cidada detallaban a
definicion, a composicidn, a organizacion, o funcionamento e as funciéns do Consello Social Corufiés.

7.- Desde a aprobacién do Regulamento Organico de Participacién Cidadd, no ano 2004, transcorreron
mais de 20 anos sen que se crease e se puxese en marcha o Consello Social da Cidade. Duas décadas que
trouxeron consigo multiples e profundos cambios tanto a nivel de configuracidon da sociedade corufiesa
como dos seus principais axentes politicos, econdmicos, sociais, vecifiais, culturais, institucionais e
laborais.

Asi mesmo, durante ese periodo de tempo entraron en vigor diversas leis que afectaron de maneira
significativa ao funcionamento do sector publico institucional e dos seus drganos, entre as que cabe
destacar a Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions
publicas; e a Lei 40/2015, de 1 de outubro, do réxime xuridico do sector publico.

En consecuencia, faise preciso acometer unha revisién en profundidade e unha actualizacién das
disposicions do Regulamento Organico de Participacion Cidada relativas ao Consello Social da Cidade
para adaptalas aos tempos actuais e para converter o citado érgano nun mecanismo verdadeiramente
eficaz, axil, dindmico e funcional, que fomente de facto a participacidon cidadd e que non lastre a
implicacion activa dos axentes econdmicos e sociais madis relevantes do municipio no desefio das
politicas locais de desenvolvemento econémico, planificacidn estratéxica da cidade e grandes proxectos
urbanos.
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De ai, que a formula que se considera mais axeitada sexa a da posta en marcha dun Consello Econdmico
e Social da Cidade da Corufia adaptado ao século XXI, acompafiada da aprobacién dun novo
regulamento organico que determine a composicién, funcionamento e funciéns do citado érgano e que
implique a derrogacién da estrutura, por desfasada, obsoleta e falta de axilidade e dinamismo,
configurada no regulamento do ano 2004.

8.- No informe emitido pola Direccién da Area de Administracién Xeral o 04.07.2025, faise constar que
non é de obrigado cumprimento realizar neste momento da tramitacién un informe de impacto de
xénero sobre o regulamento orgdnico do CES ao carecer este de incidencia directa sobre a cidadania por
tratarse dun documento de organizacidn interna da Administracion municipal.

No texto do propio regulamento, no Titulo lll, relativo aos érganos do Consello, xa se recolle de forma
explicita que a composicion do Consello e dos seus érganos atenderda aos principios de maxima
representatividade e presenza equilibrada de xénero.

Non obstante e con todo, de cara a futura configuracion e designacidn da composicion nominal dos
6rganos de goberno do CES, solicitarase, de ser necesario, o citado informe de impacto de xénero a
concellaria competente na materia, que é a de Benestar Social, Participacion e Igualdade.

SEGUNDO.-COMPETENCIA

E competente para a aprobacion inicial do Regulamento organico do Consello Econédmico e Social da
Cidade da Corufia o pleno da corporacion municipal, de conformidade co sinalado no artigo 123.1.c) da
Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local.

De acordo co artigo 123.2 da mesma lei, requirese o voto favorable da maioria absoluta do nimero legal
de membros do pleno, para a adopcién deste acordo.

Polo que, vistos os antecedentes e fundamentos expostos, asi como a restante normativa de aplicacién,
procede elevar ao pleno da corporacion municipal, previa deliberacién e exame do expediente, a
seguinte

PROPOSTA DE ACORDO:

Primeiro.- Aprobar inicialmente o Regulamento orgdnico do Consello Econdmico e Social da Cidade da
Corufia. O texto consolidado do regulamento é o que figura no expediente co seguinte cédigo de
verificacién: 085Y 3R3S 1800 6I1N 03BD.

Segundo.- Someter a informacién publica o acordo precedente, mediante publicacién no Taboleiro de
edictos do Concello e dun anuncio no Boletin Oficial da Provincia da Coruiia, coa finalidade de que as
persoas interesadas poidan, durante un prazo de trinta dias habiles, contado a partir do dia seguinte ao
da publicacion, realizar as alegacidns e suxestiéons que consideren oportunas.
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Se non se presentasen reclamacidns nin suxestions, entenderase definitivamente adoptado o acordo ata
enton provisional e procederase a publicacion do texto integro no BOP e no Portal de Transparencia do
Concello da Coruiia. De presentarse reclamacions, o pleno debera pronunciarse sobre as mesmas e
aprobar o regulamento de forma definitiva.

Terceiro.- Facultar a alcaldesa, tan amplamente como sexa posible en Dereito, para garantir a plena
efectividade deste acordo.

A Corufia, na data da sinatura dixital deste documento electrénico

Sara Ares Lema
Técnica superior de Direccién

Manuel Angel Jove Losada
Director da Area de Administracion Xeral

José Manuel Lage Tufas
Concelleiro responsable da Area de Economia e Planificacién Estratéxica
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EMENDA DE CORRECCION DE ERROS DETECTADOS NO TEXTO DO REGULAMENTO ORGANICO DO CONSELLO
ECONOMICO E SOCIAL DA CIDADE DA CORUNA

A Xunta de Goberno Local, en sesidn extraordinaria e urxente realizada o dia 7 de xullo de 2025, aprobou o
proxecto de Regulamento orgdnico do Consello Econdmico e Social da Cidade da Coruia nos seguintes termos:

“Primeiro.- Aprobar o proxecto do Regulamento orgdnico do Consello Econdmico e Social da Cidade da Coruiia,
segundo o texto que figura no documento con cédigo 6R6455375358171309P5, con cardcter previo d sua remision
ao pleno da corporaciéon municipal para a stua aprobacion inicial”.

Tras a revisién do documento indicado con cddigo 6R6455375358171309P5 comprdbase que existen diversos
erros materiais que cdmpre corrixir.

De acordo co artigo 109.2 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das
administraciéns publicas, as administracions publicas poderdn rectificar en calquera momento, de oficio ou a
instancia dos interesados, os erros materiais, de feito ou aritméticos existentes nos seus actos.

En base ao devandito artigo procédese a propofier emenda de correccion dos seguintes apartados do
Regulamento organico do Consello Econdmico e Social da Cidade da Coruiia, que debe quedar redactado como
segue:

No indice, onde di:

“Artigo 36. Secretaria Técnica”.

Debe dicir:

“Artigo 36. Organo de apoio e coordinacion técnica”
Na Exposicion de motivos, onde di:

“Carece, polo tanto de impacto significativo na actividade econdmica da cidade, tendo en conta que se configura
como un Organo de natureza consultiva que emitird estudos, informes, ditames e resoluciéns que non terdn
cardcter vinculante. Asi mesmo, non impdn obrigas relevantes para a cidadania, mdis ald que a de achegar
propostas por parte dos membros do Consello para contribuir a mellorar as politicas publicas en materia
econdmica e social que deberd adoptar e implantar a posteriori, en todo caso, o Concello da Corufia, se asi o
deciden os seus organos de goberno”.
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Debe dicir:

“Carece, polo tanto de impacto significativo na actividade econdmica da cidade, tendo en conta que se configura
como un dérgano de natureza consultiva que emitird estudos, informes e ditames que non terdn cardcter
vinculante. Asi mesmo, non impdn obrigas relevantes para a cidadania, mdis ald que a de achegar propostas por
parte dos membros do Consello para contribuir a mellorar as politicas publicas en materia econdmica e social que
deberd adoptar e implantar a posteriori, en todo caso, o Concello da Coruiia, se asi o deciden os seus érganos de
goberno”.

No artigo 6 (Caracter consultivo), onde di:

“Os estudos, informes, ditames e resolucions emitidos polo Consello Social e Econémico da cidade da Corufia non
terdn cardcter vinculante”.

Debe dicir:

“Os estudos, informes e ditames emitidos polo Consello Social e Econdmico da cidade da Corufia non terdn
cardcter vinculante”.

No artigo 15 (Funciéns do pleno), onde di:

“g) Aprobar os informes, resolucions e ditames elaborados pola Comision permanente e, no seu caso, polas
comisions de traballo que se constituan, no exercicio das competencias atribuidas ao Consello Econémico e Social
da cidade da Corufia”.

Debe dicir:

“g) Aprobar os informes e ditames elaborados pola Comision permanente e, no seu caso, polas comisions de
traballo que se constituan, no exercicio das competencias atribuidas ao Consello Econdmico e Social da cidade da
Corufia”.

No artigo 25 (Votos particulares), onde di:

“1.- Os/as conselleiros/as discrepantes, en todo ou en parte, do sentir da maioria poderdn formular individual ou
colectivamente votos particulares, que deberdn quedar unidos d resolucion correspondente”.

Debe dicir:

“1.- Os/as conselleiros/as discrepantes, en todo ou en parte, do sentir da maioria poderdn formular individual ou
colectivamente votos particulares, que deberdn quedar unidos ao acordo correspondente”.

No artigo 35 (Funcidns da Secretaria Xeral), onde di:

“1. Son funciéns do/a secretario/a:

k) Colaborar coa oficina técnica de apoio e xestion d secretaria”.
Debe dicir:

“k) Dirixir o 6rgano de apoio técnico d Secretaria Xeral”

Concello da Corufia - Praza de Maria Pita 1 - 981 184 200 - A Corufia
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No artigo 36 (Secretaria Técnica), onde di:
“Artigo 36. Secretaria Técnica

1.- Prevese a habilitacion dunha Oficina de Apoio e Coordinacion, que ofrecerd soporte técnico e administrativo
ao Consello, actuando como Secretaria Técnica.

2.- O Concello da Corufia dotard d devandita oficina, cando se habilite, dos medios econdmicos adecuados para o
cumprimento das suas funcions, mediante os recursos econémicos, que no seu caso, se consignen no Orzamento
da corporacion municipal do Concello da Corufia.

4.- O responsable da Oficina actuard como secretario/a técnico/a do Consello Econémico e Social.

6.- A Oficina colaborard, entre outros, coa Secretaria Xeral, na elaboracion da Memoria anual que serd aprobada
polo pleno do Consello”.

Debe dicir:
“Artigo 36. Organo de apoio e coordinacion técnica

1.- Prevese a habilitacion dunha Oficina de apoio e coordinacion, ou érgano de funcidons equivalentes, que ofrecerd
soporte técnico e administrativo ao Consello, actuando especificamente como drgano de apoio técnico d
Secretaria Xeral.

2.- O Concello da Corufa dotard d devandita oficina, cando se habilite, dos medios econdmicos adecuados para o
cumprimento das suas funcions, mediante os recursos econémicos, que no seu caso, se consignen no Orzamento
da corporacion municipal do Concello da Corufia.

3.- O responsable da Oficina ou drgano de apoio técnico, actuard como titular do drgano de apoio técnico d
Secretaria Xeral e aos érganos unipersonais e colexiados do Consello Econémico e Social.

4.- A Oficina colaborard, entre outros, coa Secretaria Xeral, na elaboracion da Memoria anual que serd aprobada
polo pleno do Consello”.

Polo tanto, o texto que se someterd ao ditame da Comisién informativa de Economia, Facenda, Planificacion
Urbana e Administracion Xeral, e posteriormente ao pleno da corporacién para a suUa aprobacién inicial, debe
rectificarse, segundo esta emenda nos termos indicados, depurando os erros advertidos.

A Corufia, na data de sinatura dixital que figura neste documento electrénico

Sara Ares Lema
Técnica superior de Direccion

Manuel Angel Jove Losada
Director da Area de Administracion Xeral

Conforme,
José Manuel Lage Tuiias
Concelleiro responsable da Area de Economia e Planificacion Estratéxica
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INFORME DE SECRETARIA XERAL DO PLENO PARA A APROBACION
INICIAL DO REGULAMENTO ORGANICO DO CONSELLO ECONOMICO
SOCIAL DA CORUNA.

De conformidade coa esixencia contida no artigo 123.1.c) da Lei 7/1985 de Bases de
Réxime Local, que atriblie a competencia ao Pleno Municipal para a aprobacion e
modificacién dos regulamentos de natureza organica e sinala especificamente que a
regulacion do Consello Social da cidade tera en todo caso, natureza organica e que para
a adopcion dun acordo na materia requirese o voto favorable da maioria absoluta do
numero legal de membros do Pleno, establecéndose, asi mesmo no artigo 122.5.e).2
dentro do asesoramento legal ao Pleno e 4s Comisions, o cardcter preceptivo do informe
de Secretaria, entre outros supostos, cando o acordo require maioria especial, (“asuntos
sobre materias para as que se esixa unha maioria especial”), e esixindose o voto favorable
da maioria absoluta do numero legal de membros do Pleno para a aprobaciéon do
Regulamento Organico que se somete a este 6rgano, de conformidade co artigo 123.2 da
Lei 7/1985, e o Real Decreto 128/2018 do 16 de marzo, polo que se regula o réxime
xuridico dos funcionarios de administracion local con habilitacion de caracter nacional
establece, dentro da funcion de asesoramento legal preceptivo, artigo 3.4 que a emision
do informe preceptivo de Secretaria “poderd consistir nunha nota de conformidade en
relacion cos informes que fosen emitidos polos servizos do propio Concello e que figuren
como informes xuridicos no expediente”, efectuandose no informe xuridico existente da
Asesoria Xuridica municipal, a valoracidon da sua conformidade a Dereito, cuxo contido
se comparte € a remision ao informe preceptivo de Secretaria Xeral, que se efectiia, con
urxencia ao ser sometido o asunto fose da orde do dia & Comision Informativa do pasado
luns 7 de xullo un informe sobre o sometido ao 6rgano colexiado, en base aos seguintes

I. ANTECEDENTES:

Pola Xunta de Goberno Local en sesion do 3 de xullo de 2025 aprobouse a creacion e
posta en funcionamento do Consello Econdémico e Social da ciuidad da Corufia como
organo consultivo de caracter permanente nos termos que constan, someténdose
posteriormente a sesion do 7 de xullo de 2025 a aprobacion do proxecto de Regulamento
Orgénico do mesmo.

No expediente figura un informe emitido pola Direcciéon de Area de Administracion Xeral
xustificando a omision do tramite de consulta publica previa do art. 133 da Lei 30/2015.
No informe da Asesoria Xuridica municipal coas consideracions que constan informase
que se axusta & legalidade e por tanto favorablemente, sen prexuizo do informe que
corresponde emitir a esta Secretaria Xeral.
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II. LEXISLACION E NORMATIVA DE APLICACION:

- Constitucion Espanola, artigo 9.3, coa garantia da seguridade xuridica e a
interdiccion da arbitrariedade dos poderes publicos e artigo 103 Servizo con
obxectividade aos intereses xerais.

- Codigo Civil, artigo 3.1. As normas interpretaranse segundo o sentido literal das
suas palabras, en relacion co contexto, os antecedentes historicos e lexislativos e a
realidade social do tempo en que han de ser aplicadas, atendendo fundamentalmente ao
espirito e finalidade daquelas.

- Leis 39/2015 e 40/2015 de Procedemento Administrativo Comun das
Administracions Publicas e Réxime Xuridico do sector publico.

- Lei 7/1985, do 2 de abril, de bases do réxime local.

- Real Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba ou Regulamento
de organizacidn, funcionamento e réxime xuridico das entidades locais.

- Lei 5/1997, do 22 de xullo, de Administracion Local de Galicia.

- Regulamento Orgéanico Municipal do Concello da Corufia (BOP da Corufia do 13-
12-2004).

- Regulamento Orgénico de Participacion cidada da Corufia (BOP da Coruna do 13-
12-2004).

En virtude diso

INFORMASE

PRIMEIRO. Que o Regulamento Organico cuxa aprobacion se propon implica a
derrogacion dos arts. 17 a 21 do Regulamento Organico de Participacion cidada aprobado
polo Pleno municipal en sesion do 2 de novembro de 2004, en que se regulaba o Consello
Social Corufiés (COSOC), no que se opofian ao establecido no Regulamento Orgénico
especifico do Consello, segundo a redaccion literal da disposicion derrogatoria do
Regulamento do Consello Econdmico e Social da Coruiia.

SEGUNDO. Que o Regulamento se compon dunha exposicion de motivos, 7 titulos, 1
disposicion adicional primeira, 1 disposicion adicional, 1transitoria, 1 disposicion final e
1 derrogatoria. Cumprense no proxecto de norma regulamentaria os aspectos formais
dunha disposicion dese caracter.

Xa existia unha prevision no propio Regulamento Orgénico vixente, no art. 110 do mesmo
que o réxime organico e xuridico do Consello Social fose obxecto dun regulamento
independente, remitindose ao sinalado no art. 131 da Lei 7/1985. Hai que entender por
tanto que baixo a denominacion de Consello Economico e Social da Corufia o que se
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regula ¢ o Consello Social da cidade xa que a Lei establéceo de modo expreso con esta
denominacién. Con todo, polo seu caracter, configuracion e funcions € no ambito local
unha figura andloga ou similar ao Consello Econdémico e Social no ambito estatal, sendo
mais relevante por tanto o seu contido que a denominacidn que se efectue.

Na Lei 7/1985 no art. 131 contense unha regulacion parca que establece, non obstante o
marco xeral para o exercicio da potestade regulamentaria municipal, como norma
organica na materia: “O Consello Social da Cidade. 1. Nos municipios sinalados neste
titulo, existira un Consello Social da Cidade, integrado por representantes das
organizacions economicas, sociais, profesionais e de vecinios madis representativas. 2.
Corresponderad a este Consello, ademais das funcions que determine o Pleno mediante
normas orgdnicas, a emision de informes, estudos e propostas en materia de
desenvolvemento econdomico local, planificacion estratéxica da cidade e grandes
proxectos urbanos”.

Como xa se sinalou, os acordos plenarios municipais sobre a materia, requiren maioria
absoluta legal, como esixe o art. 123.c e 2., da Lei 7/1985.

TERCEIRO. Como se sinala no Informe-Proposta o procedemento para seguir sera o
contido na Lei de Bases de Réxime Local, ¢ dicir aprobacion inicial por maioria absoluta
polo Pleno corporativo, informacién publica, resolucion das reclamacidns e suxestions,
aprobacion definitiva polo Pleno municipal de formularse estas ou por elevacion noutro
caso, do acordo provisional a definitivo e posteriormente publicacion integra do seu texto
e transcurso do prazo a que se refire o art. 65.2 da Lei 7/1985 para a entrada en vigor do
Regulamento.

CUARTO. A configuracion por tanto efectuada polo lexislador deixa unha ampla marxe
como xa se sinala tamén pola Asesoria Xuridica municipal no seu informe para a
regulacion desde o principio e contido da autonomia municipal que resulte mais adecuado
para os fins que se pretenden tanto participativos como das funcidons que o Pleno
municipal entenda corresponde atribuirlle dentro do caracter consultivo do 6rgano que se
establece e regula.

QUINTO. Examinado o contido material do Regulamento enténdese que se axusta a
lexislacion vixente tanto na stia forma como no seu contido, sen aspectos relevantes a
sinalar.

SEXTO. Como suxestion que non afecta o informe favorable ao texto achegado, nos
termos en que se formulou, suxirese como achega técnica, a incorporacion sen
modificacién contraditoria da regulacion aprobada pola Xunta de Goberno Local e
ditaminada pola Comision Informativa, de dous aspectos puntuais nos artigos seguintes,
engadindoo sen modificar, ao texto de cada artigo que lles precede:

- Art.4..Ambito de actuacion Seria engadir 4 redaccion existente: “Ainda que o Consello
Social incide fundamentalmente en cuestions de ambito do municipio da Corufia,
numerosos asuntos tefien alcance metropolitano, e mesmo provinciais, polo que se
considera factible que o Consello Social poida mostrar interese por problemas,
actuacions ou iniciativas que afecten ou aborden tanto d realidade da capital coruriesa

1

como a sua area metropolitana.”.
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- Art.34.- Engadir un 4°.-“O Secretario do Consello exercera a direccion funcional,
organica e xerdrquica do organo de apoio e coordinacion técnica e do persoal adscrito
ao CES”.

En virtude diso inférmase favorablemente o Regulamento Organico do Consello
Econdmico e Social da cidade da Coruia sen prexuizo doutro criterio mellor fundado en
Dereito ao que gustosamente sométome e de que a Corporacion, baixo a sua
responsabilidade adopte os acordos que estime procedentes.

Na Corufia, a data de firma electronica
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ANUNCIO

APROBACION INICIAL DO REGULAMENTO ORGANICO DO CONSELLO ECONOMICO E SOCIAL DA CIDADE DA
CORUNA

O pleno da corporacidon municipal da Corufia, na sesién ordinaria celebrada o 11 de xullo de 2025, adoptou o
seguinte acordo:

-Aprobacién inicial do Regulamento orgdnico do Consello Econdmico e Social da Cidade da Corufia.

O referido expediente permanecera exposto ao publico durante un prazo de 30 dias habiles, contados a partir do
dia seguinte ao da publicacién deste anuncio no Boletin Oficial da Provincia e no Taboleiro de Edictos do Concello
da Corufia, coa finalidade de que as persoas interesadas poidan realizar as alegacidns e suxestions que consideren
oportunas.

Asi mesmo, poderd ser consultado en dependencias da Direccién da Area de Administracién Xeral (edificio
administrativo situado na rda da Franxa, nimero 20), e no taboleiro de edictos da sede electrdnica do Concello da
Corufia: https://sede.coruna.gob.es/.

Se non se presentasen reclamacidns nin suxestiéns, entenderase definitivamente adoptado o acordo ata entdn
provisional e procederase 4 publicacién do texto integro no BOP.

A Corufia, na data da sinatura dixital deste documento electrdnico

José Manuel Lage Tuiias
Concelleiro responsable da Area de Economia e Planificacion Estratéxica
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Unha sociedade que pretenda avanzar nun modelo de democracia participativa tera que
establecer os leitos adecuados para asegurar a presenza da cidadania nos ambitos da
politica xeral e local.

O artigo 9 da Constitucion Espanola no seu paragrafo segundo establece que
corresponde aos poderes publicos “facilitar a participacion de todos os cidadans na vida
politica, econdmica, cultural e social”’, conxuntamente co dereito destes a participar nos
asuntos publicos, tal e como recolle o artigo 23 da mesma.

O desenvolvemento normativo destes mandatos constitucionais no ambito local
regulase na Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local; e na Lei
57/2003, do 16 de decembro, de medidas para a modernizacién do Goberno local,
sendo ademais pormenorizadas pola lexislacion autonémica sobre réxime local (Lei
5/1997, do 22 de xullo, de Administracion local de Galicia) e polo Regulamento Organico
de Participacién Cidada do Concello da Corufia, aprobado en pleno municipal o
02.11.2004. Regulamento que ten por obxectivo establecer os procedementos que
fagan efectiva a participacion da vecifianza na vida publica local.

A Lei 57/2003, do 16 de decembro, de medidas para a modernizacién do Goberno local,
introduciu o artigo 131 na Lei 7/1985, polo que se crea e configura o Consello Social da
Cidade. Séguese, desta forma, o criterio de introducién nas politicas locais de 6rganos
de caracter consultivo involucrados no tecido social das cidades para participar nos seus
estudos, ditames e opinidns sobre o desenvolvemento estratéxico das mesmas.

As cidades como A Corufia afrontan novos desafios e para iso deben de impulsarse e
canalizarse procesos abertos, plurais e participativos sobre os temas mais relevantes
que afectan ao presente e ao futuro da metropole. Desde esta perspectiva, o Consello
Econdmico e Social da Corufia configurase neste regulamento organico como un érgano
colexiado de caracter consultivo e de participacion das principais organizacions
econdmicas, sociais, profesionais e da vecifianza do municipio.

Neste sentido e desde unha visidon ampla da participacion do Terceiro Sector, e doutra
banda tamén vertebradora da propia cidade, considérase idénea, a localizacién da sede
do Consello no Palacio Municipal de Maria Pita, sede do Concello da Coruna.

Os obxectivos do Consello son promover o dialogo aberto, transparente e responsable
sobre o modelo de cidade, asi como o papel dos actores sociais e da Administracion
municipal na conformaciéon dunha cidade mellor, mais democratica, atractiva, plural e
centrada no benestar da sua cidadania e das persoas que a visitan.
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Os valores que orientan ao Consello son os propios do didlogo en democracia, co
obxectivo de fomentar a responsabilidade de todos os axentes do termo municipal na
procura de compromisos cun proxecto de cidade compartido, no que conflian os
intereses lexitimos da cidadania corufiesa de hoxe, pero tamén dos futuros.

Por ultimo, cabe sinalar que o Regulamento organico do Consello Econdmico e Social
da Cidade da Coruia configurase como unha norma organizativa da Administracion
municipal. Regula unha organizacion interna: o funcionamento, as funciéns e a
composicion dun o6rgano de obrigada creacidn nos concellos de gran poboacion
segundo a Lei de bases do réxime local. Carece, polo tanto de impacto significativo na
actividade econdmica da cidade, tendo en conta que se configura como un érgano de
natureza consultiva que emitira estudos, informes e ditames que non teran caracter
vinculante. Asi mesmo, non impdn obrigas relevantes para a cidadania, mais ala que a
de achegar propostas por parte dos membros do Consello para contribuir a mellorar as
politicas publicas en materia econdmica e social que debera adoptar e implantar a
posteriori, en todo caso, o Concello da Corufia, se asi o deciden os seus 6rganos de
goberno.

En definitiva, coa aprobacion deste Regulamento organico ponse en marcha o Consello
Econdémico e Social da Cidade da Coruina, un Consello moderno e do século XXI, para
trazar as lifias mestras da cidade que queremos.
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TiTULO 1. DISPOSICIONS XERAIS
CAPITULO I. NATUREZA XURIDICA
Artigo 1. Natureza xuridica, réxime xuridico e fins

1.1 De conformidade co previsto na normativa basica de réxime local, créase o
Consello Econémico e Social da Cidade da Coruna.

1.2 O Consello Econémico e Social configurase como un 6rgano de natureza
consultiva e de participacion de caracter permanente, cuxa mision é mellorar a calidade
de vida da sua cidadania mediante un espazo de pensamento estratéxico no que se
materialice a participacion ampla e plural da sociedade, constituindo un espazo
cualificado de deliberacién, debate, estudo e proposta, que oriente e sirva de soporte a
xestion dos principais temas e asuntos publicos da cidade da Coruha e que sera
directamente dependente da Alcaldia.

1.3 O Consello Econdmico e Social da Cidade da Corufa rexerase polo disposto na
lexislacion aplicable de réxime local, no presente regulamento de natureza organica e
na normativa sobre réxime xuridico e procedemento administrativo comun das
administracions publicas.

Artigo 2. Independencia

O Consello Econdmico e Social da Cidade da Coruna, como 6rgano de consulta,
participacion e asesoramento en materia socioeconémica da corporacion local, goza de
plena independencia no exercicio das suas funcions.

CAPITULO II. SEDE E AMBITO DE ACTUACION
Artigo 3. Sede

A Sede do Consello Econdmico e Social da Cidade da Corufia sera a do Concello da
Corufia, no Palacio Municipal de Maria Pita. Con todo, poderan celebrarse
excepcionalmente sesions plenarias en calquera outro lugar, por convocatoria da
Presidencia.

Artigo 4. Ambito de actuacion

O ambito de actuacion deste Consello estenderase ao termo municipal da Corufia. Iso
sen prexuizo dos contactos e intercambios con outros consellos analogos, locais,
nacionais ou internacionais.

Ainda que o Consello Social incide fundamentalmente en cuestiones de ambito do
municipio da Corufia, numerosos asuntos tefien alcance metropolitano, e incluso
provincial, polo que se considera factible que o Consello Social poida mostrar interese
por problemas, actuacions ou iniciativas que afecten ou aborden tanto a realidade da
capital corufiesa como a da sua area metropolitana.
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TiTULO II. FUNCIONS
Artigo 5. Funciéns

1.- Correspdndelle ao Consello a emisidon de informes, estudos e propostas en materia
de desenvolvemento econdémico local, planificacién estratéxica da cidade e grandes
proxectos urbanos.

2.- O Consello Econémico e Social desenvolvera as seguintes funciéns:
a) Informar, con caracter facultativo e non vinculante, en relacion con:
-Instrumentos de planificacion estratéxica local.

-Os proxectos que pola sua especial transcendencia no impulso da cidade sexan
considerados importantes para o desenvolvemento socioeconémico da Coruna.

-Os proxectos e plans de actuacion que tefan por finalidade a promocién empresarial,
a creacion de emprego na cidade e os dereitos laborais.

-Informar sobre o orzamento xeral municipal.

b) Emitir un informe anual sobre a situacion econdmica e laboral da cidade, realizando
unha diagnose sobre os sectores econdémicos que mais oportunidades ofrecen e
identificando aqueles que os poderes publicos deben considerar estratéxicos; pero
analizando tamén a situacion das relacions laborais na cidade, nomeadamente, a
conflitividade laboral, a situacion do mercado de traballo e os sectores que xeran mais
demanda.

¢) Actuar como espazo de participacion e dialogo das distintas persoas interlocutoras
sociais na analise e propostas sobre asuntos de caracter socio-econdmico.

d) Impulsar iniciativas para a aprobacion de disposicidons municipais de caracter xeral.
e) Expor ao Concello plans estratéxicos ou de caracter sectorial ou territorial.
f) Promover a realizacion de estudos sobre materias de interese local.

g) Elaborar e aprobar a Memoria de Actividades do Consello sobre as actuacions
realizadas no ano e elevala, dentro dos cinco primeiros meses do ano seguinte, ao pleno
da corporacion municipal da Corufa.

h) Emitir ditames sobre os asuntos, que, con caracter facultativo, lle sexan solicitados
polo Goberno local e polo pleno da corporacién en materia econémica e social.

i) Debater e impulsar accions orientadas & mellora e ao desenvolvemento da vida
econdémica e social da cidade da Corufia, especialmente nos temas que sexan de
competencia do sector publico local.

j) Realizar actividades divulgativas, formativas, xornadas, encontros, conferencias,
congresos, cursos ou outras relacionadas coas suas funciéns e dos membros que o
compofien.

k) Emitir informes nos supostos de catastrofes, calamidades ou outras situacions
extraordinarias.
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3.- Os drganos da Administracién local da Coruha deberan proporcionar toda a
informacion e documentacion necesaria para que o Consello realice adecuadamente as
funcions enumeradas no apartado anterior.

4.- Como criterio xeral, todas as actuacions do Consello Econdmico e Social
realizaranse en galego, de conformidade coa Ordenanza reguladora do uso da lingua
galega no Concello da Corufia, aprobada de forma definitiva na sesion ordinaria
celebrada o 03.06.2021, sen prexuizo de que, cando legalmente sexa requisito,
ademais de en galego, tamén se fagan noutra/s lingua/s. Sera redactada en lingua
galega, cando menos, a seguinte documentacién: as convocatorias das sesions de
todos os érganos do Consello, asi como as ordes do dia, os ditames, estudos, informes,
actas e demais documentos de similar natureza.

Artigo 6. Caracter consultivo

Os estudos, informes e ditames emitidos polo Consello Social e Econémico da cidade
da Corufia non teran caracter vinculante.

Artigo 7. Prazos para a emision de informes, estudos e ditames

1.- O prazo ordinario para a emisién de informes, estudos e ditames sera de tres meses,
contados a partir da recepcion da totalidade da documentacion que corresponda.

2.- Cando a complexidade do asunto o demande, a Presidencia ou persoa en quen
delegue do Consello, dentro dos 10 primeiros dias habiles desde a recepcién da
solicitude do informe, podera solicitar unha ampliacién do prazo por un maximo de 15
dias habiles adicionais.

3.- O prazo de emision de informes, estudos e ditames podera reducirse a 15 dias
habiles cando razéns excepcionais, de urxencia e oportunidade apreciadas polo 6rgano
remitente e pola Comisiéon permanente do Consello asi o aconsellen.

4.- Transcorrido o prazo sen realizarse o pronunciamento correspondente entenderase
cumprido o devandito tramite.

TITULO Ill. DOS ORGANOS DO CONSELLO
CAPITULO I. COMPOSICION DO CONSELLO

Artigo 8. Composiciéon

1.-O Consello estara constituido polas seguintes persoas

a) A Presidencia, que recaera na persoa titular da Alcaldia da Corufia ou persoa en quen
esta delegue.

b) Unha Vicepresidencia.
c) A Secretaria do Consello.
d) As vogalias.

2.-A Presidencia asumiraa a persoa titular da Alcaldia da Corufia ou persoa en quen
esta delegue.

3.-A Vicepresidencia sera elixida polo pleno do Consello.
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4.-A Secretaria do Consello, e no seu caso a suplencia da mesma, estara desempefiada
por un/unha funcionario/a municipal do Concello da Corufia, coa debida cualificacion,
nomeado/a e cesado/a libremente pola Alcaldia, a proposta do secretario xeral do
Concello.

5.-
5.1. GRUPO I: REPRESENTACION CORPORATIVA

-A persoa titular da Alcaldia da Coruia ou o/a concelleiro/a ou membro da Xunta de
Goberno Local en quen delegue.

-Un/unha membro do Goberno local que tefia as competencias en materia de economia.

-Un/unha membro designado/a por cada un dos grupos municipais existentes no pleno
municipal.

5.2. GRUPO IIl: ORGANIZACIONS EMPRESARIAIS

Tres representantes, a proposta da organizacién mais representativa das organizacions
empresariais, en proporcion a representatividade institucional que tefan, segundo
establece a Disposicion Adicional Sexta do Estatuto dos Traballadores, os cales sera
designados polos 6rganos competentes da citada organizacion.

5.3. GRUPO lll: ORGANIZACIONS SINDICAIS

Tres integrantes en representacion das organizacidons sindicais que obtivesen a
condicién de mais representativas en proporcién a sua representatividade, de acordo co
disposto nos artigos 6.2 e 7.1 da Lei Organica 11/1985, do 2 de agosto, de liberdade
sindical, os cales sera designados polos 6érganos competentes das respectivas
organizacions.

5.4. GRUPO IV: REPRESENTACION SOCIAL A TiTULO COLECTIVO

-Un/unha representante da Universidade da Corufia, nomeado/a pola persoa que ocupe
a Reitoria.

-Un/unha representante da Camara Oficial de Comercio, Industria, Servizos e
Navegacién da Coruna.

-Un/unha representante da Federacion de Asociacions Vecifiais da Corufia e Area
Metropolitana.

- Un/unha representante dos colexios profesionais con sede na cidade.
5.5. GRUPO V: REPRESENTACION SOCIAL A TiTULO INDIVIDUAL

-Ata un maximo de cinco representantes da cidade de recofiecido prestixio e experiencia
no ambito econdmico, social e cultural nomeados/as polo pleno do Concello da Coruna
a proposta dos grupos politicos municipais de acordo a proporcionalidade existente no
pleno do Concello da Corufa.

6. A composicién do Consello e dos seus 6rganos atendera aos principios de maxima
representatividade e presenza equilibrada de xénero.

7. Suplencias. Cada unha das entidades e organizacions representadas no Consello
deberan designar tantos/as suplentes como membros lles correspondan que, pola sua
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orde, poderan substituir aos conselleiros/as titulares en caso de vacante, ausencia ou
enfermidade. Exceptuase deste réxime a quen fose designados/as atendendo ao seu
recofiecido prestixio social, quen en caso de non poder asistir poderan delegar o seu
voto para cada sesion noutro membro do Consello.

As suplencias seran comunicadas por escrito a Secretaria do Consello cunha antelacion
minima de 48 horas ao comezo da sesion, con expresion do nome do/a suplente, que
gozara na reunion dos mesmos dereitos e obrigaciéns que os do/da membro fitular,
tanto no pleno como nas comisions e demais érganos no que estivese integrado.

En caso de vacante, ausencia, enfermidade ou outra causa legal, a presidenta ou
presidente sera substituido polas persoas titulares das tenencias de Alcaldia do
Concello da Coruia na orde do seu nomeamento.

8. A composicion do Consello e dos seus 6rganos atendera aos principios de maxima
representatividade e presenza equilibrada de xénero.

Artigo 9. Persoas convidadas

Poderan asistir como convidados as sesions do pleno, con voz e sen voto, as persoas
titulares dos 6rganos superiores ou directivos do Concello ou persoas expertas que
sexan convidadas pola Presidencia do Consello, en atencién a materia obxecto de
estudo ou analise polo Consello e cando as circunstancias asi o aconsellen.

CAPITULO II. DO REXIME XURIDICO DOS CONSELLEIROS E CONSELLEIRAS
Artigo 10. Nomeamento, mandato e cesamentos

1.-Os/as membros do Consello designados/as ou propostos/as polas entidades e
asociacions as que se refire o artigo anterior seran nomeados e cesados pola Xunta de
Goberno da cidade da Coruna a proposta da persoa titular da Presidencia do Consello,
a quen comunicaran as ditas entidades e asociaciéons a designacion ou proposta e o
cesamento, no seu caso, dos/das correspondentes membros.

2.- O mandato dos/das membros do Consello, incluida a persoa que ocupe a
Presidencia e a Secretaria, sera de catro anos, renovable por periodos de igual
duracion.

Con todo, os e as membros do Consello, incluido a persoa que ocupe a Presidencia,
continuaran no exercicio das suas funciéns ata a toma de posesion dos e das membros
do novo Consello.

3.- A toma de posesion nos supostos de homeamentos para cubrir vacantes, vixente o
mandato do Consello, producidos por algunhas das causas previstas no apartado catro
deste mesmo artigo, producirase no prazo de 20 dias, a contar desde o nomeamento,
ante a Presidencia e a Secretaria Xeral do Consello, e ante esta ultima e unha
Vicepresidencia, se fose a Presidencia quen fose nomeada por cesamento da anterior.

No caso de renovacion total do Consello por expiraciéon do mandato do anterior, a toma
de posesioén tera lugar no pleno convocado para o efecto pola Presidencia sainte, no
prazo de 20 dias a contar desde a expiraciéon do mandato, e efectuarase, a da nova
Presidencia ante a Secretaria Xeral e a dos demais membros ante esta Ultima e a
Presidencia.

4.- Os e as membros do Consello cesaran por algunha das causas seguintes:

a) Por renuncia expresa.
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b) Por expiracién do prazo do seu mandato.

c¢) Por declaracion de incapacidade ou inhabilitacion para o desempeno de cargo publico
por sentenza xudicial firme.

d) En caso dos e das membros que o sexan por razén do seu cargo, cesaran cando
perdan esa condicion.

e) Por falecemento.

f) Por cesamento da Xunta de Goberno Local da Corufa a proposta das organizacions
ou institucions que promoveron o nomeamento.

5.- A perda da condicién de conselleiro/a tera efecto desde a data do nomeamento do/da
seu/sua substituto/a.

6.- Toda vacante anticipada no cargo que non sexa por expiracién do mandato sera
cuberta pola organizacién a quen corresponda a persoa titular da posto vacante, na
mesma forma establecida para a sua designacion respectiva. O mandato do/da asi
nomeado/a expirara ao mesmo tempo que o dos/das restantes membros do Consello.

Artigo 11. Dereitos dos e das membros do Consello
1.-Os/as membros do Consello tefien os seguintes dereitos:

a) Solicitar a través da Presidencia do Consello e/ou da Secretaria os datos e
documentos necesarios para o exercicio das suas funcioéns.

b) Acceder & documentacién e solicitar a informacion dos temas de estudo que
desenvolva o pleno, a Comisidon permanente, as comisions das que forme parte e
daqueloutras comisions do Consello que expresamente solicite.

¢) Recibir documentacién e informacion dos temas de estudo que desenvolvan as
comisions de traballo nas que participe.

d) Emitir libremente o seu parecer sobre os asuntos sometidos a deliberacion nos
organos e comisions de traballo en que participe.

e) Presentar mocidns e suxestiéns para a adopcion de acordos polo pleno ou para o seu
estudo.

f) Ostentar, en cuantos actos fosen comisionados, polo Consello, a representacién
deste, sen prexuizo das atribucibns que corresponden a Presidencia ou a
Vicepresidencia.

g) Participar con voz e voto nas sesions do pleno e das comisiéns das que forma parte.

h) Asistir, sen dereito a voto, a calquera das comisiéns de traballo nas que non estean
integrados/as, podendo facer uso da palabra, previa autorizacion do/a presidente/a da
comision.

i) Percibir as indemnizaciéns que por dedicacion, representacion e asistencia puidesen

corresponderlles de acordo co disposto no artigo 49 deste regulamento e das
disposicidns internas que o desenvolvan.
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2.- A condicién de membro do Consello non sera remunerada. Iso sen prexuizo das
indemnizacions que por dedicacién, representacibn e asistencia puidese
corresponderlle a cada membro do Consello de acordo co disposto no artigo 49 deste
regulamento.

Artigo 12. Deberes dos e das membros do Consello
1.- Son deberes dos/das membros do Consello:
a) Asistir as sesions do pleno e das comisiéns para as que fosen designados.

b) Participar nas tarefas do cargo, e cumprir as instrucions que dite o pleno, ou por
delegacién deste, a Comision permanente ou a sua Presidencia asi como o
cumprimento das normas de réxime interno que en desenvolvemento deste
Regulamento dite o propio Consello, gardando sempre as normas de respecto,
dignidade e decoro inherente a este 6rgano.

¢) Gardar segredo das materias que expresamente sexan declaradas reservadas polos
organos do Consello.

2.- O Consello, a través da suia Secretaria, comunicara as organizacions ou institucions
designantes a incomparecencia en tres ou mais sesions, en calquera dos érganos que
estivese integrado/a, sen que a xustificasen, a fin de que pola institucion ou organizacion
designante se proceda a adoptar as medidas que estimen pertinentes para o bo
funcionamento do Consello e en caso de persistir as devanditas incomparecencias, a
Presidencia podera, previa consulta @ Comision permanente, pedir &s organizacions de
procedencia que consideren a oportunidade de propofier a sua substitucion.

CAPITULO lil. DOS ORGANOS DO CONSELLO
Artigo 13. Organos do Consello
1.-Son érganos colexiados do Consello
a) O pleno

b) A Comision permanente

c) As comisions de traballo

2.- Son organos unipersoais do Consello
a) A Presidencia

b) A Vicepresidencia

c) A Secretaria

CAPITULO IV. DO PLENO

Artigo 14. Composicién do pleno

1.- O pleno do Consello € o érgano superior de decisién e formacién da vontade do
Consello e estara integrado pola totalidade dos e das membros do Consello, designados
de conformidade co disposto neste regulamento.

Artigo 15. Funciéns do pleno

1.-Son funcions do pleno:

13
Texto consolidado do Regulamento tras aprobacion inicial plenaria do 11.07.2025



COPIA AUTENTICA. El documento electrénico ha sido aprobado. Mediante el cdigo de verificacion 700F226G3N030S270PQK puede comprobar la validez de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccién web https://sede.coruna.gal/

i

s

Eg Concello da Coruia

a) A eleccién dunha Vicepresidencia entre os membros do Consello.

b) O nomeamento dos/as membros do pleno que deban formar parte da Comision
permanente, que tera un nimero maximo de once membros.

c) A creacion das comisions de traballo que considere oportunas para a consecucion
dos seus obxectivos.

d) O nomeamento dos/as membros do pleno que deban formar parte das comisions de
traballo asi como os/as representantes de cada comision.

e) A aprobacién da proposta de revisién total ou parcial do regulamento de
funcionamento.

f) A aprobacion da Memoria anual do Consello Econémico e Social.

g) Aprobar os informes e ditames elaborados pola Comision permanente e, no seu caso,
polas comisions de traballo que se constituan, no exercicio das competencias atribuidas
ao Consello Econémico e Social da cidade da Corufia.

h) A elaboracion do anteproxecto dos orzamentos do Consello.

i) Delegar as atribucidons que considere oportunas en calquera dos outros 6rganos do
Consello, salvo aquelas cuxo exercicio requira a adopcién de acordos por maioria
cualificada.

j) A adopcién de cantas medidas estime necesarias para o desenvolvemento e
aplicacion do presente regulamento.

k) Aprobar instrucions internas de funcionamento do Consello que complementen o
establecido no presente regulamento.

I) Cantas outras atribuciéns legalmente asignenselle, asi como as que non estean
especificamente atribuidas a outros érganos do Consello.

Artigo 16. Réxime de sesions do pleno
a) As sesions do pleno poderan ser ordinarias, extraordinarias e urxentes.
b) O pleno do Consello reunirase en sesién ordinaria como minimo unha vez ao ano.

c) Podera reunirse en sesion extraordinaria a iniciativa da Presidencia, ou dun numero
de membros que representen un terzo do total, mediante escrito no que se especifiquen
os asuntos que xustifiquen a convocatoria.

d) Excepcionalmente, a persoa que ocupa a Presidencia, por razons de urxencia, podera
convocar sesiéns do pleno con este caracter.

e) As sesidns do Consello non teran caracter publico, sen prexuizo do disposto no artigo
8 deste regulamento.

f) Para a valida celebracién das reunions do pleno do Consello requirese polo menos a
metade dos/das seus/stias membros, sendo necesaria ademais a presenza das persoas
que exerzan a Presidencia e a Secretaria, ou de quen lle substitia, estando presentes
cando menos un/unha representante por cada un dos grupos dos que se compén o
Consello.
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Artigo 17. Convocatoria das reunioéns do pleno

1.- A convocatoria das reuniéns correspondelle a Presidencia do Consello e debera
efectuarse a cada un dos/as seus/suas membros con polo menos 30 dias naturais de
antelacién para as sesiéns ordinarias, de 10 dias naturais para as extraordinarias e de
48 horas para as urxentes.

2.- Na convocatoria, que cursara a oficina de apoio a Secretaria do Consello mediante
correo electronico, debera constar a orde do dia da sesion e acompanarase a
documentacion especifica sobre os asuntos obxecto daquela sempre que sexa posible.

A citada documentacion, desde o momento da remision, estara obrigatoriamente na
sede social do Consello, custodiada pola Secretaria do Consello e ao dispor dos
membros do Consello, cunha antelacion minima de cinco dias naturais, salvo nas
urxentes.

No caso de que por razéns sanitarias ou doutra indole a reunion do Consello non
puidese ser presencial, na convocatoria sinalarase, o sistema de conexion, e no seu
caso, os lugares en que estean dispofiibles os medios técnicos necesarios para asistir
e participar na reunién.

3.- A orde do dia sera fixada pola Presidencia. En todo caso, incluiranse todas aquelas
cuestions propostas por un terzo, polo menos, dos/das membros do Consello.

4.- Cando as sesions sexan convocadas a iniciativa dos/das membros do Consello, as
persoas solicitantes propoferan os asuntos que haxan de ser incluidos na orde do dia.

5.- Nas sesions ordinarias podera ser obxecto de deliberacion ou decisidon calquera
asunto non incluido na orde do dia que asi se acorde por unanimidade de todos/as os/as
membros do Consello presentes na sesion.

Artigo 18. Réxime de adopcién de acordos

1.- Os acordos do pleno do Consello adoptaranse por maioria absoluta das persoas
asistentes dirimindo os empates a persoa que ocupe a Presidencia co seu voto de
calidade.

2.- O voto dos/das membros do pleno, tanto o das persoas titulares como no seu caso
das suplencias reguladas neste regulamento, sera persoal e non delegable. Exceptuase
deste réxime a quen fose designados/as atendendo ao seu recofiecido prestixio social,
quen en caso de non poder asistir poderan delegar o seu voto para cada sesién noutro
membro do Consello.

3.- Os acordos poderan adoptarse por asentimento unanime, ou por votacion mediante
as seguintes férmulas:

- Voto a man alzada.

- Chamamento publico, no que cada membro manifeste oralmente a sua
aprobacioén, desaprobacion ou abstencion.

- Voto segredo cando asi o solicite calquera membro do Consello.

4.- Os acordos seran executivos desde o momento en que se adopten.
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Artigo 19. Caracter publico dos acordos
Os acordos do pleno do Consello seran publicos.
Artigo 20. Sesion constitutiva

A orde do dia da sesién constitutiva contera unicamente un punto da orde do dia: Toma
de posesiéon dos/das membros do Consello.

Artigo 21. Primeira sesion do Consello

1.- Tras a constitucion do Consello, a Presidencia convocara a primeira sesion ordinaria
do pleno, na que obrigatoriamente haberan de incluirse como puntos da orde do dia a
eleccion da Vicepresidencia e dos/das membros da Comisién permanente. A
convocatoria sera cursada pola Secretaria do Consello mediante correo electrénico.

2.- A eleccion da Vicepresidencia considerarase valida se recibe o voto da maioria
simple dos/das membros do Consello.

3.- No referente a designacioén dos/das membros da Comisién permanente, cada un dos
catro grupos comunicara ao/a presidente/a través da Secretaria do Consello, antes do
comezo da sesidn, unha proposta de dous candidatos. Esta entenderase aprobada polo
pleno, se reciben o voto da maioria dos/das membros do Consello. As vacantes que
puidesen producirse seran cubertas por outro/a conselleiro/a do mesmo grupo que quen
orixine a vacante, previa proposta a Presidencia do Consello para a sua validacion polo
pleno.

Artigo 22. Réxime das sesiéns do pleno

1.- A Presidencia do pleno abrira a sesion, dirixira os debates e velara pola observancia
do regulamento. Estara auxiliada pola Secretaria do Consello ou persoa en quen esta
delegue.

2.- Ao comezo de cada sesidn aprobarase, se procede, a acta da sesion que
corresponda.

3.- Todos os asuntos debateranse e votaranse pola orde en que aparezan relacionados
na orde do dia.

4.- Non obstante o disposto no numero anterior, a Presidencia tera a facultade de alterar
a orde dos asuntos, ou retirar un punto cando resulte imposible pronunciarse sobre este.

Artigo 23. Debates

1.- Se se promove debate, as intervencions seran ordenadas pola Presidencia conforme
as seguintes regras:

- S6 podera facerse uso da palabra previa autorizacion da Presidencia.

- O debate iniciarase cunha exposicién e xustificacion da proposta, a cargo
dalgun/a membro da comision do Consello que a ditaminase ou, nos demais casos,
dalgun/as dos/as membros do Consello que subscriban a proposicién, en nome propio
ou do colectivo ou érgano propofiente da mesma.
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- A continuacion, abrirase un debate xeral sobre o contido da proposta e os/as
diversos/as vogais de cada grupo consumiran unha primeira quenda de intervencion
que non podera exceder de cinco minutos. A Presidencia velara para que todas as
intervencions tefian unha duracion similar.

- Quen se considere aludido/a por unha intervencion podera solicitar da
Presidencia que se conceda unha quenda por alusions, que sera breve e concisa.

- Se o solicitase algun/a membro, pédese proceder a unha segunda quenda, que
non podera exceder de dous minutos. Consumido este, a Presidencia pode dar por
terminada a discusién que se pechara cunha intervenciéon do/a relator/a na que
brevemente ratificara ou modificara a sua proposta.

- Non se admitiran outras interrupciéns que as da Presidencia para chamar a orde
ou a cuestiéon debatida.

- A Presidencia acordara o peche do debate, despois do cal, o uso da palabra sé
podera concederse para as explicacions de voto despois de cada votacién e dentro do
tempo fixado pola Presidencia.

2.- As deliberacions, no seu caso, basearanse nos traballos da Comision competente,
que se presentaran ao pleno de conformidade co previsto neste regulamento.

3.- Concluido o debate, procederase a votacion da proposta presentada e, no seu caso,
das emendas a proposta.

4.- Cando algunha emenda sexa aprobada incluirase no texto, e a Presidencia do
Consello, asistida da comisidon correspondente ou do/a relator/a, podera propoier ao
pleno as adaptacions necesarias para que o texto definitivo sexa coherente.

5.- O texto final sera sometido a votacion. En caso de non ser aprobado, a Presidencia
mediante acordo do pleno, podera remitilo a Comision correspondente para un novo
estudo, a efectos de que se debata na seguinte sesion plenaria.

6.- O pleno, a proposta da Presidencia, podera acordar a suspension da sesion, fixando
0 momento en que haxa de renovarse a mesma.

Artigo 24. Votacions e adopcion de acordos
1.- Finalizado o debate dun asunto, procederase a sua votacion.

2.- Antes de comezar a votacién, a Presidencia expora clara e concisamente os termos
da mesma e a forma de emitir o voto.

3.- Unha vez iniciada a votacién non pode interromperse por ningun motivo. Durante o
desenvolvemento da votacion a Presidencia non concedera o uso da palabra e ninguiin/a
membro podera entrar no salén ou abandonalo.

Artigo 25. Votos particulares

1.- Os/as conselleiros/as discrepantes, en todo ou en parte, do sentir da maioria poderan
formular individual ou colectivamente votos particulares, que deberan quedar unidos ao
acordo correspondente.

2.- Os votos particulares haberan de presentarse ante a Secretaria nun prazo maximo
de 48 horas a contar desde o final da sesion.
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Artigo 26. Actas das sesions

1.- De cada sesioén redactarase unha acta pola Secretaria do Consello, que sera remitida
a cada conselleiro/a xunto coa convocatoria da sesion seguinte.

2.- A acta, na sua forma definitiva, sera asinada polo/a secretario/a co visto e prace da
Presidencia.

3.- A mesma incorporaranse como anexos, cando sexa O caso, 0s seguintes
documentos:

a) Unha relacion das deliberacions relativas a elaboracion dos estudos, informes e
ditames, que contera en particular o texto de todas as emendas e votos particulares
sometidos a votacion.

b) As propostas das Comisions correspondentes.

c¢) Calquera outro documento que o pleno estime indispensable para a comprension dos
debates.

CAPITULO V. DA COMISION PERMANENTE
Artigo 27. Composiciéon
1.- A Comisién permanente é o érgano ordinario de Goberno do Consello.

2.- A Comisién permanente estara integrada pola Presidencia do Consello ou persoa en
quen delegue, a Secretaria Xeral, que o0 sera & sua vez da mesma con voz pero sen
voto, e dous/duas vogais por cada un dos grupos representados no pleno,
designados/as separadamente por este a proposta de cada grupo.

3.- A Comision permanente renovarase, con caracter global, periodicamente,
coincidindo coa renovacién dos/das membros do Consello, sen prexuizo da designacion
de novos/as membros para suplir as posibles vacantes, que puidesen producirse.

4.- Ante a ausencia das persoas que tefian a titularidade, os grupos poderan designar
os/as correspondentes suplentes na Comisién permanente, sempre entre conselleiros
e conselleiras do mesmo grupo.

5.- A proposta dos grupos, a Comisién permanente podera acordar a asistencia de
persoas asesoras as suas reunidns nos casos que estime oportuno.

Artigo 28. Funciéns

Son funcions da Comisién permanente as seguintes:

a) Velar polo cumprimento dos acordos do pleno do Consello.

b) Preparar os informes previos aos asuntos que haberan de ser tratados no pleno.

c) Cofiecer a documentacion, informes e estudos necesarios para o mellor coiecemento
polos/as membros do Consello dos temas que se vaian a tratar no pleno.

d) Proponier, no seu caso, a data e a orde do dia das sesiéns do pleno.

e) Elaborar a proposta de Memoria anual do Consello e elevala ao pleno do Consello
para a sua aprobacion, dentro dos tres primeiros meses de cada ano.
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f) Coordinar o traballo das comisiéns de traballo.

g) Valorar o seguimento da efectividade dos ditames, acordos e informes emitidos polo
Consello, informando diso ao pleno, polo menos, unha vez ao ano.

h) Estudar, tramitar e resolver cantas cuestions lle sexan encomendadas polo pleno do
Consello.

i) Decidir a tramitacion e distribucion das consultas, demandas e propostas formuladas
ao Consello, de acordo co previsto neste regulamento.

j) Asistir & Presidencia no desenvolvemento da sua actividade.
k) Aquelas que expresamente lle sexan encomendadas neste regulamento.

I) Aprobar as actas do pleno por delegacion expresa do mesmo, as cales seran
ratificadas na seguinte reunion do pleno como primeiro punto da orde do dia.

m) Aprobar a proposta inicial do anteproxecto do Orzamento do Consello que lle
presente a Presidencia como tramite previo para a sua elevacion e aprobacion polo
pleno, asi como cofiecer e avaliar a execucion do mesmo e a sua liquidacion.

n) Supervisar as actividades do Consello, fixar o seu calendario e coordinar os traballos
dos distintos drganos colexiados.

o) Elaborar a proposta de revision total ou parcial do regulamento que regula o Consello.

p) Calquera outras que, sendo propias do pleno do Consello, lle sexan delegadas por
acordo do mesmo, féra das indelegables por imperativo legal.

Artigo 29. Réxime de reuniéns

1.- A Comisién permanente reunirase en sesion ordinaria unha vez cada tres meses,
podendo ser convocada extraordinariamente cantas veces fose necesario.

2.- As sesions da Comision permanente seran convocadas pola Presidencia e cursadas
pola Secretaria, con 30 dias naturais de antelacién, e se fosen extraordinarias, polo
menos con dez dias naturais de antelacién. Ao correo da convocatoria acompanarase,
se é posible, a documentacion relativa a orde do dia, que en calquera caso estara
custodiada pola Secretaria na sede social do Consello ao dispor de todos/as os/as
membros do Consello.

3.- A Comision permanente, reunida en sesion ordinaria ou extraordinaria constituirase
validamente cando estean presentes a metade dos/as seus/sias membros e en todo
caso a Presidencia e a Secretaria ou persoas que substitian a estas ultimas. A
Presidencia na Comision permanente podera ser substituida pola Vicecrepresidencia ou
outro/a membro do Consello en quen delegue.

Artigo 30. Adopcion de acordos na Comision permanente

1.- Os acordos da Comisidon permanente seran adoptados por maioria das persoas
asistentes.

2.- De cada sesién a Secretaria do Consello levantara acta, que sera aprobada na
mesma reunidn ou na seguinte como primeiro punto da orde do dia.

3.- O voto dos membros da Comisidén Permanente sera persoal e non delegable sen
prexuizo do disposto para as substitucions.
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4.- Os acordos seran executivos desde 0 mesmo momento da sua adopcion.
CAPITULOS VI. DOS ORGANOS UNIPERSOAIS DO CONSELLO
Artigo 31. A Presidencia

1.- A persoa que ocupa a Presidencia do Consello Econdmico e Social sera a persoa
titular da Alcaldia da Corufa ou persoa en quen esta delegue.

2.- O mandato da Presidencia sera de catro anos, que comezara a computarse desde o
dia seguinte ao do nomeamento por parte do pleno do Concello da Corufia.

Artigo 32. Funciéns da Presidencia
Son funciéns da Presidencia:
a) Asumir a representacion do Consello.

b) Convocar as sesions do pleno e da Comision permanente, presidilas e moderar o
desenvolvemento dos seus debates.

¢) Formular a orde do dia das reuniéns do pleno e da Comision permanente.

d) Ordenar a publicacion dos acordos do Consello, dispofier o seu cumprimento e visar
as actas.

e) Resolver calquera asunto que, polo seu caracter urxente e inaprazable, asi o
aconselle, sen prexuizo de dar posteriormente conta na proxima sesion que celebre o
pleno ou a Comisién permanente.

f) Dirixir, promover e coordinar a actuacion do Consello Econémico e Social da cidade.
g) Dirimir os empates que se produzan nas votacions co seu voto de calidade.

h) Solicitar, en nome do Consello, a colaboracion que estime pertinente a instituciéns,
autoridades, organismos, entidades, asociacions e particulares.

i) Requirir, en nome do Consello, informacion complementaria sobre os asuntos que,
con caracter preceptivo ou facultativo, sométanselle a consulta, sempre que a dita
informacion sexa necesaria para a emision do ditame, informe ou estudo.

j) Aprobar a participacion de persoas expertas nas diferentes comisiéons do Consello e
nas sesions que celebre o Consello Econémico e Social con relacion aos temas para
tratar.

k) Autorizar os gastos e ordenar os pagos que se realicen.

I) Comunicar ao pleno ao comezo das reuniéns as suplencias e substitucions que se
produciron.

m) Cumprir e facer cumprir o regulamento, propofiendo ao pleno a sua interpretacion
nos casos de dubidas e a sua integracién nos de omision.

n) Cantas outras se lle outorgan neste regulamento, sexan inherentes a sta condicion
de Presidencia ou ben que asuma por delegacion dos demais 6rganos do Consello.

Artigo 33. A Vicepresidencia e as suas funcions
1.- O Consello tera unha Vicepresidencia, elixida polo pleno entre os/as membros do

Consello.
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2.- A Vicepresidencia do Consello asistira a persoa que ocupe a Presidencia, no seu
caso das comisions de traballo, e remitira os acordos das mesmas a Presidencia do
Consello.

3.-A Vicepresidencia exercera as funcions que a Presidencia expresamente lle delegue.

4.- A Vicepresidencia sera informada regularmente pola Presidencia sobre a direccién
das actividades do Consello e prestaralle a sua colaboracion en todos aqueles asuntos
para 0s que sexa requirida.

Artigo 34. Da Secretaria Xeral

1.- A Secretaria Xeral é o 6rgano de asistencia técnica e administrativa do Consello. A
persoa titular da Secretaria sera a depositaria da fe publica dos acordos do mesmo.

2.- Ol/a secretario/a do Consello, e no seu caso o/a suplente, sera un/unha funcionario/a
municipal do Concello da Corufa, coa debida cualificacion, nomeado/a e cesado/a
libremente pola Alcaldia, a proposta do secretario xeral do Concello.

3.- A funcién da Secretaria non sera remunerada, sen prexuizo do disposto neste
regulamento no relativo as indemnizacions por asistencia as sesiéns.

4.- O/a secretario/a do Consello exercera a direccién funcional, organica e xerarquica
do 6rgano de apoio e coordinacioén técnica e do personal adscrito ao CES.

Artigo 35. Funciéns da Secretaria Xeral
1. Son funciéns do/a secretario/a:

a) Asistir, con voz e sen voto, as sesiéns do pleno e da Comision permanente e das
comisioéns de traballo.

b) Redactar as ordes do dia, someténdoas a Presidencia.

c) Estender as actas das sesions, autorizalas coa sua firma e o visto e prace da
Presidencia e dar o curso correspondente aos acordos que se adopten.

d) Arquivar e custodiar a documentacién do Consello, pofiéndoo ao dispor dos seus
organos e dos/as conselleiros/as cando lle for requirida.

e) Expedir certificacions das actas, acordos, ditames, votos particulares e outros
documentos confiados a sua custodia co visto e prace da Presidencia.

f) Colaborar coa Presidencia na elaboracion do anteproxecto inicial do Orzamento anual
do Consello e preparar informacions periodicas sobre a execucion do mesmo.

g) Dirixir a xestiéon dos medios persoais e materiais do Consello.

h) Despachar coa persoa que ocupe a Presidencia os asuntos ordinarios e aqueloutros
que lle sexan encargados a este.

i) Notificar as convocatorias das sesions aos/as membros do Consello por orde da
Presidencia.

j) Deixar constancia mediante dilixencia autenticada coa sua firma e a da Presidencia
ou Vicepresidencia, no seu caso, da non celebracién das sesions convocadas
regulamentariamente e das causas que a motiva e do nome das persoas presentes.

k) Dirixir o érgano de apoio técnico a Secretaria Xeral.
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[) Prestar o asesoramento xuridico ao Consello sobre a legalidade dos acordos
adoptados.

m) As demais que lle sexan encomendadas polo pleno, a Comisiéon permanente ou a
Presidencia do Consello.

Artigo 36. Organo de apoio e coordinacién técnica

1.- Prevese a habilitacion dunha Oficina de apoio e coordinacion, ou érgano de funcions
equivalentes, que ofrecera soporte técnico e administrativo ao Consello, actuando
especificamente como érgano de apoio técnico & Secretaria Xeral.

2.- O Concello da Corufia dotara a devandita oficina, cando se habilite, dos medios
econdmicos adecuados para o cumprimento das suas funcions, mediante os recursos
econdmicos, que no seu caso, se consignen no Orzamento da corporacién municipal do
Concello da Corufa.

3.- O responsable da Oficina ou 6rgano de apoio técnico, actuara como titular do érgano

de apoio técnico a Secretaria Xeral e aos 6rganos unipersonais e colexiados do
Consello Econdmico e Social.

4 - A Oficina colaborara, entre outros, coa Secretaria Xeral, na elaboracién da Memoria
anual que sera aprobada polo pleno do Consello.

Artigo 37. As comisions de traballo

1.- As comisions de traballo son grupos de estudo para a elaboracién de informes,
ditames ou propostas para o seu sometemento ao pleno en materias propias da
competencia do Consello e poderan ter caracter permanente ou temporal.

2.- No caso de que tefan caracter permanente, no acordo de creacién poderan fixarse
0s prazos nos que se procedera a renovacion periddica dos/as seus/sias membros.

Artigo 38. Composicion das comisions de traballo

1.-O pleno do Consello podera constituir as comisions de traballo que estime oportunas,
determinando a sua composicidén e se seran permanentes ou temporais.

2.- As comisions de traballo estaran integradas por un minimo de catro membros do
pleno, respectando no posible a representacion proporcional dos grupos recollida neste
regulamento.

3.- Poderan asistir as comisiéns de traballo as persoas técnicas, asesoras e
especialistas que decida o pleno ou, no seu caso, a Comisiéon permanente.

Artigo 39. Organizacidn interna das comisions de traballo

1.- Os/as membros das comisions, os/as seus/sias suplentes e os/as seus/suas
respectivos/as presidentes/as, vicepresidente/a seran designados polo pleno do
Consello.

2.- A Presidencia da comision debera organizar e dirixir as actividades da mesma,
presidir as sesions, ordenar e moderar os debates e trasladar as propostas
correspondentes.

3.- O/a vicepresidente tera as funcions que lle delegue o/a presidente/a da Comision e
substituirao en caso de ausencia.
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4.- A Secretaria da comision sera o/a secretario/a do Consello ou persoa en quen este
delegue da Oficina Técnica do Consello.

5.- A Secretaria da comisién, co apoio da Oficina Técnica do Consello, tera as seguintes
funcions:

a) Convocara por escrito por orde da Presidencia do Consello, as reuniéns da comision.

b) Preparara e remitira a documentacion pertinente aos/as membros que formen parte
da comision de traballo.

¢) Levantara as actas das reunions da comision.
d) Calquera outra que lle asigne a Presidencia da Comision.
Artigo 40. Informes, estudos e ditames da comision de traballo

Concluidos os informes, estudos e ditames, a Presidencia da comision de traballo
trasladaraos a persoa que ocupe a Presidencia do Consello para os efectos oportunos.

TiTULO IV. DO PROCEDEMENTO DE ELABORACION DOS DITAMES, ESTUDOS E
INFORMES

Artigo 41. Competencia

1.- A elaboraciéon dun ditame, informe ou estudo en materias competencia do Consello
podera ser solicitada:

a) Por propia iniciativa da Presidencia.
b) Por acordo do pleno.

¢) Pola Comisién permanente.

Artigo 42. Dos ditames

1.- Con caracter ordinario os pareceres do pleno do Consello expresaranse baixo a
denominacién de “Ditame do Consello Econdmico e Social da Cidade da Coruia”.

2.- Os ditames documentaranse por separado, distinguindose os antecedentes, a
valoracion efectuada e as conclusiéns, coa firma do/a secretario/a e co visto e prace
do/a presidente/a do Consello. Aos devanditos ditames acompanaranse
necesariamente os votos particulares, se os houber.

3.- Emitido o ditame, darase comunicacion do mesmo a persoa solicitante.
Artigo 43. Informacion

1.- Para a emisién de informes, estudos e ditames o Consello podera dispofier da
informacion e documentacion que servise de base para a elaboracién das normas que
lle someteran a informe, estudo ou ditame.

2.- As solicitudes de informacién e de documentacion realizaranse pola Presidencia do
Consello ou persoa en quen delegue do Consello.

3.- Entenderase que a documentacion remitida ao Consello é incompleta cando na copia
do expediente remitida non conste a totalidade dos documentos que obran no
expediente para aprobar polo pleno do Consello. Neste caso a Presidencia ou persoa
en quen delegue do Consello solicitara ao 6rgano competente que complete o
expediente, interrompéndose o prazo previsto para a emision do informe, estudo ou
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ditame, ata que se cumprimente tal solicitude, sen o que non se entendera efectuado o
tramite de consulta.

Artigo 44. Procedemento ordinario de tramitacion de ditames, informes e estudos

1.- Recibida no Consello a solicitude de ditame, estudo ou informe e a documentacion
correspondente, a Comision permanente, ou no seu caso a Presidencia, dara traslado
da solicitude a comision de traballo correspondente. A Presidencia do Consello
comunicara a Presidencia da comision de traballo o obxecto das suas deliberacions, o/a
membro da comisién designado como relator/a, asi como o prazo dentro do cal tera que
concluir os seus labores.

2.- Do acordo de remision a unha comision de traballo darase traslado, mediante a
Secretaria do Consello, a todos/as os/as membros do Consello, dando a estes un prazo
para que formulen as alegaciéns que estimen oportunas.

3.- Transcorrido o prazo sinalado no punto anterior, o/a relator/a nun prazo de 15 dias
habiles debera presentar unha proposta de acordo a comisién de traballo.

4.- Na medida en que sexa indispensable para os traballos, cada comision de traballo
podera solicitar 8 Comision permanente que autorice ao/a relator/a para que, en relacion
con temas concretos, poida solicitar o asesoramento de persoas especialistas alleas ao
Consello.

5.- O resultado dos traballos da comision, xunto coas alegacions, os votos particulares
e os informes previos ou complementarios sera entregado a Presidencia do Consello
para a sua inclusién na orde do dia da seguinte sesién do pleno ou da Comision
permanente. Nesta sesién, o/a relator/a ou na sua falta a Presidencia da comision de
traballo expora o acordo da mesma podendo intervir os/as autores/as dos votos
particulares.

6.- A Presidencia do Consello, previo acordo da Comisién permanente, podera pedir a
comision de traballo un novo exame se considera que non se alcanzou o grao de
consenso necesario, non se respectaron as disposicions deste regulamento ou se se
estima necesario un estudo complementario.

Artigo 45. Presentacion de emendas

1.- Todos/as os/as membros do Consello poderan presentar emendas individual ou
colectivamente nas comisions das que formen parte ou no pleno.

2.- As emendas que se presenten para a sua deliberacién no pleno formularanse
conforme ao seguinte procedemento:

a) Poderan presentarse ata 48 horas antes do inicio da sesion e deberan ser formuladas
por escrito e asinadas polas persoas autoras.

b) Iran acompafiadas dunha exposiciéon de motivos sucinta, indicando se son a
totalidade ou parciais, e neste ultimo caso, se son de supresion, modificaciéon ou adicion,
asi como a que parte do texto da proposta se refire. As emendas a totalidade deberan
incluir un texto alternativo.

Artigo 46. Deliberacions no pleno

As deliberaciéns no pleno do Consello dos ditames, informes e estudos rexeranse polo
disposto no artigo 23 deste regulamento.
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TITULO V. XESTION ECONOMICA E REGULACION SUPLETORIA
Artigo 47. Suficiencia de medios e autonomia de xestion

1.- O Concello da Coruna garantira que o Consello dispofia dos medios materiais e
persoais suficientes para o exercicio adecuado e auténomo das suas funcions.

2.- O Consello contara cunha dotacién orzamentaria anual suficiente. A fin de garantir a
autonomia de funcionamento do Consello, a autorizacion do gasto para a totalidade das
partidas orzamentarias asignadas ao Consello correspéndelle & Area de Economia ou
area a que designe a Presidencia da corporacion.

Artigo 48. Recursos
1.- O Consello Econémico e Social dispdon dos seguintes recursos:

a) As consignacions orzamentarias anuais que lle asigne o Concello da Coruia para o
exercicio das suas funcions.

b) As subvenciéns e achegas da Unién Europea, outros organismos internacionais,
Estado, Comunidade Auténoma, corporacions publicas e de entidades privadas que se
reciban a través do Concello da Corufa.

c) As demais que poidan serlle atribuidos conforme a Dereito.

2.- A fin de elaborar a proposta de orzamento, a/o alcaldesa/alcalde do Concello da
Corufia, ou a area que tefia encargada a competencia en materia de elaboracién do
Orzamento, comunicara no mes de setembro de cada anualidade a contia total de
recursos que prevé asignar ao Consello no proxecto de Orzamento da corporacion para
o exercicio seguinte. O Consello, de forma auténoma, propora a distribucion dos
devanditos recursos. O pleno do Consello aprobara o Anteproxecto de Orzamento do
Consello Econdmico e Social e 0 mesmo sera incorporado no proxecto de Orzamento
da corporacion.

Artigo 49. Indemnizacidéns por asistencia as sesions que se fixen

1.-O pleno do Consello, ao comezo de cada mandato corporativo ou con motivo da sua
renovacion, podera determinar indemnizaciéns por dedicacién, representacion e/ou
asistencia as sesions de todos os 6rganos do Consello.

2.- Os conceptos indemnizables e a contia das devanditas asignaciéns determinarase
anualmente mediante acordo adoptado pola Comisién permanente e ratificado polo
pleno do Consello, en base ao crédito global anual consignado para estes efectos dentro
do programa orzamentario do Consello Econdmico e Social da Corufa.

TiTULO VI. MEDIOS TELEMATICOS
Artigo 50. Sesions a distancia e por medios telematicos

1.- De conformidade co disposto no artigo 17, apartado segundo, deste regulamento, o
pleno, a Comision permanente e as comisions de traballo por razéns sanitarias ou doutra
indole, poderan celebrar sesiéns e adoptar acordos a distancia e por medios
telematicos. Nas sesions que se celebren a distancia, cada membro do érgano podera
atoparse en distintos lugares a condicion de que se asegure por medios electronicos a
sta identidade, o contido das suas manifestacions, o momento en que estas se
producen, asi como a interactividade e intercomunicacion entre eles en tempo real e a
disponibilidade dos medios durante a sesion.
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Entre outros se consideraran medios electronicos validos as audioconferencias e as
videoconferencias ou outros sistemas tecnoloxicos ou audiovisuais que garantan a
seguridade electronica, a efectiva participacién de todos os membros do érgano, a
validez do debate e da votacion dos acordos que se adopten.

TITULO VIl. REFORMA E DISOLUCION
Artigo 51. Modificacion

Este regulamento podera ser modificado ou reformado total ou parcialmente a proposta
da Presidencia, da Comisién permanente ou a instancia dun terzo dos/das membros do
pleno, por acordo, polo menos, de dous terzos da totalidade dos/das membros do pleno
do Consello. Unha vez aprobada a proposta de modificacion polo pleno do Consello
Econdmico e Social, esta debera ser elevada ao pleno da corporacion municipal da
Corufia para a sua aprobacion.

Artigo 52. Disolucién

A disoluciéon do Consello s6 podera acordarse polo pleno do Concello da Corufia
mediante acordo motivado. En todo caso, deberase consultar previamente ao pleno do
Consello.
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DISPOSICION ADICIONAL PRIMEIRA

Todo aquilo que non se atope recollido neste regulamento relativo ao funcionamento do
CES e dos seus 6rganos rexerase, en primeiro lugar, pola lexislacion basica en materia
de réxime local, en especial pola Lei 7/1985, do 2 de abiril, reguladora das bases do
réxime local; e polo Real Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o
Regulamento de organizacion, funcionamento e réxime xuridico das entidades locais;
asi como polo Regulamento Organico Municipal. Supletoriamente, rexerase pola
lexislacion basica en materia de procedemento administrativo e réxime xuridico do
sector publico, sinaladamente pola Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das administracions publicas; e pola Lei 40/2015, do 1 de outubro,
do réxime xuridico do sector publico.

DISPOSICION TRANSITORIA

Dentro do prazo de tres meses desde a entrada en vigor deste regulamento realizarase
a sesiéon plenaria constitutiva do Consello. Para ese efecto, a Alcaldia/Presidencia
procedera a cursar as invitacions correspondentes dentro do prazo maximo dun mes
desde a sua entrada en vigor.

DISPOSICION FINAL

De conformidade co disposto nos artigos 56.1, 65.2 e 70.2 da Lei 7/1985, de 2 de abril,
reguladora das bases do réxime local, a publicacion e entrada en vigor deste
regulamento producirase da seguinte forma:

-O Concello da Coruiia comunicara o acordo de aprobacion definitiva deste regulamento
a Administracion xeral do Estado e & Xunta de Galicia, en virtude do artigo 65.2, que
establece a obriga das entidades locais de remitir as administracions mencionadas copia
ou extracto dos actos e acordos que adopten.

-O acordo adoptado publicarase no Boletin Oficial da Provincia € non entrara en vigor
ata que se publique completamente o seu texto e transcorra o prazo previsto no artigo
65.2. Asi, o Regulamento Organico do Consello Econémico e Social da Cidade da
Corufia, tras a sua aprobacion definitiva e o envio do acordo as administraciéns estatal
e autondmica, publicarase no BOP e no Portal municipal de transparencia, entrando en
vigor ao dia seguinte da publicacion do texto definitivo no Boletin Oficial da Provincia.

DISPOSICION DERROGATORIA

Quedan derrogados os artigos 17, 18, 19, 20 e 21 do Regulamento de Participacion
Cidada do Concello da Corufa, aprobado en pleno municipal o 02.11.2004 e publicado
no BOP 0 13.12.2004, en canto se opofian ao establecido neste regulamento.
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Manuel José Diaz Sanchez, Secretario
xeral do Pleno do excelentisimo Concello
da Corunia,

Aprobacion inicial do Regulamento
Organico do Consello Economico e
Social da cidade da Coruiia.

CERTIFICO que o Excmo. Concello
Pleno en sesion ordinaria celebrada o dia
11 de xullo de 2025 adoptou os seguintes
acordos, segundo o ditame da Comision
Informativa e coas adiciéns contidas no
informe de Secretaria Xeral de data 8 de
xullo, asumidas na proposta sometida ao
Pleno e coas motivacions in aliunde no
mesmo ¢ no informe proposta do Servizo,
de conformidade co art. 88.6 da Lei
39/2015, do 1 de outubro, de procedemento
administrativo comun das administracions
publicas, co voto a favor dos grupos
municipais dos Socialistas de Galicia-
PSOE (11 votos) e do Bloque Nacionalista
Galego (4 votos) e a abstencion do Grupo

municipal do Partido Popular (12
abstencions):

Primeiro. ~ Aprobar inicialmente o
Regulamento orgdnico do Consello

Econdmico e Social da Cidade da Coruiia.
O texto consolidado do regulamento ¢ o
que figura no expediente co seguinte
codigo de verificacion:
700F226G3N030S270PQK.

Segundo. Someter a informacion publica o
acordo precedente, mediante publicacion
no Taboleiro de edictos do Concello e dun
anuncio no Boletin Oficial da Provincia da

Manuel José Diaz Sdnchez, Secretario
general del Pleno del excelentisimo
Ayuntamiento de A Coruiia,

Aprobacion inicial del Reglamento
Organico del Consejo Economico y Social
de la ciudad de A Coruiia.

CERTIFICO que el Excmo. Ayuntamiento
Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia
11 de julio de 2025, adopto los siguientes
acuerdos, segun el dictamen de la
Comision Informativa y con las adiciones
contenidas en el informe de Secretaria
General de 8 de julio, asumidas en la
propuesta sometida al Pleno y con las
motivaciones “in aliunde” en el mismo y
en el informe propuesta del Servicio, de
conformidad con el art. 88.6 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento
administrativo comun de las
administraciones publicas, con el voto a
favor de los grupos municipales de los
Socialistas de Galicia-PSOE (11 votos) y
del Bloque Nacionalista Galego (4 votos) y
la abstencion del Grupo municipal del
Partido Popular (12 abstenciones):

Primero.  Aprobar  inicialmente el
Reglamento  organico del  Consejo
Economico y Social de la Ciudad de A
Coruria. El texto consolidado del
reglamento es el que figura en el
expediente con el siguiente codigo de

verificacion: 700F226G3N030S270PQK.

Segundo. Someter a informacion publica el
acuerdo precedente, mediante publicacion
en el Tablon de edictos del Ayuntamiento y
de un anuncio en el Boletin oficial de la
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Corufia, coa finalidade de que as persoas
interesadas poidan, durante un prazo de
trinta dias habiles, contado a partir do dia
seguinte ao da publicacion, realizar as
alegacions e suxestions que consideren
oportunas.

Se non se presentasen reclamacidéns nin
suxestions, entenderase definitivamente
adoptado o acordo ata entdn provisional e
procederase 4 publicacion do texto integro
no BOP e no Portal de Transparencia do
Concello da Corufia. De presentarse
reclamacions, o pleno debera pronunciarse
sobre as mesmas e aprobar o regulamento
de forma definitiva.

Terceiro. Facultar a alcaldesa, tan
amplamente como sexa posible en Dereito,
para garantir a plena efectividade deste
acordo.

E para que asi conste, expido e asino este
certificado, ao abeiro e coa advertencia
prevista no artigo 206 do Real Decreto
2568/1986, de 28 de novembro, polo que se
aproba o Regulamento de organizacion,
funcionamento e réxime xuridico das
entidades locais, e a resultas do texto
definitivo da acta.

A Coruna, na data da sinatura electronica.
Ve Pr

Alcaldesa
Inés Rey Garcia

provincia de A Coruiia, con la finalidad de
que las personas interesadas puedan,
durante un plazo de treinta dias habiles,
contado a partir del dia siguiente al de la
publicacion, realizar las alegaciones y
sugerencias que consideren oportunas.

Si no se presentaran reclamaciones ni
sugerencias, se entendera definitivamente
adoptado el acuerdo hasta entonces
provisional y se procederd a la publicacion
del texto integro en el BOP y en el Portal
de Transparencia del Ayuntamiento de A
Corunia. De presentarse reclamaciones, el
pleno deberda pronunciarse sobre las
mismas y aprobar el reglamento de forma
definitiva.

Tercero. Facultar a la alcaldesa, tan
ampliamente como sea posible en Derecho,
para garantizar la plena efectividad de este
acuerdo.

Y para que asi conste, expido y firmo este
certificado, al amparo y con la salvedad
prevista en el articulo 206 del Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de
organizacion, funcionamiento y régimen
juridico de las entidades locales, y a
resultas del texto definitivo del acta.

A Corunia, en la fecha de la firma

electronica.

Secretario xeral do Pleno
Manuel José Diaz Sanchez
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Unha sociedade que pretenda avanzar nun modelo de democracia participativa terd que
establecer os leitos adecuados para asegurar a presenza da cidadania nos ambitos da politica
xeral e local.

O artigo 9 da Constitucién Espafiola no seu paragrafo segundo establece que corresponde aos
poderes publicos “facilitar a participaciéon de todos os cidadans na vida politica, econdmica,
cultural e social”, conxuntamente co dereito destes a participar nos asuntos publicos, tal e como
recolle o artigo 23 da mesma.

O desenvolvemento normativo destes mandatos constitucionais no dmbito local regulase na Lei
7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local; e na Lei 57/2003, do 16 de
decembro, de medidas para a modernizacion do Goberno local, sendo ademais pormenorizadas
pola lexislacion autondmica sobre réxime local (Lei 5/1997, do 22 de xullo, de Administracion
local de Galicia) e polo Regulamento Organico de Participacidon Cidada do Concello da Coruiia,
aprobado en pleno municipal 0 02.11.2004. Regulamento que ten por obxectivo establecer os
procedementos que fagan efectiva a participacidn da vecifianza na vida publica local.

A Lei 57/2003, do 16 de decembro, de medidas para a modernizacién do Goberno local,
introduciu o artigo 131 na Lei 7/1985, polo que se crea e configura o Consello Social da Cidade.
Séguese, desta forma, o criterio de introducidon nas politicas locais de érganos de cardcter
consultivo involucrados no tecido social das cidades para participar nos seus estudos, ditames e
opiniéns sobre o desenvolvemento estratéxico das mesmas.

As cidades como A Corufia afrontan novos desafios e para iso deben de impulsarse e canalizarse
procesos abertos, plurais e participativos sobre os temas madis relevantes que afectan ao
presente e ao futuro da metrdpole. Desde esta perspectiva, o Consello Econdmico e Social da
Corufia configirase neste regulamento orgdnico como un dérgano colexiado de caracter
consultivo e de participacion das principais organizaciéns econdmicas, sociais, profesionais e da
vecifianza do municipio.

Neste sentido e desde unha visién ampla da participacién do Terceiro Sector, e doutra banda
tamén vertebradora da propia cidade, considérase idénea, a localizacion da sede do Consello no
Palacio Municipal de Maria Pita, sede do Concello da Coruia.

Os obxectivos do Consello son promover o didlogo aberto, transparente e responsable sobre o
modelo de cidade, asi como o papel dos actores sociais e da Administracién municipal na
conformacion dunha cidade mellor, mdis democratica, atractiva, plural e centrada no benestar
da sua cidadania e das persoas que a visitan.
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Os valores que orientan ao Consello son os propios do didlogo en democracia, co obxectivo de
fomentar a responsabilidade de todos os axentes do termo municipal na procura de
compromisos cun proxecto de cidade compartido, no que conflian os intereses lexitimos da
cidadania corufiesa de hoxe, pero tamén dos futuros.

Por ultimo, cabe sinalar que o Regulamento organico do Consello Econdmico e Social da Cidade
da Corufia configirase como unha norma organizativa da Administracion municipal. Regula
unha organizacién interna: o funcionamento, as funcidons e a composicién dun dérgano de
obrigada creacion nos concellos de gran poboacién segundo a Lei de bases do réxime local.
Carece, polo tanto de impacto significativo na actividade econémica da cidade, tendo en conta
gue se configura como un drgano de natureza consultiva que emitird estudos, informes e
ditames que non teran caracter vinculante. Asi mesmo, non impon obrigas relevantes para a
cidadania, mais ald que a de achegar propostas por parte dos membros do Consello para
contribuir a mellorar as politicas publicas en materia econdmica e social que debera adoptar e
implantar a posteriori, en todo caso, o Concello da Corufia, se asi o deciden os seus érganos de
goberno.

En definitiva, coa aprobacion deste Regulamento orgdnico ponse en marcha o Consello
Econdmico e Social da Cidade da Corufia, un Consello moderno e do século XXI, para trazar as
linas mestras da cidade que queremos.
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TiTULO 1. DISPOSICIONS XERAIS
CAPITULO I. NATUREZA XURIDICA
Artigo 1. Natureza xuridica, réxime xuridico e fins

1.1 De conformidade co previsto na normativa bdsica de réxime local, créase o Consello
Econdmico e Social da Cidade da Corufia.

1.2 O Consello Econdmico e Social configlirase como un érgano de natureza consultiva e de
participacion de cardcter permanente, cuxa misién é mellorar a calidade de vida da sua
cidadania mediante un espazo de pensamento estratéxico no que se materialice a participacién
ampla e plural da sociedade, constituindo un espazo cualificado de deliberacion, debate, estudo
e proposta, que oriente e sirva de soporte a xestién dos principais temas e asuntos publicos da
cidade da Coruia e que sera directamente dependente da Alcaldia.

1.3 O Consello Econdmico e Social da Cidade da Coruiia rexerase polo disposto na lexislacién
aplicable de réxime local, no presente regulamento de natureza orgdnica e na normativa sobre
réxime xuridico e procedemento administrativo comun das administracions publicas.

Artigo 2. Independencia

O Consello Econémico e Social da Cidade da Corufia, como drgano de consulta, participacion e
asesoramento en materia socioeconémica da corporacion local, goza de plena independencia
no exercicio das stas funcidns.

CAPITULO II. SEDE E AMBITO DE ACTUACION
Artigo 3. Sede

A Sede do Consello Econémico e Social da Cidade da Corufia serd a do Concello da Corufia, no
Palacio Municipal de Maria Pita. Con todo, poderdn celebrarse excepcionalmente sesiéns
plenarias en calquera outro lugar, por convocatoria da Presidencia.

Artigo 4. Ambito de actuacion

O dmbito de actuacién deste Consello estenderase ao termo municipal da Coruia. Iso sen
prexuizo dos contactos e intercambios con outros consellos analogos, locais, nacionais ou
internacionais.

Ainda que o Consello Social incide fundamentalmente en cuestiones de dmbito do municipio da
Corufia, numerosos asuntos tefien alcance metropolitano, e incluso provincial, polo que se
considera factible que o Consello Social poida mostrar interese por problemas, actuacions ou
iniciativas que afecten ou aborden tanto a realidade da capital corufiesa como a da sla area
metropolitana.
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TiTULO II. FUNCIONS
Artigo 5. Funcidns

1.- Correspéndelle ao Consello a emisidon de informes, estudos e propostas en materia de
desenvolvemento econdmico local, planificacién estratéxica da cidade e grandes proxectos
urbanos.

2.- O Consello Econdmico e Social desenvolverd as seguintes funcions:
a) Informar, con caracter facultativo e non vinculante, en relacién con:
-Instrumentos de planificacién estratéxica local.

-Os proxectos que pola sua especial transcendencia no impulso da cidade sexan considerados
importantes para o desenvolvemento socioeconémico da Corufia.

-Os proxectos e plans de actuacidn que tefian por finalidade a promocidon empresarial, a creacién
de emprego na cidade e os dereitos laborais.

-Informar sobre o orzamento xeral municipal.

b) Emitir un informe anual sobre a situacion econémica e laboral da cidade, realizando unha
diagnose sobre os sectores econémicos que mais oportunidades ofrecen e identificando
aqueles que os poderes publicos deben considerar estratéxicos; pero analizando tamén a
situacidn das relacions laborais na cidade, nomeadamente, a conflitividade laboral, a situacion
do mercado de traballo e os sectores que xeran mais demanda.

c¢) Actuar como espazo de participacion e didlogo das distintas persoas interlocutoras sociais na
analise e propostas sobre asuntos de caracter socio-econdmico.

d) Impulsar iniciativas para a aprobacidn de disposicions municipais de caracter xeral.
e) Expor ao Concello plans estratéxicos ou de caracter sectorial ou territorial.
f) Promover a realizacion de estudos sobre materias de interese local.

g) Elaborar e aprobar a Memoria de Actividades do Consello sobre as actuaciéns realizadas no
ano e elevala, dentro dos cinco primeiros meses do ano seguinte, ao pleno da corporacion
municipal da Coruia.

h) Emitir ditames sobre os asuntos, que, con caracter facultativo, lle sexan solicitados polo
Goberno local e polo pleno da corporaciéon en materia econdmica e social.

i) Debater e impulsar accidns orientadas & mellora e ao desenvolvemento da vida econdmica e
social da cidade da Coruiia, especialmente nos temas que sexan de competencia do sector
publico local.

j) Realizar actividades divulgativas, formativas, xornadas, encontros, conferencias, congresos,
cursos ou outras relacionadas coas suas funciéns e dos membros que o compofien.

k) Emitir informes nos supostos de catdstrofes, calamidades ou outras situaciéns
extraordinarias.
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3.- Os drganos da Administracion local da Corufia deberan proporcionar toda a informacion e
documentacidn necesaria para que o Consello realice adecuadamente as funciéns enumeradas
no apartado anterior.

4.- Como criterio xeral, todas as actuaciéns do Consello Econdmico e Social realizaranse en
galego, de conformidade coa Ordenanza reguladora do uso da lingua galega no Concello da
Corufia, aprobada de forma definitiva na sesion ordinaria celebrada 0 03.06.2021, sen prexuizo
de que, cando legalmente sexa requisito, ademais de en galego, tamén se fagan noutra/s
lingua/s. Serad redactada en lingua galega, cando menos, a seguinte documentacion: as
convocatorias das sesions de todos os 6rganos do Consello, asi como as ordes do dia, os ditames,
estudos, informes, actas e demais documentos de similar natureza.

Artigo 6. Caracter consultivo

Os estudos, informes e ditames emitidos polo Consello Social e Econdmico da cidade da Corufia
non terdn caracter vinculante.

Artigo 7. Prazos para a emision de informes, estudos e ditames

1.- O prazo ordinario para a emision de informes, estudos e ditames serd de tres meses,
contados a partir da recepcion da totalidade da documentacidn que corresponda.

2.- Cando a complexidade do asunto o demande, a Presidencia ou persoa en quen delegue do
Consello, dentro dos 10 primeiros dias habiles desde a recepcién da solicitude do informe,
podera solicitar unha ampliaciéon do prazo por un maximo de 15 dias habiles adicionais.

3.- O prazo de emision de informes, estudos e ditames podera reducirse a 15 dias habiles cando
razons excepcionais, de urxencia e oportunidade apreciadas polo érgano remitente e pola
Comision permanente do Consello asi o aconsellen.

4.- Transcorrido o prazo sen realizarse o pronunciamento correspondente entenderase
cumprido o devandito tramite.

TITULO 1ll. DOS ORGANOS DO CONSELLO

CAPITULO I. COMPOSICION DO CONSELLO

Artigo 8. Composicion

1.-O Consello estara constituido polas seguintes persoas

a) A Presidencia, que recaera na persoa titular da Alcaldia da Corufia ou persoa en quen esta
delegue.

b) Unha Vicepresidencia.

c) A Secretaria do Consello.

d) As vogalias.

2.-A Presidencia asumiraa a persoa titular da Alcaldia da Corufia ou persoa en quen esta delegue.

3.-A Vicepresidencia serad elixida polo pleno do Consello.

11
Texto consolidado do Regulamento tras aprobacion inicial plenaria do 11.07.2025



COPIA AUTENTICA. El documento electrénico ha sido aprobado. Este documento ha sido firmado por Secr. Xeral (MANUEL JOSE DIAZ SANCHEZ) a las 11:43 del dia 14/07/2025 y por Alcaldesa (INES REY GARCIA) a las 12:30 del dia 14/07/2025. Mediante el cédigo de verificacién

29411K08303A46481ADX puede comprobar la validez de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccion web https://sede.coruna.gal/

ain
Eg Concello da Corufa

4.-A Secretaria do Consello, e no seu caso a suplencia da mesma, estara desempefiada por
un/unha funcionario/a municipal do Concello da Corufia, coa debida cualificacion, nomeado/a
e cesado/a libremente pola Alcaldia, a proposta do secretario xeral do Concello.

5.-
5.1. GRUPO I: REPRESENTACION CORPORATIVA

-A persoa titular da Alcaldia da Corufia ou o/a concelleiro/a ou membro da Xunta de Goberno
Local en quen delegue.

-Un/unha membro do Goberno local que tefia as competencias en materia de economia.

-Un/unha membro designado/a por cada un dos grupos municipais existentes no pleno
municipal.

5.2. GRUPO II: ORGANIZACIONS EMPRESARIAIS

Tres representantes, a proposta da organizacidn mais representativa das organizacions
empresariais, en proporcion a representatividade institucional que tefian, segundo establece a
Disposicién Adicional Sexta do Estatuto dos Traballadores, os cales sera designados polos
drganos competentes da citada organizacion.

5.3. GRUPO IIl: ORGANIZACIONS SINDICAIS

Tres integrantes en representacién das organizacidns sindicais que obtivesen a condicion de
mais representativas en proporcion 4 sua representatividade, de acordo co disposto nos artigos
6.2 e 7.1 daLei Orgéanica 11/1985, do 2 de agosto, de liberdade sindical, os cales sera designados
polos érganos competentes das respectivas organizacidns.

5.4. GRUPO IV: REPRESENTACION SOCIAL A TITULO COLECTIVO

-Un/unha representante da Universidade da Corufia, nomeado/a pola persoa que ocupe a
Reitoria.

-Un/unha representante da Camara Oficial de Comercio, Industria, Servizos e Navegacion da
Corufa.

-Un/unha representante da Federacién de Asociaciéns Vecifiais da Corufia e Area
Metropolitana.

- Un/unha representante dos colexios profesionais con sede na cidade.
5.5. GRUPO V: REPRESENTACION SOCIAL A TiTULO INDIVIDUAL

-Ata un mdaximo de cinco representantes da cidade de recofiecido prestixio e experiencia no
ambito econdmico, social e cultural nomeados/as polo pleno do Concello da Corufia a proposta
dos grupos politicos municipais de acordo 4 proporcionalidade existente no pleno do Concello
da Corufia.

6. A composicion do Consello e dos seus dorganos atenderd aos principios de madxima
representatividade e presenza equilibrada de xénero.
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7. Suplencias. Cada unha das entidades e organizacions representadas no Consello deberan
designar tantos/as suplentes como membros lles correspondan que, pola sta orde, poderan
substituir aos conselleiros/as titulares en caso de vacante, ausencia ou enfermidade. Exceptuase
deste réxime a quen fose designados/as atendendo ao seu recofiecido prestixio social, quen en
caso de non poder asistir poderan delegar o seu voto para cada sesién noutro membro do
Consello.

As suplencias serdn comunicadas por escrito @ Secretaria do Consello cunha antelacién minima
de 48 horas ao comezo da sesidn, con expresién do nome do/a suplente, que gozara na reunion
dos mesmos dereitos e obrigacidons que os do/da membro titular, tanto no pleno como nas
comisidns e demais érganos no que estivese integrado.

En caso de vacante, ausencia, enfermidade ou outra causa legal, a presidenta ou presidente sera
substituido polas persoas titulares das tenencias de Alcaldia do Concello da Corufia na orde do
seu nomeamento.

8. A composicion do Consello e dos seus drganos atendera aos principios de maxima
representatividade e presenza equilibrada de xénero.

Artigo 9. Persoas convidadas

Poderan asistir como convidados as sesions do pleno, con voz e sen voto, as persoas titulares
dos drganos superiores ou directivos do Concello ou persoas expertas que sexan convidadas
pola Presidencia do Consello, en atencidén & materia obxecto de estudo ou andlise polo Consello
e cando as circunstancias asi o aconsellen.

CAPITULO II. DO REXIME XURIDICO DOS CONSELLEIROS E CONSELLEIRAS
Artigo 10. Nomeamento, mandato e cesamentos

1.-Os/as membros do Consello designados/as ou propostos/as polas entidades e asociacions as
que se refire o artigo anterior seran nomeados e cesados pola Xunta de Goberno da cidade da
Corufia & proposta da persoa titular da Presidencia do Consello, a quen comunicaran as ditas
entidades e asociacions a designacion ou proposta e o cesamento, no seu caso, dos/das
correspondentes membros.

2.- O mandato dos/das membros do Consello, incluida a persoa que ocupe a Presidencia e a
Secretaria, sera de catro anos, renovable por periodos de igual duracién.

Con todo, os e as membros do Consello, incluido a persoa que ocupe a Presidencia, continuaran
no exercicio das suas funcidns ata a toma de posesién dos e das membros do novo Consello.

3.- A toma de posesidn nos supostos de nomeamentos para cubrir vacantes, vixente o mandato
do Consello, producidos por algunhas das causas previstas no apartado catro deste mesmo
artigo, producirase no prazo de 20 dias, a contar desde o nomeamento, ante a Presidencia e a
Secretaria Xeral do Consello, e ante esta Ultima e unha Vicepresidencia, se fose a Presidencia
quen fose nomeada por cesamento da anterior.

No caso de renovacién total do Consello por expiracion do mandato do anterior, a toma de
posesion tera lugar no pleno convocado para o efecto pola Presidencia sainte, no prazo de 20
dias a contar desde a expiracion do mandato, e efectuarase, a da nova Presidencia ante a
Secretaria Xeral e a dos demais membros ante esta Ultima e a Presidencia.
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4.- Os e as membros do Consello cesaran por algunha das causas seguintes:
a) Por renuncia expresa.
b) Por expiracion do prazo do seu mandato.

c¢) Por declaracién de incapacidade ou inhabilitacion para o desempefio de cargo publico por
sentenza xudicial firme.

d) En caso dos e das membros que o sexan por razén do seu cargo, cesaran cando perdan esa
condicion.

e) Por falecemento.

f) Por cesamento da Xunta de Goberno Local da Corufia a proposta das organizacions ou
institucidons que promoveron o nomeamento.

5.- A perda da condicion de conselleiro/a terd efecto desde a data do nomeamento do/da
seu/sUa substituto/a.

6.- Toda vacante anticipada no cargo que non sexa por expiracion do mandato sera cuberta pola
organizacién a quen corresponda a persoa titular da posto vacante, na mesma forma establecida
para a sUa designacidn respectiva. O mandato do/da asi nomeado/a expirard ao mesmo tempo
que o dos/das restantes membros do Consello.

Artigo 11. Dereitos dos e das membros do Consello
1.-Os/as membros do Consello tefien os seguintes dereitos:

a) Solicitar a través da Presidencia do Consello e/ou da Secretaria os datos e documentos
necesarios para o exercicio das suas funciéns.

b) Acceder & documentacién e solicitar a informacién dos temas de estudo que desenvolva o
pleno, a Comisidon permanente, as comisidns das que forme parte e daqueloutras comisiéns do
Consello que expresamente solicite.

c¢) Recibir documentacién e informacion dos temas de estudo que desenvolvan as comisidns de
traballo nas que participe.

d) Emitir libremente o seu parecer sobre os asuntos sometidos a deliberacién nos érganos e
comisidns de traballo en que participe.

e) Presentar mocidns e suxestidns para a adopcion de acordos polo pleno ou para o seu estudo.

f) Ostentar, en cuantos actos fosen comisionados, polo Consello, a representacién deste, sen
prexuizo das atribuciéns que corresponden & Presidencia ou a Vicepresidencia.

g) Participar con voz e voto nas sesions do pleno e das comisiéns das que forma parte.

h) Asistir, sen dereito a voto, a calquera das comisidons de traballo nas que non estean
integrados/as, podendo facer uso da palabra, previa autorizacién do/a presidente/a da
comision.

i) Percibir as indemnizacions que por dedicacién, representacion e asistencia puidesen
corresponderlles de acordo co disposto no artigo 49 deste regulamento e das disposicions

internas que o desenvolvan.
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2.- A condicion de membro do Consello non serd remunerada. Iso sen prexuizo das
indemnizacions que por dedicacion, representacion e asistencia puidese corresponderlle a cada
membro do Consello de acordo co disposto no artigo 49 deste regulamento.

Artigo 12. Deberes dos e das membros do Consello
1.- Son deberes dos/das membros do Consello:
a) Asistir as sesions do pleno e das comisiéns para as que fosen designados.

b) Participar nas tarefas do cargo, e cumprir as instrucidns que dite o pleno, ou por delegacién
deste, a Comisién permanente ou a sta Presidencia asi como o cumprimento das normas de
réxime interno que en desenvolvemento deste Regulamento dite o propio Consello, gardando
sempre as normas de respecto, dignidade e decoro inherente a este drgano.

¢) Gardar segredo das materias que expresamente sexan declaradas reservadas polos érganos
do Consello.

2.- O Consello, a través da sua Secretaria, comunicard as organizacidns ou instituciéns
designantes a incomparecencia en tres ou mais sesions, en calquera dos drganos que estivese
integrado/a, sen que a xustificasen, a fin de que pola institucidon ou organizacidn designante se
proceda a adoptar as medidas que estimen pertinentes para o bo funcionamento do Consello e
en caso de persistir as devanditas incomparecencias, a Presidencia podera, previa consulta a
Comisidon permanente, pedir s organizacidéns de procedencia que consideren a oportunidade
de propofier a sua substitucién.

CAPITULO lll. DOS ORGANOS DO CONSELLO
Artigo 13. Organos do Consello

1.-Son d6rganos colexiados do Consello

a) O pleno

b) A Comision permanente

¢) As comisiéns de traballo

2.- Son érganos unipersoais do Consello

a) A Presidencia

b) A Vicepresidencia

c) A Secretaria

CAPITULO IV. DO PLENO

Artigo 14. Composicion do pleno
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1.- O pleno do Consello é o érgano superior de decisidon e formacién da vontade do Consello e
estard integrado pola totalidade dos e das membros do Consello, designados de conformidade
co disposto neste regulamento.

Artigo 15. Funciéns do pleno
1.-Son funcidns do pleno:
a) A eleccion dunha Vicepresidencia entre os membros do Consello.

b) O nomeamento dos/as membros do pleno que deban formar parte da Comisién permanente,
gue terd un nimero maximo de once membros.

c) A creacién das comisiéons de traballo que considere oportunas para a consecucién dos seus
obxectivos.

d) O nomeamento dos/as membros do pleno que deban formar parte das comisidns de traballo
asi como os/as representantes de cada comision.

e) A aprobacion da proposta de revision total ou parcial do regulamento de funcionamento.
f) A aprobaciéon da Memoria anual do Consello Econdmico e Social.

g) Aprobar os informes e ditames elaborados pola Comisién permanente e, no seu caso, polas
comisidns de traballo que se constitian, no exercicio das competencias atribuidas ao Consello
Econdmico e Social da cidade da Coruiia.

h) A elaboracion do anteproxecto dos orzamentos do Consello.

i) Delegar as atribucidns que considere oportunas en calquera dos outros érganos do Consello,
salvo aquelas cuxo exercicio requira a adopcion de acordos por maioria cualificada.

j) A adopcién de cantas medidas estime necesarias para o desenvolvemento e aplicacion do
presente regulamento.

k) Aprobar instruciéns internas de funcionamento do Consello que complementen o establecido
no presente regulamento.

[) Cantas outras atribucions legalmente asignenselle, asi como as que non estean
especificamente atribuidas a outros érganos do Consello.

Artigo 16. Réxime de sesidns do pleno
a) As sesions do pleno poderdn ser ordinarias, extraordinarias e urxentes.
b) O pleno do Consello reunirase en sesidn ordinaria como minimo unha vez ao ano.

c) Podera reunirse en sesién extraordinaria a iniciativa da Presidencia, ou dun numero de
membros que representen un terzo do total, mediante escrito no que se especifiquen os asuntos
gue xustifiquen a convocatoria.

d) Excepcionalmente, a persoa que ocupa a Presidencia, por razéns de urxencia, poderd
convocar sesiéons do pleno con este caracter.

e) As sesions do Consello non teran caracter publico, sen prexuizo do disposto no artigo 8 deste

regulamento.
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f) Para a valida celebraciéon das reunions do pleno do Consello requirese polo menos a metade
dos/das seus/stias membros, sendo necesaria ademais a presenza das persoas que exerzan a
Presidencia e a Secretaria, ou de quen lle substitta, estando presentes cando menos un/unha
representante por cada un dos grupos dos que se compdn o Consello.

Artigo 17. Convocatoria das reunidns do pleno

1.- A convocatoria das reuniéns correspéndelle a Presidencia do Consello e deberd efectuarse a
cada un dos/as seus/stas membros con polo menos 30 dias naturais de antelacién para as
sesidns ordinarias, de 10 dias naturais para as extraordinarias e de 48 horas para as urxentes.

2.- Na convocatoria, que cursara a oficina de apoio & Secretaria do Consello mediante correo
electrdénico, debera constar a orde do dia da sesién e acompafarase a documentacién especifica
sobre os asuntos obxecto daquela sempre que sexa posible.

A citada documentacién, desde o momento da remision, estard obrigatoriamente na sede social
do Consello, custodiada pola Secretaria do Consello e ao dispor dos membros do Consello, cunha
antelacién minima de cinco dias naturais, salvo nas urxentes.

No caso de que por razdns sanitarias ou doutra indole a reunién do Consello non puidese ser
presencial, na convocatoria sinalarase, o sistema de conexién, e no seu caso, os lugares en que
estean dispofiibles os medios técnicos necesarios para asistir e participar na reunion.

3.- A orde do dia sera fixada pola Presidencia. En todo caso, incluiranse todas aquelas cuestidons
propostas por un terzo, polo menos, dos/das membros do Consello.

4.- Cando as sesidns sexan convocadas a iniciativa dos/das membros do Consello, as persoas
solicitantes propofieran os asuntos que haxan de ser incluidos na orde do dia.

5.- Nas sesions ordinarias podera ser obxecto de deliberacion ou decisidn calquera asunto non
incluido na orde do dia que asi se acorde por unanimidade de todos/as os/as membros do
Consello presentes na sesion.

Artigo 18. Réxime de adopcién de acordos

1.- Os acordos do pleno do Consello adoptaranse por maioria absoluta das persoas asistentes
dirimindo os empates a persoa que ocupe a Presidencia co seu voto de calidade.

2.- O voto dos/das membros do pleno, tanto o das persoas titulares como no seu caso das
suplencias reguladas neste regulamento, sera persoal e non delegable. Exceptuase deste réxime
a quen fose designados/as atendendo ao seu recofiecido prestixio social, quen en caso de non
poder asistir poderan delegar o seu voto para cada sesidon noutro membro do Consello.

3.- Os acordos poderdn adoptarse por asentimento unanime, ou por votacién mediante as
seguintes formulas:

- Voto a man alzada.

- Chamamento publico, no que cada membro manifeste oralmente a sua aprobacion,
desaprobacion ou abstencion.

- Voto segredo cando asi o solicite calquera membro do Consello.
4.- Os acordos serdn executivos desde o momento en que se adopten.
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Artigo 19. Caracter publico dos acordos
Os acordos do pleno do Consello seran publicos.
Artigo 20. Sesidn constitutiva

A orde do dia da sesidn constitutiva conterd unicamente un punto da orde do dia: Toma de
posesion dos/das membros do Consello.

Artigo 21. Primeira sesion do Consello

1.- Tras a constitucién do Consello, a Presidencia convocara a primeira sesion ordinaria do pleno,
na que obrigatoriamente haberan de incluirse como puntos da orde do dia a eleccién da
Vicepresidencia e dos/das membros da Comision permanente. A convocatoria serd cursada pola
Secretaria do Consello mediante correo electrénico.

2.- A eleccién da Vicepresidencia considerarase valida se recibe o voto da maioria simple
dos/das membros do Consello.

3.- No referente a designacidén dos/das membros da Comisidon permanente, cada un dos catro
grupos comunicara ao/a presidente/a través da Secretaria do Consello, antes do comezo da
sesidn, unha proposta de dous candidatos. Esta entenderase aprobada polo pleno, se reciben o
voto da maioria dos/das membros do Consello. As vacantes que puidesen producirse seran
cubertas por outro/a conselleiro/a do mesmo grupo que quen orixine a vacante, previa proposta
a Presidencia do Consello para a sua validacién polo pleno.

Artigo 22. Réxime das sesidns do pleno

1.- A Presidencia do pleno abrird a sesidn, dirixird os debates e velard pola observancia do
regulamento. Estara auxiliada pola Secretaria do Consello ou persoa en quen esta delegue.

2.- Ao comezo de cada sesidn aprobarase, se procede, a acta da sesion que corresponda.

3.- Todos os asuntos debateranse e votaranse pola orde en que aparezan relacionados na orde
do dia.

4.- Non obstante o disposto no nimero anterior, a Presidencia tera a facultade de alterar a orde
dos asuntos, ou retirar un punto cando resulte imposible pronunciarse sobre este.

Artigo 23. Debates

1.- Se se promove debate, as intervencions seran ordenadas pola Presidencia conforme as
seguintes regras:

- Sé podera facerse uso da palabra previa autorizacién da Presidencia.

- O debate iniciarase cunha exposicidon e xustificaciéon da proposta, a cargo dalgun/a
membro da comisién do Consello que a ditaminase ou, nos demais casos, dalgin/as dos/as
membros do Consello que subscriban a proposicidn, en nome propio ou do colectivo ou érgano
propofiente da mesma.

- A continuacion, abrirase un debate xeral sobre o contido da proposta e os/as diversos/as
vogais de cada grupo consumiran unha primeira quenda de intervencidn que non podera
exceder de cinco minutos. A Presidencia velard para que todas as intervencidns tefian unha
duracién similar.
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- Quen se considere aludido/a por unha intervencidn podera solicitar da Presidencia que
se conceda unha quenda por alusions, que serd breve e concisa.

- Se o solicitase algin/a membro, pddese proceder a unha segunda quenda, que non
podera exceder de dous minutos. Consumido este, a Presidencia pode dar por terminada a
discusién que se pechara cunha intervencion do/a relator/a na que brevemente ratificara ou
modificara a sUa proposta.

- Non se admitirdn outras interrupcidns que as da Presidencia para chamar & orde ou a
cuestiodn debatida.

- A Presidencia acordard o peche do debate, despois do cal, o uso da palabra s6 podera
concederse para as explicaciéns de voto despois de cada votacion e dentro do tempo fixado pola
Presidencia.

2.- As deliberacidns, no seu caso, basearanse nos traballos da Comisién competente, que se
presentaran ao pleno de conformidade co previsto neste regulamento.

3.- Concluido o debate, procederase & votacion da proposta presentada e, no seu caso, das
emendas 4 proposta.

4.- Cando algunha emenda sexa aprobada incluirase no texto, e a Presidencia do Consello,
asistida da comisién correspondente ou do/a relator/a, podera propofier ao pleno as
adaptacions necesarias para que o texto definitivo sexa coherente.

5.- O texto final serd sometido a votacién. En caso de non ser aprobado, a Presidencia mediante
acordo do pleno, podera remitilo 8 Comisidn correspondente para un novo estudo, a efectos de
gue se debata na seguinte sesién plenaria.

6.- O pleno, a proposta da Presidencia, podera acordar a suspension da sesién, fixando o
momento en que haxa de renovarse a mesma.

Artigo 24. Votacidns e adopcion de acordos
1.- Finalizado o debate dun asunto, procederase & sua votacion.

2.- Antes de comezar a votacidn, a Presidencia expora clara e concisamente os termos da mesma
e a forma de emitir o voto.

3.- Unha vez iniciada a votacién non pode interromperse por ninglin motivo. Durante o
desenvolvemento da votacidon a Presidencia non concederd o uso da palabra e ningln/a
membro podera entrar no salén ou abandonalo.

Artigo 25. Votos particulares

1.- Os/as conselleiros/as discrepantes, en todo ou en parte, do sentir da maioria poderan
formular individual ou colectivamente votos particulares, que deberan quedar unidos ao acordo
correspondente.

2.- Os votos particulares haberan de presentarse ante a Secretaria nun prazo maximo de 48
horas a contar desde o final da sesidn.

Artigo 26. Actas das sesions
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1.- De cada sesidn redactarase unha acta pola Secretaria do Consello, que sera remitida a cada
conselleiro/a xunto coa convocatoria da sesion seguinte.

2.- A acta, na sua forma definitiva, serd asinada polo/a secretario/a co visto e prace da
Presidencia.

3.- A mesma incorporaranse COMO anexos, cando sexa o Caso, 0s seguintes documentos:

a) Unha relacién das deliberacidns relativas a elaboracion dos estudos, informes e ditames, que
conterd en particular o texto de todas as emendas e votos particulares sometidos a votacion.

b) As propostas das Comisidns correspondentes.

¢) Calquera outro documento que o pleno estime indispensable para a comprensidon dos
debates.

CAPITULO V. DA COMISION PERMANENTE
Artigo 27. Composicion
1.- A Comision permanente é o érgano ordinario de Goberno do Consello.

2.- A Comision permanente estara integrada pola Presidencia do Consello ou persoa en quen
delegue, a Secretaria Xeral, que o sera a sia vez da mesma con voz pero sen voto, e dous/duas
vogais por cada un dos grupos representados no pleno, designados/as separadamente por este
a proposta de cada grupo.

3.- A Comisidon permanente renovarase, con caracter global, periodicamente, coincidindo coa
renovacion dos/das membros do Consello, sen prexuizo da designacién de novos/as membros
para suplir as posibles vacantes, que puidesen producirse.

4.- Ante a ausencia das persoas que tefian a titularidade, os grupos poderan designar os/as
correspondentes suplentes na Comisidon permanente, sempre entre conselleiros e conselleiras
do mesmo grupo.

5.- A proposta dos grupos, a Comisidn permanente podera acordar a asistencia de persoas
asesoras as suas reunidns nos casos que estime oportuno.

Artigo 28. Funciéns

Son funcidns da Comisién permanente as seguintes:

a) Velar polo cumprimento dos acordos do pleno do Consello.

b) Preparar os informes previos aos asuntos que haberan de ser tratados no pleno.

c) Cofiecer a documentacién, informes e estudos necesarios para o mellor cofiecemento
polos/as membros do Consello dos temas que se vaian a tratar no pleno.

d) Propoifier, no seu caso, a data e a orde do dia das sesions do pleno.

e) Elaborar a proposta de Memoria anual do Consello e elevala ao pleno do Consello para a sua
aprobacion, dentro dos tres primeiros meses de cada ano.

f) Coordinar o traballo das comisidns de traballo.
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g) Valorar o seguimento da efectividade dos ditames, acordos e informes emitidos polo Consello,
informando diso ao pleno, polo menos, unha vez ao ano.

h) Estudar, tramitar e resolver cantas cuestions lle sexan encomendadas polo pleno do Consello.

i) Decidir a tramitacién e distribucién das consultas, demandas e propostas formuladas ao
Consello, de acordo co previsto neste regulamento.

j) Asistir & Presidencia no desenvolvemento da sua actividade.
k) Aquelas que expresamente lle sexan encomendadas neste regulamento.

[) Aprobar as actas do pleno por delegacion expresa do mesmo, as cales seran ratificadas na
seguinte reunion do pleno como primeiro punto da orde do dia.

m) Aprobar a proposta inicial do anteproxecto do Orzamento do Consello que lle presente a
Presidencia como tramite previo para a sta elevacién e aprobacién polo pleno, asi como cofiecer
e avaliar a execuciéon do mesmo e a sua liquidacion.

n) Supervisar as actividades do Consello, fixar o seu calendario e coordinar os traballos dos
distintos 6rganos colexiados.

o) Elaborar a proposta de revision total ou parcial do regulamento que regula o Consello.

p) Calquera outras que, sendo propias do pleno do Consello, lle sexan delegadas por acordo do
mesmo, fora das indelegables por imperativo legal.

Artigo 29. Réxime de reunidns

1.- A Comisidn permanente reunirase en sesidn ordinaria unha vez cada tres meses, podendo
ser convocada extraordinariamente cantas veces fose necesario.

2.- As sesiéns da Comisidn permanente serdn convocadas pola Presidencia e cursadas pola
Secretaria, con 30 dias naturais de antelacidén, e se fosen extraordinarias, polo menos con dez
dias naturais de antelacién. Ao correo da convocatoria acompafarase, se é posible, a
documentacion relativa 4 orde do dia, que en calquera caso estara custodiada pola Secretaria

na sede social do Consello ao dispor de todos/as os/as membros do Consello.

3.- A Comisién permanente, reunida en sesidon ordinaria ou extraordinaria constituirase
validamente cando estean presentes a metade dos/as seus/stas membros e en todo caso a
Presidencia e a Secretaria ou persoas que substitian a estas ultimas. A Presidencia na Comision
permanente podera ser substituida pola Vicecrepresidencia ou outro/a membro do Consello en
guen delegue.

Artigo 30. Adopcion de acordos na Comision permanente
1.- Os acordos da Comisidon permanente seran adoptados por maioria das persoas asistentes.

2.- De cada sesidn a Secretaria do Consello levantara acta, que serd aprobada na mesma reunion
ou na seguinte como primeiro punto da orde do dia.

3.- O voto dos membros da Comisién Permanente serd persoal e non delegable sen prexuizo do
disposto para as substitucidns.

4.- Os acordos seran executivos desde o mesmo momento da sta adopcion.
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CAPITULOS VI. DOS ORGANOS UNIPERSOAIS DO CONSELLO
Artigo 31. A Presidencia

1.- A persoa que ocupa a Presidencia do Consello Econdmico e Social serd a persoa titular da
Alcaldia da Corufia ou persoa en quen esta delegue.

2.- O mandato da Presidencia serd de catro anos, que comezard a computarse desde o dia
seguinte ao do nomeamento por parte do pleno do Concello da Coruiia.

Artigo 32. Funciéns da Presidencia
Son funcidns da Presidencia:
a) Asumir a representacion do Consello.

b) Convocar as sesidons do pleno e da Comisidn permanente, presidilas e moderar o
desenvolvemento dos seus debates.

¢) Formular a orde do dia das reunidns do pleno e da Comisién permanente.
d) Ordenar a publicacién dos acordos do Consello, dispofier o seu cumprimento e visar as actas.

e) Resolver calquera asunto que, polo seu caracter urxente e inaprazable, asi o aconselle, sen
prexuizo de dar posteriormente conta na préxima sesidén que celebre o pleno ou a Comisién
permanente.

f) Dirixir, promover e coordinar a actuacién do Consello Econémico e Social da cidade.
g) Dirimir os empates que se produzan nas votacions co seu voto de calidade.

h) Solicitar, en nome do Consello, a colaboracidn que estime pertinente a institucidns,
autoridades, organismos, entidades, asociacidns e particulares.

i) Requirir, en nome do Consello, informacién complementaria sobre os asuntos que, con
caracter preceptivo ou facultativo, sométanselle a consulta, sempre que a dita informacion sexa
necesaria para a emision do ditame, informe ou estudo.

j) Aprobar a participacidn de persoas expertas nas diferentes comisiéns do Consello e nas sesiéns
que celebre o Consello Econdmico e Social con relacién aos temas para tratar.

k) Autorizar os gastos e ordenar os pagos que se realicen.
I) Comunicar ao pleno ao comezo das reuniéns as suplencias e substitucidns que se produciron.

m) Cumprir e facer cumprir o regulamento, propofiendo ao pleno a sua interpretacidn nos casos
de dubidas e a sua integracién nos de omisién.

n) Cantas outras se lle outorgan neste regulamento, sexan inherentes & sta condicion de
Presidencia ou ben que asuma por delegacién dos demais drganos do Consello.

Artigo 33. A Vicepresidencia e as suias funcidns
1.- O Consello terad unha Vicepresidencia, elixida polo pleno entre os/as membros do Consello.

2.- A Vicepresidencia do Consello asistira a persoa que ocupe a Presidencia, no seu caso das
comisiéns de traballo, e remitird os acordos das mesmas 4 Presidencia do Consello.
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3.-A Vicepresidencia exercera as funciéns que a Presidencia expresamente lle delegue.

4.- A Vicepresidencia sera informada regularmente pola Presidencia sobre a direccién das
actividades do Consello e prestaralle a sta colaboracién en todos aqueles asuntos para os que
sexa requirida.

Artigo 34. Da Secretaria Xeral

1.- A Secretaria Xeral é o drgano de asistencia técnica e administrativa do Consello. A persoa
titular da Secretaria sera a depositaria da fe publica dos acordos do mesmo.

2.- O/a secretario/a do Consello, e no seu caso o/a suplente, serd un/unha funcionario/a
municipal do Concello da Corufia, coa debida cualificacion, nomeado/a e cesado/a libremente
pola Alcaldia, 4 proposta do secretario xeral do Concello.

3.- A funcidn da Secretaria non serd remunerada, sen prexuizo do disposto neste regulamento
no relativo as indemnizacions por asistencia as sesions.

4.- O/a secretario/a do Consello exercera a direccion funcional, organica e xerarquica do érgano
de apoio e coordinacidn técnica e do personal adscrito ao CES.

Artigo 35. Funcidns da Secretaria Xeral
1. Son funciéns do/a secretario/a:

a) Asistir, con voz e sen voto, as sesions do pleno e da Comisién permanente e das comisidns de
traballo.

b) Redactar as ordes do dia, someténdoas 4 Presidencia.

c) Estender as actas das sesions, autorizalas coa sua firma e o visto e prace da Presidencia e dar
o curso correspondente aos acordos que se adopten.

d) Arquivar e custodiar a documentacion do Consello, pofiéndoo ao dispor dos seus drganos e
dos/as conselleiros/as cando lle for requirida.

e) Expedir certificacidéns das actas, acordos, ditames, votos particulares e outros documentos
confiados a sua custodia co visto e prace da Presidencia.

f) Colaborar coa Presidencia na elaboracién do anteproxecto inicial do Orzamento anual do
Consello e preparar informacidns periddicas sobre a execucién do mesmo.

g) Dirixir a xestién dos medios persoais e materiais do Consello.

h) Despachar coa persoa que ocupe a Presidencia os asuntos ordinarios e aqueloutros que lle
sexan encargados a este.

i) Notificar as convocatorias das sesions aos/as membros do Consello por orde da Presidencia.

j) Deixar constancia mediante dilixencia autenticada coa sua firma e a da Presidencia ou
Vicepresidencia, no seu caso, da non celebracién das sesidns convocadas regulamentariamente
e das causas que a motiva e do nome das persoas presentes.

k) Dirixir o drgano de apoio técnico & Secretaria Xeral.

[) Prestar o asesoramento xuridico ao Consello sobre a legalidade dos acordos adoptados.
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m) As demais que lle sexan encomendadas polo pleno, a Comisidon permanente ou a Presidencia
do Consello.

Artigo 36. Organo de apoio e coordinacién técnica

1.- Prevese a habilitacion dunha Oficina de apoio e coordinacién, ou 6rgano de funcidns
equivalentes, que ofrecerd soporte técnico e administrativo ao Consello, actuando
especificamente como érgano de apoio técnico @ Secretaria Xeral.

2.- O Concello da Coruiia dotard a devandita oficina, cando se habilite, dos medios econdmicos
adecuados para o cumprimento das suas funciéns, mediante os recursos econémicos, que no
seu caso, se consignen no Orzamento da corporacién municipal do Concello da Coruia.

3.- O responsable da Oficina ou drgano de apoio técnico, actuard como titular do érgano de
apoio técnico & Secretaria Xeral e aos érganos unipersonais e colexiados do Consello Econdmico
e Social.

4.- A Oficina colaborard, entre outros, coa Secretaria Xeral, na elaboracién da Memoria anual
gue sera aprobada polo pleno do Consello.

Artigo 37. As comisions de traballo

1.- As comisidns de traballo son grupos de estudo para a elaboracion de informes, ditames ou
propostas para o seu sometemento ao pleno en materias propias da competencia do Consello
e poderdn ter caracter permanente ou temporal.

2.- No caso de que teian caracter permanente, no acordo de creacidén poderan fixarse os prazos
nos que se procedera & renovacion periddica dos/as seus/stias membros.

Artigo 38. Composicion das comisidns de traballo

1.-0 pleno do Consello poderd constituir as comisiéns de traballo que estime oportunas,
determinando a sla composicion e se seran permanentes ou temporais.

2.- As comisiéns de traballo estardn integradas por un minimo de catro membros do pleno,
respectando no posible a representacién proporcional dos grupos recollida neste regulamento.

3.- Poderan asistir 4s comisiéns de traballo as persoas técnicas, asesoras e especialistas que
decida o pleno ou, no seu caso, a Comisién permanente.

Artigo 39. Organizacion interna das comisidns de traballo

1.- Os/as membros das comisidns, os/as seus/stas suplentes e os/as seus/suas respectivos/as
presidentes/as, vicepresidente/a seran designados polo pleno do Consello.

2.- A Presidencia da comisién deberd organizar e dirixir as actividades da mesma, presidir as
sesidns, ordenar e moderar os debates e trasladar as propostas correspondentes.

3.- O/a vicepresidente tera as funcidns que lle delegue o/a presidente/a da Comisién e
substituirao en caso de ausencia.

4.- A Secretaria da comisidn serd o/a secretario/a do Consello ou persoa en quen este delegue
da Oficina Técnica do Consello.

5.- A Secretaria da comisidn, co apoio da Oficina Técnica do Consello, tera as seguintes funciéns:
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a) Convocara por escrito por orde da Presidencia do Consello, as reunidns da comision.

b) Preparard e remitird a documentacion pertinente aos/as membros que formen parte da
comision de traballo.

c) Levantara as actas das reunidns da comision.
d) Calquera outra que lle asigne a Presidencia da Comision.
Artigo 40. Informes, estudos e ditames da comisién de traballo

Concluidos os informes, estudos e ditames, a Presidencia da comision de traballo trasladaraos a
persoa que ocupe a Presidencia do Consello para os efectos oportunos.

TITULO IV. DO PROCEDEMENTO DE ELABORACION DOS DITAMES, ESTUDOS E INFORMES
Artigo 41. Competencia

1.- A elaboracidn dun ditame, informe ou estudo en materias competencia do Consello podera
ser solicitada:

a) Por propia iniciativa da Presidencia.
b) Por acordo do pleno.

c) Pola Comision permanente.

Artigo 42. Dos ditames

1.- Con cardcter ordinario os pareceres do pleno do Consello expresaranse baixo a denominacion
de “Ditame do Consello Econdmico e Social da Cidade da Corufia”.

2.- Os ditames documentaranse por separado, distinguindose os antecedentes, a valoracion
efectuada e as conclusidns, coa firma do/a secretario/a e co visto e prace do/a presidente/a do
Consello. Aos devanditos ditames acompafiaranse necesariamente os votos particulares, se os
houber.

3.- Emitido o ditame, darase comunicacién do mesmo & persoa solicitante.
Artigo 43. Informacion

1.- Para a emision de informes, estudos e ditames o Consello podera dispoier da informacién e
documentacién que servise de base para a elaboracién das normas que lle someteran a informe,
estudo ou ditame.

2.- As solicitudes de informacion e de documentacion realizaranse pola Presidencia do Consello
ou persoa en quen delegue do Consello.

3.- Entenderase que a documentacion remitida ao Consello é incompleta cando na copia do
expediente remitida non conste a totalidade dos documentos que obran no expediente para
aprobar polo pleno do Consello. Neste caso a Presidencia ou persoa en quen delegue do
Consello solicitarad ao 6rgano competente que complete o expediente, interrompéndose o prazo
previsto para a emisidn do informe, estudo ou ditame, ata que se cumprimente tal solicitude,
sen o que non se entendera efectuado o tramite de consulta.

Artigo 44. Procedemento ordinario de tramitacion de ditames, informes e estudos
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1.- Recibida no Consello a solicitude de ditame, estudo ou informe e a documentacidn
correspondente, a Comisién permanente, ou no seu caso a Presidencia, dara traslado da
solicitude & comisidn de traballo correspondente. A Presidencia do Consello comunicara 3
Presidencia da comision de traballo o obxecto das stas deliberacidns, o/a membro da comision
designado como relator/a, asi como o prazo dentro do cal tera que concluir os seus labores.

2.- Do acordo de remision a unha comision de traballo darase traslado, mediante a Secretaria
do Consello, a todos/as os/as membros do Consello, dando a estes un prazo para que formulen
as alegacions que estimen oportunas.

3.- Transcorrido o prazo sinalado no punto anterior, o/a relator/a nun prazo de 15 dias habiles
deberd presentar unha proposta de acordo a comisién de traballo.

4.- Na medida en que sexa indispensable para os traballos, cada comisién de traballo podera
solicitar 8 Comisién permanente que autorice ao/a relator/a para que, en relaciéon con temas
concretos, poida solicitar o asesoramento de persoas especialistas alleas ao Consello.

5.- O resultado dos traballos da comision, xunto coas alegaciéns, os votos particulares e os
informes previos ou complementarios serd entregado a Presidencia do Consello para a sua
inclusidn na orde do dia da seguinte sesién do pleno ou da Comisidon permanente. Nesta sesion,
o/a relator/a ou na sua falta a Presidencia da comision de traballo expora o acordo da mesma
podendo intervir os/as autores/as dos votos particulares.

6.- A Presidencia do Consello, previo acordo da Comisién permanente, podera pedir & comision
de traballo un novo exame se considera que non se alcanzou o grao de consenso necesario, non
se respectaron as disposicions deste regulamento ou se se estima necesario un estudo
complementario.

Artigo 45. Presentacion de emendas

1.- Todos/as os/as membros do Consello poderdn presentar emendas individual ou
colectivamente nas comisions das que formen parte ou no pleno.

2.- As emendas que se presenten para a sua deliberacidon no pleno formularanse conforme ao
seguinte procedemento:

a) Poderan presentarse ata 48 horas antes do inicio da sesion e deberan ser formuladas por
escrito e asinadas polas persoas autoras.

b) Irdn acompafiadas dunha exposicién de motivos sucinta, indicando se son 4 totalidade ou
parciais, e neste Ultimo caso, se son de supresion, modificacidon ou adicién, asi como a que parte
do texto da proposta se refire. As emendas 4 totalidade deberan incluir un texto alternativo.

Artigo 46. Deliberacions no pleno

As deliberacions no pleno do Consello dos ditames, informes e estudos rexeranse polo disposto
no artigo 23 deste regulamento.

TITULO V. XESTION ECONOMICA E REGULACION SUPLETORIA
Artigo 47. Suficiencia de medios e autonomia de xestién

1.- O Concello da Corufia garantira que o Consello dispofia dos medios materiais e persoais
suficientes para o exercicio adecuado e autonomo das suas funciéns.
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2.- O Consello contard cunha dotacidn orzamentaria anual suficiente. A fin de garantir a
autonomia de funcionamento do Consello, a autorizacion do gasto para a totalidade das partidas
orzamentarias asignadas ao Consello correspdndelle 4 Area de Economia ou area 4 que designe
a Presidencia da corporacion.

Artigo 48. Recursos
1.- O Consello Econémico e Social dispdn dos seguintes recursos:

a) As consignacions orzamentarias anuais que lle asigne o Concello da Corufia para o exercicio
das suas funcidns.

b) As subvencions e achegas da Unidn Europea, outros organismos internacionais, Estado,
Comunidade Auténoma, corporacions publicas e de entidades privadas que se reciban a través
do Concello da Coruia.

c) As demais que poidan serlle atribuidos conforme a Dereito.

2.- A fin de elaborar a proposta de orzamento, a/o alcaldesa/alcalde do Concello da Corufia, ou
a area que tefia encargada a competencia en materia de elaboracion do Orzamento, comunicara
no mes de setembro de cada anualidade a contia total de recursos que prevé asignar ao Consello
no proxecto de Orzamento da corporacién para o exercicio seguinte. O Consello, de forma
auténoma, propord a distribuciéon dos devanditos recursos. O pleno do Consello aprobara o
Anteproxecto de Orzamento do Consello Econdmico e Social e 0 mesmo sera incorporado no
proxecto de Orzamento da corporacion.

Artigo 49. Indemnizaciéns por asistencia as sesidns que se fixen

1.-0 pleno do Consello, ao comezo de cada mandato corporativo ou con motivo da sua
renovacion, poderd determinar indemnizaciéns por dedicacidn, representacion e/ou asistencia
as sesions de todos os 6rganos do Consello.

2.- Os conceptos indemnizables e a contia das devanditas asignaciéns determinarase
anualmente mediante acordo adoptado pola Comisién permanente e ratificado polo pleno do
Consello, en base ao crédito global anual consignado para estes efectos dentro do programa
orzamentario do Consello Econdmico e Social da Coruiia.

TITULO VI. MEDIOS TELEMATICOS
Artigo 50. Sesidns a distancia e por medios telematicos

1.- De conformidade co disposto no artigo 17, apartado segundo, deste regulamento, o pleno, a
Comision permanente e as comisions de traballo por razéns sanitarias ou doutra indole, poderan
celebrar sesiéns e adoptar acordos a distancia e por medios telematicos. Nas sesidns que se
celebren a distancia, cada membro do 6rgano poderd atoparse en distintos lugares a condicién
de que se asegure por medios electrdnicos a sua identidade, o contido das suas manifestacions,
o0 momento en que estas se producen, asi como a interactividade e intercomunicacion entre eles
en tempo real e a dispofiibilidade dos medios durante a sesion.

Entre outros se considerardn medios electronicos validos as audioconferencias e as
videoconferencias ou outros sistemas tecnoléxicos ou audiovisuais que garantan a seguridade
electrdnica, a efectiva participacién de todos os membros do érgano, a validez do debate e da
votacidn dos acordos que se adopten.

27
Texto consolidado do Regulamento tras aprobacion inicial plenaria do 11.07.2025



COPIA AUTENTICA. El documento electrénico ha sido aprobado. Este documento ha sido firmado por Secr. Xeral (MANUEL JOSE DIAZ SANCHEZ) a las 11:43 del dia 14/07/2025 y por Alcaldesa (INES REY GARCIA) a las 12:30 del dia 14/07/2025. Mediante el cédigo de verificacién

29411K08303A46481ADX puede comprobar la validez de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccion web https://sede.coruna.gal/

ain
EB Concello da Corufa

TITULO VII. REFORMA E DISOLUCION
Artigo 51. Modificacion

Este regulamento podera ser modificado ou reformado total ou parcialmente & proposta da
Presidencia, da Comisién permanente ou & instancia dun terzo dos/das membros do pleno, por
acordo, polo menos, de dous terzos da totalidade dos/das membros do pleno do Consello. Unha
vez aprobada a proposta de modificacidon polo pleno do Consello Econdmico e Social, esta
debera ser elevada ao pleno da corporacién municipal da Corufia para a sta aprobacion.

Artigo 52. Disolucién

A disolucion do Consello sé podera acordarse polo pleno do Concello da Coruiia mediante
acordo motivado. En todo caso, deberase consultar previamente ao pleno do Consello.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMEIRA

Todo aquilo que non se atope recollido neste regulamento relativo ao funcionamento do CES e
dos seus drganos rexerase, en primeiro lugar, pola lexislacién basica en materia de réxime local,
en especial pola Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local; e polo Real
Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o Regulamento de organizacion,
funcionamento e réxime xuridico das entidades locais; asi como polo Regulamento Orgdnico
Municipal. Supletoriamente, rexerase pola lexislacion basica en materia de procedemento
administrativo e réxime xuridico do sector publico, sinaladamente pola Lei 39/2015, do 1 de
outubro, do procedemento administrativo comun das administracions publicas; e pola Lei
40/2015, do 1 de outubro, do réxime xuridico do sector publico.

DISPOSICION TRANSITORIA

Dentro do prazo de tres meses desde a entrada en vigor deste regulamento realizarase a sesion
plenaria constitutiva do Consello. Para ese efecto, a Alcaldia/Presidencia procederd a cursar as
invitacions correspondentes dentro do prazo maximo dun mes desde a sUa entrada en vigor.

DISPOSICION FINAL

De conformidade co disposto nos artigos 56.1, 65.2 e 70.2 da Lei 7/1985, de 2 de abril,
reguladora das bases do réxime local, a publicacidn e entrada en vigor deste regulamento
producirase da seguinte forma:

-O Concello da Coruia comunicard o acordo de aprobacidn definitiva deste regulamento a
Administracion xeral do Estado e @ Xunta de Galicia, en virtude do artigo 65.2, que establece a
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obriga das entidades locais de remitir 4s administracions mencionadas copia ou extracto dos
actos e acordos que adopten.

-0 acordo adoptado publicarase no Boletin Oficial da Provincia e non entrard en vigor ata que
se publiqgue completamente o seu texto e transcorra o prazo previsto no artigo 65.2. Asi, o
Regulamento Organico do Consello Econdmico e Social da Cidade da Corufia, tras a sua
aprobacién definitiva e o envio do acordo as administracions estatal e autonémica, publicarase
no BOP e no Portal municipal de transparencia, entrando en vigor ao dia seguinte da publicaciéon
do texto definitivo no Boletin Oficial da Provincia.

DISPOSICION DERROGATORIA

Quedan derrogados os artigos 17, 18, 19, 20 e 21 do Regulamento de Participacion Cidada do
Concello da Coruiia, aprobado en pleno municipal o 02.11.2004 e publicado no BOP o
13.12.2004, en canto se opofian ao establecido neste regulamento.
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